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Kovics Mihaly Altaldnos Iskola

2021/2022-es tanév

év végi beszamolo




1. Pedagogiai folyamatok

Tervezés

Az éves munkénkat meghatarozo munkaterviinket és azt kiegészité munkakdzosségi
munkaterveket, a DOK munkatervét az aldbbi torvényi szabalyzOk és belsd stratégiai
dokumentumokkal 6sszhangban terveztilk meg.

Kiilsd szabdlyozok

1.
2.

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény, 2019. évi LXX. torvény

326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet a pedagdégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél szo6lé 1992. évi XXXIII torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl

3. 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol

4. 20/2012. (VIIL.31.) EMMI-rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

5. A Sajatos nevelési igényii gyermekek Ovodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényf tanulék iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarél sz6l6 32/2012 (X.8.)
EMMI rendelet

6. 277/1997. (XI1.22.) Kor. rendelet a pedagbgus-tovabbképzésr6l, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl

7. 20/2021. (VL. 8.) EMMI rendelet a 2021-2022. tanév rendjérdl
14/2020. (V. 13.) ITM rendelete a 2021. évi munkasziineti napok koriili munkarendr6l

9. 23/2021. (VL 1.) ITM rendelet a 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendr6l

10. 17/2014.(111.12.) EMMI-rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikényvvé nyilvanitas, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjér6l

11. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

Belsd szabdlyozok

Kovdcs Mihaly  Altalanos Iskola miikddését, tevékenységét —meghatdrozo

alapdokumentumok

1. Szakmai alapdokumentum

2. Pedagbgiai Program

3. Szervezeti és Miikodési Szabélyzat

4. Haéazirend )

5. Kovéacs Mihaly Altalanos Iskola Intézményfejlesztési terve

Egyéb szabdlyozo

A vonatkoz6 térvények, rendeletek, valamint az iskola belsé szabélyzatainak, a tiiz-, munka- ¢s
balesetvédelmi eldirasok megismerése és betartdsa minden intézményi dolgoz6 szdmara kdtelezo.
A mitkédés bels feltételeit biztositd szabilyzataink a tanév soran folyamatosan rendelkezésre

alltak.



1.1. Tanérai nevelé-oktaté munka

Megvalositas

Kiemelt feladatunk, hogy mindenki szdmara nélkiilézhetetlen altaldnos miiveltség szilard
alapjait, a szilard alapkészségeket sajatittassuk el tanuléinkkal, Gyakorlatunkban a frontalis
munka mellett differencialt tanérai éraszervezéssel, kooperativ csoportmunkéval, témahét
megszervezésevel (a 2. félévben lesz a digitalis és a fenntarthatosagi témahét), kiscsoportos és
cgyéni foglalkozasok, alkalmaval lehet6ség nyilik az egyéni képességek megismerésére és
kibontakoztatdsira. A kommunikaciés képességek sokoldald fejlesztése minden tandra
meghatirozé feladata. A tanulds tdmogatasanak fontos tere hogy, utat mutassunk onélléan
ismeretek megszerzéséhez, felhasznalva az frott ismerettirak és a kommunikécios eszkézok
lehetbségeit.

1.2.  Tanérin kiviili nevelé-oktaté munka

A kotelez6 tanérai foglakozasokon kiviil tanuléink szdmukra szervezett foglalkozasokon
kapnak lehetSséget egyéni képességeik kibontdsara.

Also tagozaton a lassabban haladd, betegség miatt hidnyzé tanuléink matematikabol és
magyarbol, felsé tagozaton matematikabél felzarkéztatéd foglakozasokon vesznek részt a
hidnyossagok pétlasa érdekében.

A mindennapos testmozgast kiegészitik, tamogatjdk a félévben szervezett
sportfoglalkozasok mindkét tagozaton. A zenei miiveltséget az énekkari foglalkozasokkal
bovitjiik, az informatika szakkér lehetéséget ad versenyekre val6 felkésziilésre, az ismeretek
bévitésére. A 8. évfolyamon matematika és magyar tantargyakbol kozépiskolai elékészitd
foglalkozasokat szerveziink, amelyeken érdeklédés szerint részt vehetnek a 8. osztalyos
tanulok. A tehetség, képesség kibontakoztatésat segitd tevékenységek: Pedagbgusaink feladata
felismerni és tamogatni ezt, valamint feltdarni a fejlesztés lehetGségeit. A szaktargyi
tanulmanyok terén ezt kiilon feladatok: gy(ijtdmunka, egy-egy téma Onéllé feldolgozisa,
szakkorok, hazi-, terlileti-, megyei- és orszagos tantargyi versenyek biztositjak.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat tanitok, tanarok, fejlesztdpedagdgusok,
gyogypedagégusok végzik, a beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok
segitése is fejleszt6foglalkozasok keretében valosul meg.

A pedagogiai szakszolgélat szakértdi és a rehabiliticids bizottség dént arrdl, hogy a

gyermek tanuldsi nehézségekkel kiizd-e. Az &ket segitd program a gyogy- és
fejlesztdpedagdgiai munkakozosség iranyitasaval, az osztalyban tanit6 tanitok és szaktanarok
részvetelével végrehajtva, személyre szoloan, egyéni fejlesztési terv alapjan valésul meg.
A helyi tantervben eldirt tananyag és kévetelmény differencidlasaval az egyéni foglalkozas,
felzarkéztatas biztositdsa — fejlesztépedagogus, gyogypedagogus, logopédus bevonésival —
optimalis tudasszintet eredményezhet. Az SNI tanuldk 1étszamanak alakuldsa adta, hogy ebben
a tanévben is a Kadas Gydrgy EGYMI gy6gypedagogusa, logopédusa Barta Agnes heti egy
alkalommal végzett fejlesztémunkat iskolankban.

1.3.  Iskolin kiviili nevelé-oktaté munka

Az iskolan kiviili kdzos tevékenységek elénye az oldott 1égkér, a tantermi, tanérai keretek,
kotottségek hianya a nagyobb motivaciés hatds. A jarvanyiigyi helyzet miatt iskolan kiviili
programokat ebben a félévben nem valésitottunk meg.

Az Emberi Erdforrasok Minisztériuménak (Emmi) Lézér Ervin Programjanak tobb
eléadasa is megvaldsult az els6 félévben. A 3. és az évfolyam 5. éviolyam a Ludas Matyi c.
eléadast nézte meg Szolnoki Szigligeti Szinhdz miivészeinek eléadasaban. A 6. évfolyam a
Fovarosi Nagycirkuszban a ,,Csillagtanc” c. miisoron voltak, mig a 8. évfolyam a Pesti Magyar
Szinhaz Legyetek jok, ha tudtok c. szindarabjat lattak. A 2. félévben is folytatédott a program.



A 7. évfolyam két alkalommal vehetett részt kulturdlis eseményen, igy a Budapesti
Filharmoénikus Térsasig eléaddséban a Magyarnak lenni c. el6adast nézték meg, majd
rendhagyé torténelem orajuk volt a Budapesti Hadtorténeti Muzeumban. A Mesek a
Tiszapartrol c. eléadast, Matyas kiraly és a leleményes lany, valamint a Jaj, de j6 itt, mindeniitt!
c. eléadasokat is megnézhették didkjaink. A programnak koszonhetden olyan gyermekek is
eljutnak szinhazba, hangversenyre, miizeumba, cirkuszba, akik maskent, sziileikkel nem.

Az az 6vodaval valé személyes kapesolattartasunk a jarvany miatt sziinetelt a félévben. A
jarvanyiigyi korlatozasok megsziinésével azonban az 1. osztilyos tanitonénik osztalyaikkal
fogadtak nyilt éra keretében az 6vonodket, sziiloket. Iskolai iinnepségeinket marciusig online
médon tartottuk meg, majd aprilistél mar jelemléti formaban rendeztek az osztalyok anydknapi
miisort, illetve szerveztik meg az Iskolagilat. A pdlyaorientaciés napon osztilykeretben
kaphattak betekintést a munka viligaba a tanuldink. Bekapcsolodtunk a TeSzedd! akcidba,
felhivva ezéltal a figyelmet kérmyezetvédelemre, a felels hulladékgazdalkodasra, a 2. félévben
a kiskorei Hallépcsénél 16vé hulladékvalogatohoz is atkerékparoztak didkjaink.

1.4. Iskolai hagyomanyok, rendezvények

A tanév elsd hagyoméanyokra épiilé rendezvénye a tanévnyité iinnepségen az iskoléba 1ép6
els6 osztalyok fogadasa szeptember elsején.

A tanév folyamén online moédon megemlékeztink nemzeti emléknapjainkrol,
iinnepeinkrél (okt. 6., okt. 23., marcius 15.), a hagyoményos iinnepnapokrol (Mikulas,
karécsony). Adventi gyertyagyiijtdsunkat is online kovethették nyomon iskolank kdzdsségének
a tagjai, valamint a sziilék. A hagyoméanyos megyei szintii mesemondo versenyiink elmaradt
az als6 tagozatos tanulok szamara. Mindkét tagozaton szerveztiink azonban helyi versmondo
versenyt Zelk Zoltan verseibdl.

A Magyar Kulttira Napjéhoz kapcsolédva a felsés didkok szamara feladatlapok késziiltek a
a magyar kultirdhoz kapcsolédéan, amelyeket a tanulok egy csapatverseny keretben oldottak
meg. Az iskolai farsang az alsé tagozaton osztilykeretben zajlott, a felsd tagozatosok
osztalyszintli jatékdélutant szerveztek. Iskolagalank ebben a tanévben majus honapban keriilt
megrendezésre, miutan a jarvanyiigyi helyzet megengedte, hogy nagyobb tomegek szamdra is
megnyissuk az iskolat. A ballagési innepségiinket két év utdn ismét hagyoményos formaban
szerveztiik meg.

1.5. Mérések-értékelések tapasztalatai (eredmények elemzése, értékelése, sziikséges
intézkedések, beavatkozasok)

Difer mérés

Fejlesztdpedagdgusaink és gydgypedagogusunk az els6 évfolyamon elvégzik a mérest.
Az oktdber honapban lefolytatott vizsgalat az abadszaldki also tagozaton az 1.a osztalybdl 4,
mig az 1.b osztilyb6l 3 tanulét, mig a tiszaderzsi telephelyen 5 tanul6t érintett. Ennek
eredményeképpen javasoltdk a gyermekek felterjesztését a Pedagégiai Szolgalathoz.

Kompetenciamérés

A 2021-es tanévi kompetenciamérések eredményeit a 2. félévben fogjuk elemezni. Az
eredmények kismértékii javitisa érdekében a matematika és magyar szakos tanérokkal tortént
egyeztetés szerint elvaras az 6rdkon a kompetenciamérés soran eléforduld feladatokhoz hasonlo
feladatok megoldésa, valamint a felmérésekben egy-két kompetenciaalapt feladat beiktatasa.
Az online mérés bevezetése miatt a matematika, magyar és idegen nyelv szakos pedagbgusok
kodzos értekezlet soran ismerkedtek meg a méréssel. Felso tagozaton is bevezetésre keriilt az un.
felmérofiizet, amiben nyomon kévethetd a tanuléi teljesitmény alakulasa. 6-8. évfolyamokon
heti 0,5 6ra kompetenciamérésre felkészitd oOra magyar és matematika tantargyakbol.



Tombositve valositiuk meg a tanérdk szervezését, ahol a tanulok differenciéltan, a
képességszintjiiknek megfelelden részesiilnek a felkészitésben. A 2. félévben az informatikai
eszkozoket is alkalmazva zajlanak majd az orak.

Az intézmény 1étszamadatai 6t tanév viszonylataban — osszefoglalas (2016, 2017, 2018, 2019,
2021)

Az intézmény létszamadata )
Tanév | Evfolyam |— Tam.ll()k Sziiy
Osszesen | A jelentésben szereplok

6. 42 37

2016 8. 62 53
6. 41 32

2017 8. 58 51
6. 41 32

2018 8. 35 32
6. 58 49

2019 8. 36 28
6. 31 27

2021 8. 53 46

Az intézmény létszémadatai (2016, 2017, 2018, 2019, 2021)

Az intézmény 4tlageredménye 6t tanév viszonylataban — Osszefoglalas (2016, 2017, 2018,
2019, 2021)

A telephely dtlageredménye = 5 oh| -
. Méreési Evfolya - Atlageredmeny
Tanév - Az ;

teriilet m JELUE g Orszigosan
intézménvben | (|

. 6. 1300 ® 1486

ote  |rematka T 1475 © 1594

Szbvegértés 6. 1328 ® 1494

8. 1406 ® 1568

. 6. 1371 ® 1497

sopy  |nematka T 488 © 1612

Szdvegértés 6. 1371 ® 1503

8. 1487 ® 1571

) 6. 1413 & 1499

gy Lematka T 457 © 1614

Szovegértés 6. 1409 ® 1492

8. 1470 ® 1602

Matematika 6. 1379 ® 1495

2019 8. 1536 ® 1624

Szovegértés 6. 1372 ® 1499

8. 1492 ® 1608

Matematika 6. 1409 ® 1468

2021 8. 1482 ® 1609

Szovegértés 6. 1419 ® 1478

8. 1461 ® 1590

Az intézmény dtlageredménye (2016, 2017, 2018, 2019, 2021 )

© Az intézmény eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érték
© Az intézmény eredménye nem kiilonbozik szignifikénsan az adott értékt6l
® Az intézmény eredményénél szignifikansan magasabb az adott érték



A telephely létszamadata 6t tanév viszonylataban (2016, 2017, 2018, 2019, 2021)

A telephely 1étszamadata
Tanulék szima
2 A CSH-
ey Eviolyam Osszesen jelentésbhen indexszel
szereplok | rendelkez6k
6 42 37 30
2016 8 62 53 45
6 38 32 27
2017 8 53 46 43
6. 38 23 20
2018 8. 32 26 24
6 58 49 34
2019 8 36 28 23
6 31 27 24
2021 8 53 46 43

A telephely létszamadatai (2016, 2017, 2018, 2019, 2021)

A telephely eredménye a csaladi hattérindexének (CSH-index) tiikrében (2016, 2017, 2018,
2019, 2021)

A ténvleges eredmény a varhatéhoz képest
A megfelelé
képzési
Orszagos regresszié | forma/telepiiléstip
alapjan | us telephelyeire
X illesztett regresszié

| alapjan

Tanév Mérési teriilet AT

Matematika

2016

Szovegértés

Matematika

2017

Szivegértés

Matematika

2018

Szovegértés

Matematika

2019

Szovegértés

2021 Matematika

% |2 [o0 |20 |90 |2 [30 1 |90 | @0 |90 |21 90 |1 |00 | @0 |00 |21 30 o1
oloe|oe e o000 oo e e
SR R R e G e e

Szovegértés

A telephely eredménye a tanuldk korabbi CSH-index eredményének tiikrében (2016, 2017, 2018, 2019,
2021)

© A telephely eredménye szignifikdnsan magasabb a varhat6nal
@ A telephely eredménye nem kiilonbozik szignifikdnsan a varhat6tol
® A telephely eredménye szignifikinsan gyengébb a varhatonal



A telephely eredménye a tanulok korabbi eredményének tiikrében (2016, 2017, 2018, 2019, 2021)

A tényleges eredmény a virhatéhoz képest
o A megfeleld
képzési
Ev Mérési teriilet | Evfolyam Orszagos regresszié forma/telepiiléstip
alapjdn us telephelyeire
illesztett regresszio
alapjdn
6. - :
Matematika
2016 8. ® &)
Szivegértés 6. . .
8. <] ]
6. - -
Matematika
2017 8. <) )
Szovegértés . - :
8. <) &)
6. - -
Matematika
2018 8. ) g
Szivegértés b, . .
8. ® )
Matematika 6. - =
2019 8. ® ®
Sziovegértés 6. - -
8. ® e
Matematika 6. - B
2021 8. ® )
Szovegértés 6. - -
8 &) ]

A telephely eredménye a tanuldk kordbbi eredményének titkrében (2016, 2017, 2018, 2019, 2021 )

© A telephely eredménye szignifikinsan magasabb a varhaténal
© A telephely eredménye nem kiilénbozik szignifikinsan a vérhat6tél
® A telephely eredménye szignifikénsan gyengébb a varhaténal

A telephely eredményei az eddigi kompetenciamérésekben

Meérési teriilet Evf. Atlageredmény (megbizhatésagi tartomdny)
2021 2019 2018 2017 2016
6. 1409 1379 1413 1371 1300
(1358;1460) (1345;1419) (1367;1469) (1320;1432) (1245;1359)
Matematika
8. 1482 1536 1457 1488 1475
(1446;1526) (1464;1610) (1410;1510) (1431;1544) (1410;1519)
6. 1419 1372 1409 1371 1328
(1358;1468) (1332;1417) (1329;1475) (1302;1443) (1270;1394)
Szovegértés
8. 1461 1492 1470 1487 1406
(1421;1504) (1400;1558) (1404;1536) (1439;1538) (1340;1455)

A telephely eredménye a tanuldk kordbbi eredményének tiikrében (2016, 2017, 2018, 2019, 2021 )

A kompetenciaméréseink eredményei elmaradnak az orszigos atlagtol. Ennek fejlesztése
erdekeben készitettiik el intézkedési terviinket, amelyben a kompetenciamérés eredményeinek
javitasa érdekében a kévetkezd feladatokat fogalmaztuk meg;




A tanulékkal kapcsolatos célok:

1.

=~

A 3. szint alatt teljesitd tanulok szamanak csékkentése.

2. Az OKM mérésben részt vevd tanulok motivaltsaganak novelése.
3.
4. A tanulok fejlesztése folyamat kozbeni belsé mérések, az eredmények elemzese

Osztalyszintli tipushibak, hidnyossagok csdkkentése.

felhasznalasaval.

Az OKM jelentdségére, szerepére fokozott hangsullyal felhivni a tanulék és a sziil6k
figyelmét.

A hatékony tanuldsi modszerek elsajatitésa, gyakorlati alkalmazasa.

Tanuldi Onismeret fejlesztése.

A pedagdeusokkal kapcsolatos célok:

1.

2.

6.

7.

A pedagbégusok rendelkezzenek minél magasabb szintil mérés-értékelés
kompetenciakkal.

A tanulék aktivitdséra épiild hatékony tanulds-szervezési technikdk alkalmazasanak
ndvelése a tandrakon.

A kompetenciafejlesztés valamennyi tantargy tandréiba tervszeriien, tudatosan €piiljon
be.

Fejleszté hatdst tandrak, melyen biztositott a tanulok dnmagukhoz mért fejlédése, s
annak elismerése.

Rendszeres belsd tapasztalatcsere, bevalt jo gyakorlatok ataddsa, hospitdlasok
lehetdsége, esetmegbeszélések segitségével megvaldsulo jo pedagdgiai egytittmiikdes.
A témazard dolgozatok tartalma és kovetelménye a kompetencia-alapi megkdzeliteést
tiikrozze.

A hatékony, tanulést segitd digitdlis tananyagok tanérai alkalmazésanak novelése.

Szévegértés teriiletén

A tananyag elsajatitisanak és a gondolkoddsnak fejlesztése az eltérd igényeknek ¢s
tanulasi stilusnak megfelelen.

Célzottan osszedllitott tananyag, a feladatok végrehajtisdnak segitése valtozatos
modszerekkel.

Az iskolai magyar hazi versenyeken az orszagos kompetenciamérés feladatlapjaihoz
hasonloan dsszeallitott feladatsorokat oldanak meg a gyerekek.

A mentoralas/korrepetalas sordn helyet kapnak a szovegért6 feladatsorok.

Matematika teriiletén

A matematikai gondolkodas- és alkalmazésa képességének fejlesztése, felkészitve ezzel
didkjainkat a mindennapok problémainak megoldasara is.

Fejlesztendo teriiletek:

szam- és mennyiségfogalom
miiveletek megértése

logikai feladatok megoldésa
kornyezetben vald tdjékozodas

A kompetenciafejlesztéssel kapcsolatos lehetéségek alkalmazisa

a kompetencia alapu fejlesztés minden tanora feladata
mddszertani megujulas

véltozatos munkaformak

tevékenységkozpontiisag



- innovativ, segit6, tdmogatd, a tanulokkal (csoportokkal) egyiitt dolgozd,
koordinétorként irdnyit6 pedagdgus '

- amunkakdz6sségek kozotti hatékonyabb kommunikacié

- kompetencia- alapu feladatokat tartalmazé munkafiizetek rendelése, azok alkalmazasa
a tanérakon

Az iskolavezetéssel kapcesolatos célok:
1. Teljes korii képlink legyen a fejlesztéshez igénybe vehetd humén és targyi
erbforrasokrol. Legyenek felel6sei az egyes fejlesztési részfolyamatoknak.
Rendszeres ellendrzéssel, értékeléssel segiteni a hatékony kompetenciafejlesztést.
A kompetencidk bemeneti szintjének megbizhat6 diagnosztizalasa.
A kompetenciamérések eredményessége terén végzett fejlesztd tevékenység
A kompetenciamérés eredményeinek megismertetése az érintettekkel.

Nk weo

Idegen nyelvi kompetenciamérés

Az idegen nyelvi kompetenciamérésre valé felkésziilés tanérai keretben torténik. A
nyelvszakos tandrok az olvasott széveg és a halott szoveg értése teriiletén végzik fejlesztd
munkajukat. A majusi online méréshez hasonl6 feladatok megoldésara keriil sor a nyelvorakon.
Feladatbank létrehozisaval késziiltink a 2022. évi mérésre. Minden honapban 1 tanérat
kiemelten, a tanmenetbe is beépitve kompetenciafejlesztd éranak szanunk. A 2021. évi online
mérés eredményeit a késdbbiekben tudjuk meg.

Netfit mérés

A fizikai fittségi méréshez kapcsol6dé adminisztriciés feladatokat és a mérések
lebonyolitasat az intézményeknek 2022. junius 15-ig kell elvégezniiik. A mérés eredményeit az
¢rintett nevelési-oktatasi intézmények 2022. junius 15-ig t5ltik fel a NETFIT rendszerbe.

Lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok

Lemorzsolodasban az a tanuld veszélyeztetett, aki megfelel a nemzeti koznevelésrol
52616 2011. évi CXC. torvény 4. § 37. pontjiban meghatirozott definicidnak, vagyis az a tanulo,
akinek az adott tanévben a tanulmanyi atlageredménye kdzepes teljesitmény alatti vagy a
megel6z6 tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat, és esetében
komplex, rendszerszintli pedagogiai intézkedések alkalmazasa valik sziikségessé.

2021-2022. tanév 1. félév

A vizsgélat a fels6 tagozatos tanul6kat érinti, melynek 1étszama iskolankban jelenleg
148 6. A 2021/2022. tanév elsé félévében lemorzsolddasban veszelyeztetett tanuldink 1étszama
30 16, ez a felsd tagozatos tanulok 20% - a. Az iskolai Gsszesen tekintve ez az érték 12 %-ot
jelent (Osztalyzatot kapott tanulokat tekintve - 251 f8), ezért van kiemelt feladata az
intézményiinknek, hogy a hétranyokat kompenzaljuk, csékkentsiik a lemorzsolodast, a 8.
évfolyamot befejezé tanulok létszamat néveljiik. A lemorzsolédéssal veszélyeztetett tanulok
kozil a félév értékelésénél, mindsitésénél egy vagy tSbb tantargybdl elégtelen osztalyzatot
kapott 15 6 (egy targybol elégtelen osztilyzatot kapott 5 tanul, két tantargybol 1 16, harombél
4 16, mig 4 vagy annal t6bb tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama 5 £6). Az
alsé tagozaton 2 tanulé kapott félévkor elégtelen osztalyzatot a bizonyitvanyaba, a felsd
tagozaton 16 {6. Az elégtelen osztélyzatot kapott gyermekek iskolai aranya 7 %. (Alsé tagozat:
0,2 %, fels6 tagozat 11 %). 1,1 tanulményi atlagot 1 £ (5. évf.) rontott az el6z6 félévhez képest.



2021-2022. tanév 11 [élév

A vizsgalat a felsé tagozatos tanulékat érinti, melynek l1étszdma iskolénkban jelenleg
148 £6. A 2021/2022. tanév masodik félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanuléink
1étszama 36 £0, ez a felsd tagozatos tanulok 24% - a. Az iskolai osszesen tekintve ez az érték
14,5 %-ot jelent (Osztalyzatot kapott tanulokat tekintve - 296 0), ezért van kiemelt feladata az
intézményiinknek, hogy a hatrinyokat kompenzéljuk, csokkentsikk a lemorzsolodast, a 8.
évfolyamot befejezé tanuldk 1étszamat ndveljilk. A lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok
koziil a félév értékelésénél, mindsitésénél egy vagy tobb tantargybol elégtelen osztilyzatot
kapott 12 f& Az alsé tagozaton 7 tanulé kapott a tanév végén elégtelen osztalyzatot a
bizonyitvényiba , 6 f6 1. osztalyosnak volt el6készitd jellegii a tanév. A felsd tagozaton 13
tanul6 kapott elégtelent a bizonyitvanyaba valamelyik tantargybol (1 f6 egyéni tanrendi).

Az intézményiinket érintd lemorzsolodas tekintetében osszefoglalé dokumentum
késziilt, melyben a lemorzsolédas csdkkentését célzo tevékenységeinket is rogzitettiik.

Az adatszolgiltatds az eKRETA rendszer alkalmazésaval sokkal gyorsabbnak és
koénnyebbnek bizonyult.

1.6. Szakmai innovacio
Sajét innovécios tevékenységiink a palyazati tevékenységekhez kapcsolodik.

1.7. Ellenérzések teriiletei és tapasztalatai

A tanév sorin tobb szaktargyi ora latogatasara keriilt sor. A latott érdk a kollegak
rendszeres, min6ségi munk4jardl arulkodtak. A legtobb oran a valtozatos munkaszervezési
formakkal talalkoztunk. A differencialds tervezettségére, valamint a kompetenciafejlesztésre
még nagyobb hangsulyt kell fektetniink.

Tanul6ink orai és sziineti magaviselete valtozo, azonban nem éri el a hatékony tanulashoz,
az optimalis hangulathoz sziikséges szintet. A gyerekek egy részénél a tudds, a pontos preciz
munka az érték, a kévetendd norma.

Az intézményvezetSk, alkalmakként a munkakdzdsség vezetOk dralatogatasokon, a flizetek
beszedésével, tanmenetek ellendrzésével, felmérdk, szakmai anyagok adasaval segitették,
ellendrizték a kollegakat. Ahol hianyossagot tapasztaltak szakmai érvekkel, tapasztalat
atadasaval torekedtek ezek potoltatasara.

Napléellendrzések tapasztalatai

Intézményiinkben a KRETA rendszer, az elektronikus napl6 mitkédik. Fontos lenne egymés
munkéjanak a segitése érdekében a hatarid6k betartasa, a pontos adminisztracio elvégzese. Az
6rak naplézésa napi szintli feladatnak kell lennie, a hidnyzok beirdsaval az osztalyfonokok
munkajat segitjiik.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Statisztikai mutaték: tanuldi létszamadatok
2021. szeptember 1.: 344 {6
2021. oktdber 1.: 348 {6
2022. januar 21.: 345 16
2022. februar 1.: 345 16
2022, jinius 15.: 351 5 (Ebbdl a Tiszaderzsi Telephelyen 21 6 tanul.)

A tanul6létszam évkozi lakohelyvaltas miatt valtozik.

SNI: 32 16
BTMN: 35 5
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Osztalvadatok:

Osztaly Osztalyféndk Osztilylétszam
l.a Doblerné Varadi Szilvia 24
1.b Molnar Boglarka 24
2.a Pokoradi Gasparné 21
2.b Dérané Nagy Szilvia 21
3a Szabdéné Gyenes Eszter 18
3.b Molnérmé Boros Margit 19
3.c Bacsu Mikl6sné 18
4.a Trunkéné Kolozsi Zsuzsanna 16
4.b Kérolyi Boglarka 20

1-4. évf. Tderzs Fehérné Borsés Eva 21
5.a Toéthné Andorkd Judit 19
5.b Safar Maria 20
6.2 Ambrus Dénes 22
6.b Kovacsné Gal Ildiko 21
7.a Téoth Tibor 15
7.b Palfi Veronika 16
8.a Pop lldiko 18
8.b Godé Jozsef 17

Egyéni tanrend:

1. sziil6i kérésre: 3 £6 (VLM. 1.b, VLM 4.a)
2. szakertSi rehabilitacids bizottsag javaslatara 1 f6 (SZGYV 5.a, PS 5.b)
3. orvosi javaslatra 1 6 (BDZS 2.b, SZGY 2.b)

Tanulécsoportok szama:

Altalénos iskola: 18 osztaly (évfolyamonként 2 parhuzamos, 3. évf. 3)

Az elézetes felmérések szerint 5 alsés napkdzis csoportot és 1 tanuldszobat mitkddettiink. A
fels6s tanul6szobét az alsés napkdzihez hasonléan 16.00 6raig szervezziik meg, igy biztositva

az egész napos iskolai foglalkoztatast.

Osszesen: 24 csoport

14

Etkezés (2022, junius 15.):

Napkozi Menza Osszesen
100% 38 12 50
50% Nagycsalddos 10 2 12
50% Tartos beteg 3 1 4
RGYV 75 41 116
Osszesen 126 56 182

A gyerekek iskolatejet és gyiimolcsot kapnak. Ezeknek véltozé sikere van, nagy
odafigyelést igényel, hogy ne legyen pocséklis. November és arilis honapban zoldség
kostolasra volt lehet6ségiik a tanuloknak. Tovébbra is gondot jelent, hogy néhany tanulé, az
ebédet kihagyja a sziild tudta nélkiil, ill. az ingyenes étkezdk k6zott nem torténik meg az ebédek
lemondésa betegség esetén. Kértem az osztalyfénokoket, hogy hivjék fel mind a sziilék, mind
a tanulok figyelmét az étkezés fontossdgéra, valamint a hidnyzis miatt az ebéd lemondasi
kotelezettségre.

Tankonyvellatds 2021. szeptember
Jogszabalyi el6irasnak megfeleléen - Korm. 1265/2017 (V.29.) hatérozat - minden gyermek

ingyenesen kapja a tankdnyvet. 328 + 18 5 kapta meg ingyen a tanév elején a tankényvét.
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Jogszabalyi hattér:

A nemzeti k6znevelésr6l sz616 2011. évi CXC. torvény

20/2012. EMMI rendelet

A nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol szol6 2013. évi CCXXXII térvény
17/2014. (I11. 12.) EMMI rendelet a tankdnyvvé, pedagégus-kézikonyvvé nyilvanitas,
a tankényvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

Az emberi eréforrasok minisztere 21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelete a tankényvve,
pedagdgus-kézikdnyvvé nyilvanitas, a tankényvtamogatés, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendjérdl szol6 17/2014. (IIL. 12.) EMMI rendelet modositasarol.

2.2. Tehetséggondozas, kiilonleges bandsméd, esélyegyenloség
Az 1. 2. pontban kifejtett tevékenységeket az aldbbi foglalkozasokon valositjuk meg.

Csoport megnevezése 1-4. évf. 5-8.évf.
Tehetséggondozé csoportok (felvételi el6készito
8. évf. magyar, matematika, angol szakkorok) 016 55 f6

szima/résztvevo tanulék

Fejleszt6 csoportok szima/résztvev tanulék 17 ¢s./51 6 5 ¢s./17 6

Felzdrkoztaté csoportok szima/résztvevé tanulék 18 ¢s./70 £6 4 cs./32 16

Szakkorok (informatika alsé-felsé tagozat, tinc, énekkar) 40 £6
szama/résztvevo tanulok
Sportcsoportok szima/résztvevé tanulék (jarvanyiigyi .
helyzet miatt a foglalkozasok sziinetelnek) 3 e8./3350 3 0s./33 18

2.3. Kiilonleges binismaéd, esélyegyenloség

Az esélyegyenl6ség tekintetében iskolankban a tanulok osztalyba sorolasandl mindig szem el6tt
tartjuk a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranyat, a BTMN és a
SNI tanuldk szamét. A jogszabélyi kotelezettségnek megfeleléen a két parhuzamos osztaly
kozott egyik évfolyamon sem haladjék meg a 25 %-os eltérést ezen adatok.
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24. Szocidlis kompetenciafejlesztés
Az intézményiink minden érintett pedagdgusa informéciékkal rendelkezik minden tanuld
szocidlis helyzetérél. A héatranyok lekiizdésére mind tanéran mind tanéran kiviil is nagy
hangsulyt fektetiink.

Az intézményben folyé nevel6-oktaté munkat igyeksziink igazitani a varosban él6
csaladok eltérd szocialis, anyagi és kulturalis helyzetéhez. Tanéran és tanéran kiviil segiteni a
nehéz koriilmények kozott 616, hatranyos helyzetii tanulok felzarkéztatasat.

A tantargyi minimum elsajétitdsa, az ismeretek elmélyiilése, a gyakorlas céljabdl
felzarkéztaté foglalkozasokat szerveziink az alsé tagozaton. Korrepetalasban részesiilo
gyermekek szama: 22 csoport 102 f6. Ebben a félévben a felsé tagozaton is tudtunk matematika
tantargybol minden évfolyamon felzarkéztaté foglalkozast szervezni. Pedagégusaink a
szaktargyi orak megtartisaval 22-26 éraszamban dolgoztak az elsé félévben. Témazarok elétt
azonban lehet6séget adunk a gyakorlasra, korrepetalasra.

2018. szeptemberében bekapcsolédtunk az Utravalé 6sztondijprogramba, amely azéta
folyamatos. Mentorként Pop Ildiké palyazott 3 tanuléval. A palyazaton 3 6 nyert, és kezdte
meg mentoraval a tanulmdnyi munkat, ebbdl 1 6 tovabbfuto palyazo.

Felso tagozaton 5. évfolyamon szociometriai mérést végeztiink.

Felzarkéztatast célzé egyéni, kiscsoportos foglalkozasokat szerveziink.

Integracios oktatasi modszereket alkalmazunk a tanérakon.

Kapcsolatot tartunk fenn szakmai timogaté halézatokkal: Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgélat, POK, KADAS Gyérgy EGYMI

2.5. Tanuléi hidnyzais, annak kezelése

A tanul6i hidnyzasok kezelését, ellendrzést a SZMSZ és a Hazi rend alapjan végezziik.
Igazolatlan hianyzdsok esetén a jogszabalyi el6irasoknak megfelelen tesszitk meg sziikséges
intézkedéseket.

A mulasztiasok alakuldsat részletezd adatokat tartalmazé tiblazatot a bizottsagi és
képviselbtestiileti iilésre készitem el.

2021. szeptember 3. és 4. hetében, valamint november 2. harmadéban nagyon sok volt
a beteg gyermek iskoldnkban. A koronavirusjérvany miatt is keriilt sok tanulénk kontaktként
karanténba, valamint az 1.a osztalynak kellett 2 nap rendkiviili sziinetet elrendelni. Az 6rik
potlasa 2022. februar kozepéig zajlott. A felsé tagozaton amig lehetett, addig 1 osztalynak, a
6.a osztalynak volt 2 alkalommal digitélis oktats.

A torvényi kotelezettséglinknek eleget téve jarunk el az igazolatlan mulasztisok esetében. A
tanév soran a sziilok, a Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgélat, a Gyamhivatal egyarant
tajekoztatast kapott a tanulok igazolatlan hinyzésa esetében. Az értesitést kovetden az illetékes
szervek is megtették a megfeleld 1épést a probléma kezelése érdekében. Osztalyfénokokkel, a
csaladsegité munkatarsaval személyesen intézményvezetdként is t&bb alkalommal vettem részt
csaladlatogatasokon a probléma4s csaladoknal.

Osszesitett adatok a felszolitasok, feljelentésekrol:

1 6ra 10 6ra 30 6ra 50 ora
igazolatlan igazolatlan igazolatlan igazolatlan
mulasztas mulasztas mulasztas mulasztas

Létszam 18 {6 916 316 116
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2.6. Tanuléi kézosségek egyiittmiikddése, DOK

A tanuléi kozosségek egyiittmiikodését intézményi rendezvények keretében valositjuk meg.
Az életkori sajatossagoknak megfelelden also - felsd tagozatosainknak sziikség szerint kiilon is
szerveziink programokat. A kizosségi programok szervezésénél kiemelt figyelmet forditunk
a sziilék bevonasdra, tdmogatisira. Programjainkat a koronavirusjarviny miatt bevezetett
intézkedéseket figyelembe véve szerveztiik a korlatozasok felolddsdig. Nagy rendezvényeink
az elsé félévben elmaradtak, osztalyszinten szerveztiink programokat, tavasszal a kormany
enyhitett a szigoritisokon, és szabadon tudtunk programokat szervezni.
A DOK tevékenységét kiilon beszamolo részletesen tartalmazza.

2.7. Kornyezet- és egészségtudatos nevelés

Iskolank tevékenységében kiemelt szerepet szénunk az egészséges é€letmddra e€s a
kornyezetkulturara nevelésnek. Ertékmegdrzé és fejlesztd, kornyezettudatos magatartds
kialakitasait szamos tevékenység szolgilja. A pedagégiai programunkban megjelend
egészségfejlesztés jo gyakorlatot valésitjuk meg.

Az epészségnevelés sordn kiemelt tevékenységeink:
- Innovativ iskolai palyazat fenntartisa
- hulladékgytijtés szervezése, bekapcesolodas a TeSzedd! akcidba
- prevenciés eldadasok szervezése, azokon valé részvétel drog, dohanyzas,
energiaitalfogyasztas témakdrében
- egészséges taplalkozas népszerlsitése
- vizfogyasztas fontossaginak a hangstlyozasa, HAPPY-hét szervezése

3. Eredmények
3.1. Tanulményi mutaték (magatartis-szorgalom; tantirgyi atlagok; tovabbtanulasi
mutatoék; kitiiné tanulék — bukasok szama)

A tantirgyi atlagokra vonatkoz6 adatokat az 1. szami téblazat tartalmazza, amely az

osztalyok év végi statisztikajat foglalja magéaban. Iskolank tanulményi atlaga 3,95. Az also
tagozat tanulmanyi atlaga: 4,24, a felsé tagozat tanulmanyi atlaga: 3,7.
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3.2. Verseny- és palyazati eredmények

- Az Orszagos Tiizmegeldzési Bizottsag 2021. évi Alkoto6i Palyazata teriileti fordulojan
2. helyezett.

- MM Publications — ELT Hungary altal megrendezett On-lion orszagos verseny
eredménye:
2 £6 3. helyezett, 2 f6 kiemelked6 eredmény

- Harménia Alapfoku Miivészeti Iskola altal a Viz vilignapjara meghirdetett alkot6i
palyéazaton elért eredmények: 1 £6 kiilondij, 1 £6 1. helyezés, 1 16 3. helyezés

- Orszagos Honismereti Tanulmanyi verseny: megyei 1. helyezés, orszagos 1. helyezés

- Orszagos Grafikus Programozasi Verseny Regionalis fordul6: 1 {6 1. helyezes, 1 16 2.
helyezés

- Open mazsorett és moderntancverseny: Csapat-2 aranyérem

- Sipos Jozsef Atlétikai Emlékverseny: Csapatverseny — L helyezés, 2 {6 1. helyezés, 1
6 2. helyezés, 2 6 3. helyezés

- Sipos Jozsef Atlétikai Emlékverseny: Csapatverseny —II. helyezés, 2 6 1. helyezés, 2
6 2. helyezés

- London Bridge Angol Nyelvi Tesztverseny orszagos dontd, 1 6 2. helyezés, 1 {6 6.
helyezés, 1 {6 9. helyezés

3.3. Tovéabbtanulas

Idén is a palyavalasztasi felelés kezében futnak dssze a kozépiskolak ajanlatai, valamint a
KIFIR rendszer tudnivaléi. A hagyomanyos palyavélasztasi délutanunkat oktober kdzepén
szerveztilk meg, a palyaorientaciés szakmai nap osztalykeretben zajlott. Kozépiskolajukat
népszertisité volt didkjaink koziil néhany tanulét tudtunk fogadni az iskolankban. Kiemelt
partneriink a JNSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képviseldje, Bede Gdbor az év eleji
Gsszevont sziildi értekezleten tovabbtanulast segitd tajékoztatét tartott, valamint szakmai
anyagot is adott a végzdseinknek és sziileiknek. A INSZ Megyei POK szervezésében rendkiviili
pélyavalasztasi osztalyfénoki orakat tarthattunk a két 8. osztalyban. Csoportos és egyéni
tandcsadasra egyarant lehetéség volt. Tanuléink kozil 10 f6 jelentkezett kézponti felvételi
vizsgara, két tanul6é nem ment el a vizsgara.
2021. december 3-ig kellett jelentkezni a kdzponti felvételi vizsgara. Iskolankbol ebben az
évben 10 tanuld jelentkezett. A tiz tanulébél csak nyolcan irtdk meg a kdzponti irasbeli
felvételit 2022. januér 22-én.

Eredmények:
Magyar Matematika Osszesen
NEV: pont % pont % pont %
50 100% 50 100% 100 100%
1. 8.A |NLH 29 58% 19 38% 48 48%
2. SzL 23 46% 22 44% 45 45%
3. SzG 25 50% 15 30% 40 40%
4. |8.B |GCsR 32 64% 26 52% 58 58%
3. LI 40 80% 25 50% 65 65%
6. LN
7. MD 22 44% 23 46% 45 45%
8. NN
9. NCs 41 82% 19 38% 60 60%
10. RZsR 32 64% 32 64% 64 64%
ATLAG: 30,50 61% 22,63 45% 53,13 53%
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Az orszagos éatlagpontszdm 52,52 pont. A magyar nyelvi feladatlapok megoldasanak
orszagos atlaga 30,01, mig a matematika tantargy 4tlaga 22,66 pont volt. A 8§ f& kozponti
felvetelit irt tanulok eredménye kicsivel igaz, de az orszagos atlagot feliilmulta.

2022. prilisdban kaptuk meg a felvételi eredményeket. Minden tanulénkat felvették
valamelyik kozépfoku oktatasi intézménybe, rendkiviili felvételi eljarasban nem vettiink részt.

A 16. életéviiket betltott tanulonk nincs, ebben a tanévben senkit sem iskoldzunk be a
Dobbanté-programba.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

4.1.  Szakmai munkako6zosségek, munkacsoportok tevékenysége, egyiittmiikidése

A 2021/2022-es tanévben az alabbi munkakdzosségek és munkacsoportok miikddnek az
intézményben:

MUNKAKOZOSSEG MUNKAKOZOSSEG VEZETO
Alsé tagozat Molnamé Boros Margit
Fels6 tagozat Séafar Maria
| Gydgypedagdgiai és fejlesztdpedagogiai | Bakai Zsigmondné

Egyvéb megbizatasok:

Szakszervezeti bizalmi Safar Laszloné, PSZ megyei titkar

Kozalkalmazotti tanacs vezet6je | Safar Laszléné

Kozalkalmazotti tanacstagok Pop I1diké, Csikos Laszléné

Munkavédelmi felelds Séfar Laszloné

Didkénkormanyzat vezetd Toth Viktoria

Onértékelési csoport tagjai Kovacsné Palocz Marta, Safar Maria
Ambrus Dénes, Puhiné Varga Katalin

Palyavalasztasi felelés Kovacsné Gal Ildiké

A munkak6zosségek maguk alakitjdk ki miikodési koriiket, 6nallé munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg.
Feladathoz, egy-egy palyazat megvalositasdhoz alkalmi csoportokat is alakitunk.

4.2.  Nevelétestiileti belsé tuddsmegosztas

A belsé tudasmegosztas miikdtetésében a munkakozosségek komoly feladatot vallalnak.
Nagy jelent6séggel bir ebben az oéralatogatasok, nyilt 6ra, hospitalasok rendszere, az azokat
kovetd oramegbeszélések. A tevékenységet a BECS tagja irdnyitjdk. 2022. jinius 13-4n
szerveztlink a Kezdett6] fogva kezedet fogva c. palyazattal kozremiikodve egy szakmai napot,
ahol az Allampolgéri Bizottsig az Emberi Jogokért Alapitvany munkatarsai tartottak eléadést
(Dobos Janos, Bene Koppany), és Novak Ferenc az Iskolai erdszak kezelése c. eldadisat
hallgattuk meg teli hasznos Gtlettel.

4.3. Kommunikicié

Iskolankban rendszeres, szervezett és hatékony az informécidaramlds és a kommunikacié.
Ennek eszkozei irasbeli értesitések, hirdetések a hangosbemondén keresztiil, elektronikus
levelezés, kdzosségi oldal, munkaértekezletek formajiban biztositjuk a munkavégzéshez
sziikséges informécidk dramlasat.
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Az intézmény kiilsé kommunikéaciéjaban a hagyoményos informécié hordozokon kiviil
k6z6sségi oldalt miikodtetiink. Az iskolénak van a honlapja, sajnos az informaciok frissitesre
nem mindig tudunk idében reagalni.

4.4. Gyakornokok mentorilisa

A palyakezdé, tovabbtanulé kollégak munkdjat folyamatosan segitjiik. Az els6 félévben
Pataki Viktor tett eredményes gyakornoki vizsgat 2022. januar 18-an. Illés Ferenc
mindsitésére 2022. majus 24-én keriilt sor.

4.5. Egyiittmikodés az Intézményi Tandcesal, Sziil6i szervezettel

Intézményi tancs intézményiinkben mikodik.

A szilldi szervezettel vald egylittmikodésiink szoros. Az SZMSZ-ben rOgzitett
valasztmanyi iiléseken kiviil is kapcsolatban vagyunk. A sziiléi szervezettel is csak online
tudjuk a kapcsolatot tartani a jarvanyligyi helyzet miatt.

Legjelent6sebb kézos intézményi szintli programunk a Csaladi Nap lett volna, amelyet a
2021. szeptember 3-4. hetében a magas tanuldi és pedagégusi mulaszts, valamint a tanulok
korében megjelend koronavirus miatt nem tudtunk megtartani.

A rendszeres kapcsolattartas formai.

- SziilGi értekezlet: szeptember, februar

- Fogaddérék: november 9., januar 11., marcius 7., majus 9. A fogadoorakat kéthavi
rendszerességgel tartjuk a naptari iitemterv alapjan. Ezen forumokon lehetdségiik van a
sziilsknek elsé kézbSl informéaciokhoz jutni gyermekilkk magaviseletérdl, tanulmanyi
elémenetelérdl. A jarvanyiigyi helyzet nem kénnyitette meg a kapcsolattartast a sziilokkel. A
KRETA Uzeneteket és az iskolai kozponti email cimeket hasznélva, illetve més online feliileten
is lehetdség nyilt a kapcsolattartdsra egészen marciusig, majd a méjusi fogadooérankat mar
jelenléti formaban szervezhettik. Meg kell jegyezniink, hogy az online sziil6i értekezletet
illetve fogadoorat még szokni kell a sziiléknek és a pedagégusoknak is.

- Szilék kozossége: Tajékoztatas az iskola oktatasi-nevelési munkéjarol, az iskolai
miikodés feltételeirdl, az alapitvanyi tamogatasokrol, az el6z6 tanév eredményeirdl.
Szeptemberben még a hagyomanyos, jelenléti forméban tartottuk meg az SZMK gyllést, ezt
februarban online médon tessziik meg. A sziildk véleményének, javaslatanak figyelembe vétele
minden trvény altal elbirt esetben.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

5.1. Egyiittmiikddés a telepiilés intézményeivel
A telepiilés rendezvényeinek tanul6ink ebben az iddszakban nem voltak a részesei, maguk
a varosi rendezvények is elmaradtak.

52. Kozos szakmai feladatvallalas hazai intézményekkel

- Harmonia Alapfoku Miivészeti Iskola - Gyermekorvos, Védénok

- Tisza-tavi AMI - INSZMKH Népegészségiigyi Osztaly,
- Fekete Laszl6 AMI Szolnok, Tiszaftired

- Tiszavirag Reformatus Ovoda - INSZ Megyei Kereskedelmi és

- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Iparkamara

- Nevelési Tanacsadd - Kozépiskolak

- POK
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A miivészeti iskoldk a kormanyrendeleti szabilyozésnak koszonhetéen miikédhetnek
iskolankban. Védénéi latogatisok, a kozépiskoldk jelenléte ill. az Ipari Kamara ebben a
taneévben a jarvanyiigyi helyzethez igazodva megvalosithatok voltak.

5.3. Egyiittmiikodés civil szervezetekkel
- Tisza-t6 Régi6 Ifjusagaért Egyesiilet. Kdzos programunk a didkénkormanyzati napon
volt.

A pedagégiai munka feltételei

54. Személyi feltételek alakuldsa
Pedagé6gus 1étszam:

Az uyjonnan érkezett kollégaink T6rok Mihaly, Varga Sandor akik bekapcsolodtak a
munkaba, az igazgat6 helyettesek, munkakozosségi vezetok és az osztalytanitok tamogatdsaval,
koordinalasdval végzik feladatukat. A Tiszaderzsi Telephelyen két pedagégus dolgozik
(Fehémé Borsos Eva, Molnérné Racz Magdolna), akik munkajat 1 f§ pedagdgiai asszisztens
segiti.

Szakemberhiany:

2021. december 31-vel kizds megegyezéssel megsziint Csonka Erika tanité munkaviszonya
intézményiinkben. Az 6 6rait belsd helyettesitéssel illetve Adamecz Zsuzsanna tanité — angol
miiveltségtertileti egyetemi hallgatd megbizdsos szerz6déssel t6rténd alkalmazasaval oldottuk
meg. 2022-ben allashelyeink szamat a tankeriileti kozpont 39 fére emelte, igy 2022. juniusiaban
4 pedagogusi (1 f6 magyar-barmely szakos, 3 fé tanitd), 1 £ iskolakényvtaros, 1 6
rendszergazda allashelyet hirdetiink.

Balogh Gyula fizetés nélkiili szabadsagon van, polgarmesteri teenddket lat el.

Technikai személvzet

Illés Szilvia hatdrozott idejii kinevezéssel rendelkezd takaritonk 2021. december 15-vel kérte
munkaviszonyanak a megsziintetését. Helyére Cseh Judit keriilt, aki addig kozfoglalkoztatas
keretében ldtott el portasi feladatokat iskoldnkban. A portési feladatokat 2022. februr 28-ig
Toth-Hornécsik Tiinde latta el, majd helyét Guldcsiné Szalmasi Eszter tolti be 2022. julius 31-
ig. Barcsik Janosné kozfoglalkoztatott takaritonk 2022. februar 5-t61 2022. februar 28-ig
fizetésnélkiili szabadsdgon volt, munkaviszonya miutan megsziint helyét Bacskainé Kiss
Emesével toltottiik be. Lajos Tibor karbantarté 2022. februar 2-t61 fizetés nélkiili szabadsagat
toltdtte, 2022. februar 28-val kérte kozos megegyezéssel munkaviszonyanak megsziintetését
intézménylinkben. A karbantart6i feladatokat 2022. janudr 3-februar 28-i g Puporka Robert latta
el, majd 2022. mércius 1. 6ta iskolank karbantartdja Balogh Laszl6. Nagy tragédia érte
alkalmazotti kdzOsségiinket, mert 2021. december 21-én hosszi, sulyos betegség utan Lénart
Dezsoné takariténk elhaldlozott. Erzsike 4llashelyére Cseh Judit keriilt alkalmazasra
hatarozatlan idejii kinevezéssel.

5.5. Targyi, infrastrukturilis feltételek

Feltételeink jonak mondhat6ak, a tanév folyaman a napi karbantartasi, javitdsi feladatok
zajlottak. A javitasi munkakat féként Lajos Tibor, Puporka Robert, amjd Balogh Laszl6
karbantarté végzte el. Az 6nkormanyzat feltétel nélkiili segitségére folyamatosan igényt tartunk
¢s azt meg is kapjuk. Ez megnyilvanul sziikség esetén célszerszamok biztositaséban, de kapunk
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szakemberi segitséget is, ha sziikségiink van r4, illetve a zoldhulladek elszallitasat, siirgos
villanyszerelési munkékat az Onkorményzat végzi.

Egyre kevesebb probléméink adodik a tiizjelzd rendszer lzemeltetésével. A folyamatos
karbantartas ellenére is voltak gondok, akkumulitorcsere megtortént. Sajnos nagyon sok
problménk volt a szennyvizelvezetéssel, a tanév sordn hdrom alkalommal volt komoly dugulas
iskolankban. Ennek orvosldsa sajat szennyvizelvezetéssel, rakotéssel oldhatd meg. A 35 éves
iskolaépiilet bar mindig j6 kézben volt, karbantartasa folyamatos, mégis mindig akad itt-ott
meghibasodas.

Iskolank vagyona a kovetkez6 eszkozokkel gyarapodott:

hétoldlap 112 880 Ft
_széraz porszivo 44 990 Ft
porzsak 11 980 Ft
billen6fedeles kuka 85426 Ft
lombszivo-fivd 55 890 Ft
gyermek ritmuskészlet 50 000 Ft
nemzeti és eurdpai unios zaszlé 25710 Ft
Fejhallgato 35727 Ft
SONY videdkamera 82 380 Ft

A szakmai-dologi kiadasunk terhére a tanul6szobas és a napkozis csoportoknak szereztiink be
jatékokat. A kémia tantargy oktatasahoz digitalis mérleget, vegyszereket vasaroltunk. Az iskola
dekoraci6jahoz 38 m fiiggdnyt rendeltiink. A testnevelés érakhoz foci labdakat, a matematika
tantargyhoz szemléltetd falitablogarnitirat rendeltiink. Monitorokat, billentytizetet, hangszorot,
elosztokat, fiillhallgatékat vasaroltunk, amelyek a tiszaderzsi telephelyre keriiltek. Ujabb 4 db
grafikus tabletet is beszereztiink. Hiitészekrényt, mikrohullamu siitét (2 db), kavéfozot is
vettiink. Januar 22-i rendezvényiink kényvjutalmazasra és a tanév végi konyvjutalmakra
forditottunk jelentésebb ©Osszeget. Tiszaderzsre karacsonyi dekoraciokeént jégcsapfiizert
vasaroltunk. Az als6 tagozatosok sz4mara a Szegedi Latvanyszinhaz egyik karicsonyi eldadasat
rendeltiik meg. A pedagdgus laptopok és az interaktiv tablak javitasara is ebbdl a keretbdl kell
gazdalkodnunk. A 2022-2023. tanév kezdéséhez szakmai anyagokat vésdrolunk, valamint a
napkézis csoportok kapnak majd jatékokat ugyanebbdl a keretbol.

Miikodtetésiinket a Karcagi Tankeriileti Kézpont fennakadasok nélkiil biztositja.

5.6. Szervezeti feltételek

A feladatok ellatdisa az alapdokumentumokban és a munkakéri leirdsokban
meghatarozottak alapjan torténik, a feleldsség- és hatdskérdk szabalyozottsiga azoknak
megfelels. A pedagbgiai munka ellatdsa a tantargyfelosztds szerint valosult meg. Egyes
pedagégusok esetén a torvényi szabalyzokban meghatarozott 6raszamokat vessziik figyelembe
(pl: gyakornok 20 6ra, szakértd, mesterpedagdgus: 18 ora, jarési, szakszervezeti tisztségviselo:
21 6ra). Orakedvezménye a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden az osztalyfonokdknek, a
DOK munkéjat segitd pedagoégusoknak, munkakozdsség-vezetdknek, a munka- &s
balesetvédelmi feladatokat ellaté kollégaknak van. Igyeksziink érvényesiteni az egyenletes
terhelés alapjan torténd feladatmegosztast. Szeretném nagyon megkdszonni minden kollégam
munkajat, hogy amikor a betegségek miatt kialakult helyzetben is kdzosen helyt alltak veliink.
Megéllapodéson alapulé tilmunka 1 f6 pedagégusnak (TV) kerill beallitasra a 2. félévben,
amely mércius hénaptél kifizetésre keriil. A Karcagi Tankeriileti Kozpont vezetosége ezzel
elismeri a pedag6égusok munkajat.
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5.7. A pedagbgus tovabbképzési terv megvalésulasa

Mészérosné Balogh Edit tanitéi diploma megszerzését tiizte ki célul, negyedéves hallgaté volt
az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemen. Edit 2022. junius 10-én eredményesen
lediplomézott. Téth Viktéria 2022. februar 4-én vehette 4t okleveles magyartanar €s okleveles
etikatanéri diplomajat. Safar Laszloné, Csikos Laszloné, Kosik Annaméria és Parazsé Katalin
»DiabMentor - szakmai tovabbképzés pedagdgusoknak a cukorbeteg gyerekek timogatisaért”
cimi online képzésen valamint ehhez tartozé gyakorlati képzésen vett részt.

Molnamé Boros Margit segité pedagégusi, Pardzso Katalin vezetOpedagogusi képzésen vett
részt 2022. majusiban.

rrrrr

5.8.  Pedagoégus életpilya-modell, minésitési rendszer
2021. oktéber 7-én volt Pokoradi Gasparné mindsité vizsgdja, Molnérné Boros Margit
mindsitésére 2021. oktéber 14-én keriilt sor. Mindkét kollégand szép nagyon szép eredménnyel
zarta a mindsitd vizsgat, igy 2022. januér 1-t6] pedagégus I1. kategoriaba keriiltek 4tsoroldsra.
2022. januir 18-an Pataki Viktor gyakornoki vizsgéja is eredményesen lezarult. Bacsu
Miklésné 2022. februar 11-re tervezett mindsitését torslték, majd 2022. mércius 11-én lesz.
Iliés Ferenc kolléga gyakornoki vizsgaja 2022. méjus 24-én lesz volt.

5.9. Pélyazati tevékenység

Palyazatok fenntartdsa. wj palvazatok

EFOP-3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése

Ezen palyazat keretében iskolank pedagégusai 2020. december 17 — 2021. februar 11, kztt
online kézéphaladd tovabbképzésen vesznek részt.

EFOP-3.3.5 - A Csodaszarvas Iskolai Kozosségi Program

Iskolank két tébort is szervez a tanuldk szamdra: 2021. és 2022. 24. és 25. hetében keriilnek
megvaldsitasra napkozis tboraink.

2022. junius 20 — 24. EFOP-3.3.5 Tébor

1. Téborvezets: Szabéné Gyenes Eszter; Segit6: Molnér Boglarka
2. Taborvezeté: Fehérné Borsds Eva; Segité: Molnarné Récz Magdolna
3. Téaborvezetd: Parazso Katalin; Segité: Kovacsné Palécz Marta

2022, junius 27 — julius 1. EFOP-3.3.5 Tdbor

1. Téaborvezeté: Szaboné Gyenes Eszter; Segité: Molnarné Boros Margit
2. Taborvezetd: Safar Laszloné; Segitd: Bacsu Miklosné
3. Taborvezetd: Kovacsné Gal Ildiko6; Segité: Trunkéné Kolozsi Zsuzsanna

2022, julius 10— 15. Erzsébet ottalvés tabor F. onvodligeten

Taborvezet6: Zubor-Téth Viktoria
Segitok: Pop Ildik6, Mészarosné Balogh Edit, Illés Ferenc

Eredményvtelen palvazatok
Ilyen péalyazatunk nem volt.

6. A tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elviarasoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés
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6.1. Koherencia a kézponti szabilyozé dokumentumokkal
Intézményi dokumentumaink a kdzponti szabalyzokkal koherensek, szilkség szerinti
modositidsokat megtettiik.

6.2. Megfelelés a helyi tanuldi sajatossigoknak (pedagogiai, tanulisszervezési
médszerek, eljarasok céliranyos alkalmazisa)
Intézményiink preferilt médszerei a helyi sajatossigokat figyelembe véve a tanuldk
egyéni képességeinek kibontasat célozza. Ezeknek az igényeknek megfeleléen
alkalmazzuk a kooperativ tanuldstechnikdkat, a differencidlt tanulasszervezési
eljarasokat.

6.3. Az éves munkaterv osszhangja a stratégiai dokumentumokkal
Eves munkaterviinket a stratégiai dokumentumokra alapozva készitjiik.

6.4. Eves szintre lebontott feladatok teljesiilése
Feladatainkat a munkaterveknek az éves naptari iitemtervnek megfeleléen
végrehajtottuk. A melléklet beszdmolokban részletesen kibontva.

6.5. A tanév kiemelt pedagégiai feladatainak megvalésulisa
A tanév 16 célkitlizéseit az alabbi teriileti bontasban valdsitottuk meg:

Szervezési-vezetési teriileten:

- bels6 onértékelési rendszer miikddtetése,

- ¢ralatogatasokkal a pedagégus és a tanulok munkdjanak ellenérzése, kiilonds
tekintettel a tehetséggondozis és az egyéni fejlesztési tervek megvalsulasara,
intézményi elvéaras rendszer megvalosuldsara

- a pedagégus minésitési programra valé felkésziilés, portfoli készités, a mindsiild
pedagogusok segitése

- gyermekvédelmi feladatok ellatasa

- adminisztracid, jelenléti ivek vezetése, fogadoorak szervezése, adminisztracioja

- a sziilok értesitése a gyermek gyenge teljesitményérél, az esetlegesen fennalld
bukésveszélyrél, igazolatlan hidnyzéasairol, a lemorzsolédas veszélyérél

- a megndvekedett 1étszamu tanuloszobai, napkozis csoportokban azt a megfeleld
munkaformat megtalalni és kialakitani a meglévo személyi feltételek tiikrében, amely
minden tanuld szamara megfeleld moédon tudja biztositani a masnapra val6
felkésziilést, a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve a napi mozgas, jaték
és pihenési igény biztositasat

- amenza, ligyelet ellatasa

Oktatasi teriileten

_  tanulményi munka erésitése, kotelességek teljesitésének folyamatos ellendrzese
- bukésok Iétszamanak csokkentése

- differencialt dravezetés modszerének nagyobb mértékii alkalmazasa

- kompetenciafejlesztés tanorai keretekben

- tanulashoz fiiz6d6 viszony javitdsa

- 8. osztalyos tovabbtanulas segitése

- etika/hit- és erkolcstan oktatas szervezése mind a 8. évfolyamon

- az0j NAT bevezetése az 1., 2. és az 5., 6. évfolyamokon

- kiilénleges banasmaddot igényld tanulok oktatasa
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- intézményi kapcsolatok tovabbi erdsitése az alapfoki  miivészetoktatasi
intézményekkel: Harmonia Alapfoki Miivészeti Iskola, Tisza — Tavi Alapfoku
Miivészeti Iskola, Fekete Laszlo AMI

Nevelési teriileten

- aneveltségi szint folyamatos emelése, egyiittélés szabalyainak betartatisa

- tanuldi viselkedéskultura fejlesztése

- az emberi értekek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igényiik fejlesztése

- kornyezetkultura javitasa, a kulturalt, egészséges kdrnyezet iranti igény kialakitasa

- atanuldk szociokulturalis hatranyainak csokkentése személyre szabottan

- a verbalis €s fizikai er6szak visszaszoritisa, megelézése. A normatudatos magatartas
kialakitdsa és fejlesztése

- acsalddi neveltségi hidnyok pétlasara a sziil6i kér hatékonyabb bevonésaval

- felkésziilés a pedagogusminésitésre, Snértékelésre, szakmai ellendrzésre

- a Hazirend betartdsa és kovetkezetes betartatisa

- személyes példamutatés - a tandrai feladatok maradéktalan teljesitése, a tandran kiviili
iskolai programokban valé részvétellel

- a munkakdréhez tartozé személyiségi jogokkal kapcsolatos titoktartasi kotelezettség
megtartasa

- apontos adminisztracids munka elvégzése

- az osztilyokban tanitokkal és a sziilokkel valé korrekt egyiittmitkédés a kozos
feladatok sikere érdekében

- aziskolai DOK és a sziil5i kozosség forumait és lehetdségeit a nevelbtestiileti célok &s
feladatok megval6sitésara partnerként, érdemi sullyal kell bevonnunk.

7. A Karcagi Tankeriileti Kiizpont’: Fejlesztési Tervében foglaltak végrehajtisara tett
intézkedések a Koviacs Mihaly Altalanos Iskolaban

7.1. Vagyongazdilkodaisi tevékenység értékelése (2.3.7)

Az iskola épiilete dnkorményzati tulajdonban van, kdznevelési feladatot 14t el. A szabad
kapacitas terhére, a nevelés-oktatds zavartalan biztositisa mellett lehetdséglink van arra, hogy
tantermeinket, a tornatermet bérbe adjuk. A koltségtakarékos miikodtetés megvalositasat
szolgilja az EFOP-4.1.3. pély4zat megvalésuldsa sordn a gézkazancsere az iskoldban. A
tornaterem tetejére elhelyezett napelemek az energiafogyasztds csokkenését hozzak. A
szennyviz

7.2 Szakmai, oktatasi program bemutatisa (3.1)

Az eltérd szociokulturalis hattérkornyezetbsl adodsd hatranyok kompenzalasat szolgaljék a
tanév sordan az EFOP-3.3.5-19-2020-00010 palyézati azonositGju taboraink, az Utraval6
Osztondfj program miikddtetése. A testi fogyatékossdghdl adodo hétrany kompenzalasa
érdekében az Achondroplasia tiinetegyiittessel rendelkezé tanulénk fejlesztése és egy 1.
osztalyos mozgisfogyatékkal €16 kislany fejlesztése érdekében kisujszallasi Kddas EGYMI
mozgasfejlesztd pedagégusaval vettiik fel a kapcsolatot, kértiink szakmai segitségny\jtast a
gyermek fejlesztéséhez.

Az egészség- és komnyezettudatos magatartés kialakitasat, elmélyitését céloztdk meg az éves
munkaterviinkben szerepl6 programjaink az egészségnevelés teriiletén végzett tevékenységeket
tilkrozik. Szerveztiink hulladékgyiijtést, szoros kapcsolatunk van az iskolaorvossal,
véddndkkel. Drogprevenciés eléadast szerveztink két alkalommal a tanév soran, a
hagyomaényos cigaretta és az elfbar kéros hatdsairél, valamint az energiaitalfogyasztas
hatésairol is tartottak meghivott eléadok figyelemfelhivé eldadast a felsd tagozatosoknak. Az
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egészséges taplalkozas és a boldogsagora is egy-egy programeleme volt a didkénkormanyzati
napunknak.

A JNSZ Megyei POK-kal kapcsolatot apoltunk. 2022. marcius 17-én a DIFER mérés és az
ebbdl adodé feladatokrdl, majd 2022. maércius 31-én pedig a digitalis megtjulast segitd
szaktanicsadds volt az intézményiinkben. 2021. augusztus 27-én a tanulds tanitasa
szaktanacsadés alkalméval nagyon sok jo, a hétkéznapokban is hasznalhat6 Stletet kaptunk
eléadonktol, és ekkor Gigy dontéttiink, hogy a 2022-2023-as tanévet is egy hasonlo programmal
kezdjilk. Az iskolai agresszio témédjaban 2022. junius 13-4n Novak Ferenc eloadasat
hallgathattuk meg.

Az orszigos kompetenciamérésben elért eredmények javitdsa érdekében intézkedési terv
késziilt, amelynek megvalositadsa minden pedagogus feladata.

A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok szdmanak csokkentése érdekében is késziilt
intézkedési terv. A sziilék folyamatosan tajékoztatdst kaptak gyermekik tanulményi
eredményérél, az elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk széméra ajanlott volt a tanuldészoba. A
tanév végén évfolyamismétlés veszélyével fenyegetett tanulok és a vegzos, bukasra allé didkok
sziileivel és a tanulokkal intézményvezeti szinten is megbeszélést tartottunk, valamint minden
fogad6orara kiilon, személyre sz016 meghivot kaptak a szilok.

7.3. A tehetséggondozas fejlesztése (3.1.2.)

Iskoldnk a MaTalent 6 tehetség palyazatédban, az online mérésben részt vett.
Versenyfelkészitést segitette az informatika szakkoriink. A rajz, hangszeres zene €s a néptanc
irént érdeklédd tanuldk harom miivészeti iskoldban is tanulhattak. Angol nyelvbdla 7. €s a 8.
osztalyosoknak heti 1-1 éra plusz foglalkozéasuk volt délutdn, ahova a tehetséges, az idegen
nyelv tanulds irant elkotelezett gyermekek jartak. Ennek egyik hozadéka az angol nyelvi
orszagos versenyeken val sikeres szereplés.

7.4. A szocialis fesziiltségek enyhitése (3.1.3)

A szociokulturalis hatranyokkal kiizdé tanulékat eredményesen tdmogatjuk az iskolaban, a
hétranyok mértékét igyeksziink csokkenteni. Az elsd éviolyamra beiratott tanulok osztalyba
sorolasanal a HH/HHH ardnyt szem el6tt tartjuk, de a tobbi osztélynél is szempont a 25 %-o0s
eltérés elkeriilése az egyes osztalyok kdzott az azonos évfolyamokon. Az Utraval6 Osztondij
Programba valé bekapcsolodés, a HH/HHH tanuldk bevondsa a taborokba ezt a célt szolgalta.
Az EFOP-3.3.5-19-2020-00073 Csodaszarvas program a pedagbgusok pedagogiai
eszkdztaranak és a tanodrai, az informalis és nem-informalis szinterének fejlesztését szolgalja.
A palyazatban segit6ként bekapcsolodd 2 pedagbgusunk (MnéBM, PK) vettek részt 10 oras
online képzésben, amely soran a programhoz kapcsolédé moédszertani kepzést kaptak. A
szociokulturalis hattérbél adodo tovabbi hatranykompenzalast tandrdinkon az egyéni
képességfejlesztést elmélyitd tanulasszervezési eljarasok, modszertani elemek alkalmazasa, €s
az Erzsébet-taborban valé részvétel (ottalvds) szolgalja.

7.5. Hatékonysag javitasa a tananyag oktatasiban (3.1.6)

Tény, hogy lépést kell tartanunk a technikai fejlodéssel. A fejlesztési tervben szerepel olyan
feltételrendszer, informatikai rendszer megléte, ami a tananyag oktatasét hatékonyabba teszi. A
Digitdlis kompetenciafejlesztést szolgdlo pélyazat keretében tanari lapotopokat, tanuloi
tableteket kaptunk. Megvalésult mar a pedagogusok digitélis kompetencidjat fejlesztd online
tovabbképzés. Ezt kiegészitendé kértink a POK-tél digitdlis szaktanacsadast, ahol jo
gyakorlatokat, tjabb online feliileteket ismertiink meg. Az iskolaban az internet savszélesség
bévités megvalosult, igaz vannak néha kisebb-nagyobb fennakaddsok. Az elmult tanévekben a
tantermen kiviili digitalis oktatas sok fejlédést hozott a pedagogusoknak. Autoditakta modon,
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illetve egymastol tanulva, a megszerzett tuddst tovabbadva fejlédtink a digitalis oktatas
teriiletén.

7.6. Tanulmdnyi versenyek rendszere (3.1.7)

A Karcagi Tankeriileti Kézpont az éves jegyzékben szerepld tanulmanyi versenyeket
kiemelten tdmogatja. Ezen versenyek mellett iskolank tanuléi tbb maés versenyen is indultak a
tanév soran, valamint a Bozsik-program tagja is az iskola. Ebben a tanévben a Bozsik-program
meccsei iskolai szinten tavasszal keriiltek megrendezésre, didkjaink a Sportegyesiilet
Abadszal6k szervezetben fociztak. A Sipos Jozsef Atlétika Versenyen az al6s tagozatosok 1., a
felsd tagozatosok 2. helyezettek lettek. Informatikabél a teriileti dontébe jutott 3 tanulénk. A
Bendegtiz Tudésbajnoksag Levelezés Versenyen ért el orszagos elsd helyezést didkunk,
valamint a honismereti versenyen is eredményesen szerepelt két a 4. osztilyosunk. A London
Bridge Angol Nyelvi tesztverseny orszigos dontéjébe 3 didkunk jutott be (Z.Z. 8.0. 2., F.Zs. 6.
0.6., V.F. 5.0. 9. helyezést ért e, valamint 3 £6 (8zCs, CsL., BZ) az ELC angol verseny déntdsei
voltak.

7.7. Hazai és nemzetkozi palyazati aktivitas (3.1.10)

A Kovics Mihaly Altaldnos Iskola palyazatai kozott az EFOP-3.3.5-19-2020-00073
»»Csodaszarvas Iskolai Kozdsségi Program megvaldsitasa a Karcagi Tankeriileti Kézpontban —
2022” ¢és az Erzsébet Ny4ri Ottalvés tabor szerepel. A tanév sordn osztilyos is vettek részt
palyazatokon, igy az 5.b, 6.a és 7.a osztalyok. Az 5.b osztily mozilitogatést nyert ezen a
palyazaton.

7.8. Kiilsé kompetenciaigény (3.1.11)

A JNSZ Megyei POK munkatirsainak a segitségét, a szolgaltatasait vettiik igénybe mind
a tanulék, mind az intézmény fejlesziése érdekében. A rendérséggel, védondkkel, a
Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalattal, INSZM Népegészségiigyi Osztallyal, a Kezdettd]
fogva kezedet fogva palyizat munkatarsaival is szoros kapcsolatot dpolunk.

7.9. Huméneréforras-biztositas értékelése (3.2)

A gyakornok kollégdinkat mentorok kozremiikodésével segitjilk iskolankban is. Két
gyakornokunk tette le sikeresen a gyakornoki vizsgdjét €s januartol ped.I. fokozatba 1épnek. A
tovabbképzéseken, mithelymunkakon valé részvételt mindenki szaméra biztositjuk. A szakos
ellatas érdekében Toth Viktéria kollégané magyar szakon tanult, januirban megszerezte
magyar szakos tandri diplomajat, Mészdrosné Balogh Edit tanitoképzdbe jart, juniusban
diplomézott. Térék Mihaly matematika szakon végzi tanulmanyait.

7.10. A nyugdijas pedagégus megbecsiilése (3.2.3)

Intézményiinkben hagyomény a nyugdijas kollégakkal valé kapcsolattartss 4polésa, amit
sajnos a koronavirusjérvany miatti korlatozasok az utébbi két tanévben akadalyoztak. Kerek
sziiletésnapokon mindig megemIlékeziink nyugdijas munkatarsainkrol.

7.11. Az ing4z6, mobil pedagégusok munkajahoz sziikséges feltételek (3.2.6)
Az ingaz6 pedagbgusaink a munkéaba jarashoz a jogszabélyban megfogalmazott timogatast
megkapjak.

7.12. Képzés, tovabbképzés médszere (3.2.10)

A hétévenkeénti tovabbképzések teljesitése teriiletén a beiskoldzasi terviinkben minden
pedagoégusunk teljesitette a 120 6ras pedagégus tovabbképzést a palyazatok kinalta
lehetdségeknek készénhetéen. Az intézmény szdmara megkiildstt tovabbképzési kinalatokat

27



mindig megkapjdk a kollégak, foként az ingyenes képzések koziil vélasztottak. Ebben a
tanévben a tovabbképzések online, tivoktatasos formaban valosultak meg.

8. A 2021/2022. tanévben a Kkoznevelési intézményiinkben a jarvanyiigyi helyzet
kezelése

A tanév elején még bizakodobban kezdhettiik a tanévet. A felsé tagozaton a szaktantermi
rendszerrel inditottuk az oktatast, azonban a jarvanyiigyi helyzet alakuldsa miatt az Oszi
sziinet utan 2021. novemberében visszatértiink az osztalytantermi megoldéshoz, valamint a
kozosségi terekben a maszkviselést is Ujra bevezettik. Takaritéink elvégezték tanév
kezdetére a ferttlenitd nagytakaritast. Munkatdrsaink munkarendje a jarvanyiigyi helyzet
miatt az el6z6 tanévben bevezetett rend szerint alakult, 7.00 — 19.00 k6z6tt folyamatosan van
takarité az intézményben. Fert6tlenitd szereket folyamatosan kapunk a fenntartonktol. A
digitalis hémérd segitségével a kialakitott homér6zési rend jol miikodik. Kézfert6tlenitot a
bejaratoknal és az osztilytermekben elhelyeztiink, a mosdokban a folyékony szappan ¢s a
papirtorld is rendelkezésre all. A papirt6rlok hasznélatival azonban problémak vannak. A
nem rendeltetésnek megfeleld hasznalat miatt a félévben is nagyon oda kell figyelniink, hogy
az esetleges duguléast elkeriiljik. Az Abadszaloki Tizoltosag segitségének kdszonetjik a
rendszer tovabbi karbantartisat. A kozOsségi terekben kotelezd a szdjmaszk hasznalata. A
sziilok csak védettségi igazolvannyal johetnek be az iskoldba, egyébként csak kiildnleges
esetekben, elére egyeztetett idépontban és meghatdrozott helyszinig. Nem tartottunk nagy
iskolai rendezvényeket, iinnepségeink is online médon torténtek. Az oktatds sordn amennyire
csak tudjuk elkeriiljiik az osztilyok keveredését. A koronavirus miatt beteg vagy kontakt
tanulék/dolgozok 1étszaménak jelentését folyamatosan elvégeztiik, valamint az intézményi
jelentési kotelezettségiinket a Karcagi Tankeriileti Kozpont, a Korményhivatal Jarasi
Hivatala és annak Népegészségiigyi Osztalya felé megtettiik. 2021. oktéberében a 6.a osztaly
szamara volt digitalis oktatds, az 1. a osztilyban novemberben 2 nap rendkiviili sziinet
elrendelésére keriilt sor. A rendkiviili sziinet miatt elmaradt 6rdk pétlasa 2022. januar 10-161
februar 14-ig torténik. 2022. marcius 7-t61 feloldottdk ugyan a korlatozasok jelentds részét,
azonban tovabbra is dvatossagra intettiink mindenkit. A kézfertdtlenit6k tovabbiakban is kinn
voltak, a takaritok a tanév végéig ellattdk a mosd6helyiségek fertGtlenitését az érakdzi
szlinetek utan.

Abadszalok, 2022. junius 20.

Lo oA
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/: Paraz§o Katalin 3/
intézményvezetd
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