Kovacs Mihaly Altalanos Iskola

2017/2018-as tanév

év végi beszamolo

’ rﬁz—




1. Pedagégiai folyamatok

Tervezés

Az éves munkankat meghatdrozé munkaterviinket és azt kiegészitdé munkakozosségi
munkaterveket, a DOK munkatervét az alibbi torvényi szabalyzok és belsd stratégiai

dokumentumokkal 6sszhangban terveztiik meg.

Kiilso szabdlyozok

1. A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény

2. 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasardl

3. 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési térvény végrehajtasarol

4. 20/2012. (VIIL31.) EMMI-rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol

5. A Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényll tanulok iskolai oktatasanak iranvelve kiadasardl szolo 32/2012 (X.8.)
EMMI rendelet

6. 277/1997. (XI1.22.) Kor. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és
kedvezményeirol

7. 14/2017 (V1.14.) EMMI-rendelet a 2017/2018. tanév rendjérol

8. 9/2017.(V.19.) NGM rendelet a 2018. évi munkasziineti napok koériili munkarendrél

9. 17/2014.(111.12.) EMMI-rendelet a tankényvvé, pedagdgus-kézikonyvvé nyilvanitas. a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

10. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
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A vonatkozo torvények. rendeletek. valamint az iskola belsé szabalyzatainak. a tiiz-,
munka- €s balesetvédelmi eldirasok megismerése és betartaisa minden intézményi dolgozd
szamara kotelezd. A mukodés belso feltételeit biztositd szabalyzataink a tanév soran
folyamatosan rendelkezésre alltak.

1.1. Tandérai nevelé-oktaté munka

Megvalositas

Kiemelt feladatunk. hogy mindenki szamara nélkiilszhetetlen altalanos muveltség szilard
alapjait. a szilird alapkészségeket sajatittassuk el tanuloinkkal. Gyakorlatunkban a frontalis
munka mellett differencidlt tandrai oraszervezéssel, kooperativ csoportmunkaval, témahét
megszervezéseével (2. félévben valosult meg). kiscsoportos és egyéni foglalkozasok.
alkalmaval lehetéség nyilik az egyéni képességek megismerésére és kibontakoztatasara. A
kommunikicioés képességek sokoldalu fejlesztése minden tanora meghatarozo feladata. A
tanulds tamogatasanak fontos tere hogy, utat mutassunk éndlléan ismeretek megszerzéséhez.
felhaszndlva az irott ismerettarak és a kommunikacios eszk6zok lehetdségeit.

1.2.  Tanoran kiviili nevelé-oktaté munka

A kotelezo tanorai foglakozasokon kiviil tanuldink szamukra szervezett foglalkozasokon
kapnak lehetdséget egyéni képességeik kibontasara.

Also tagozaton a lassabban haladd, betegség miatt hianyzé tanuldink matematikabdl és
magyarbol felzirkoztaté foglakozasokon vesznek részt a hianyossagok potlasa érdekében.
Mind az als6, mind a fels6 tagozaton mentori rendszert miikodtetiink. Mentor pedagdgusok
segitségevel kaphatnak segitséget a tanulas teriiletén a diakok.

A tanulok érdeklodése szerint szerveziink sportfoglalkozisokat, énekkart, pecasulit.
informatika szakkort. A 8. évfolyamon matematika és magyar tantargyakbdl kozépiskolai
elokészité foglalkozasokat szerveztiink az elsé félév folyaman, amelyeken érdeklédés szerint
részt vehetnek a 8. osztalyos tanulok. A foglalkozasok a 2. félévben a kompetenciamérésre
valo felkésziilés jegyében torténtek. Mind a 6., mind a 8. évfolyamoknak lehetdségiik volt
elokészitd foglalkozasokon részt venni.

Kiemelt figyelmet igénylé tanuldink tehetséggondozason, ill. fejlesztéfoglalkozisokon
vehetnek részt. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek:

Pedagogusaink feladata felismerni és tAmogatni ezt, valamint feltarni a fejlesztés lehetGségeit.
A szaktargyi tanulmanyok terén ezt kiilon feladatok: gy(jtémunka, egy-egy téma oOnallo
feldolgozasa, szakkorok, hazi-, teriileti-, megyei- és orszagos tantargyi versenyek biztositjak.
A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat tanitok. mentorok, fejlesztépedagdgusok.,
gyogypedagogusok végzik. a beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok
segitése is fejlesztofoglalkozasok keretében valosul meg.

A pedagogiai szakszolgdlat szakértdi és a rehabilitacios bizottsag dént arrol, hogy a
gvermek tanulasi nehézségekkel kiizd-e. Az Oket segitd program a gyogy- és
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fejlesztopedagogiai munkakozosség iranyitasaval, az osztalyban tanito tanitok és szaktanarok
részvételével végrehajtva, személyre szoloan, egyéni fejlesztési terv alapjan valosul meg.

A helyi tantervben eloirt tananyag és kivetelmény differencialasaval az egyéni foglalkozas,
felzarkoztatas biztositdsa — fejlesztopedagogus. gyogypedagogus. logopédus bevonasaval —
optimalis tudasszintet eredményezhet.

A lemorzsolodas csokkentése érdekében ebben a tanévben a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
POK szaktanacsadoi latogatasat vettik igénybe. Az EFOP 3.1.7. .Esélyteremtés a
koznevelésben™ cimil  palyazat szakmai-modszertani megtjulast célzé  palyazat
nevelotestiiletiink szamara. A pélyazat keretében a 2. félévben valosultak meg az egész
nevelotestiiletet  érintd0  képzések  Esélyteremté  Intézményfejlesztési  Program  és
Eszkoézrendszer (ETIPE) cimmel.

1.3. Iskolan kiviili nevelé-oktaté munka

Az iskolan kiviili kozos tevékenységek elonye az oldott légkor, a tantermi, tanorai
keretek, kotottségek hidnya a nagyobb motivacios hatas. Tanuldink részére miizeum,
szinhiz-, mozi-litogatasokat szerveziink. Az elso félévben a Titanic kiallitast latogattdk meg
didkjaink, az alsé tagozatosok az egri babszinhaz rendszeres latogatdi. Az 1-2-3. évfolyam a
szolnoki Szigligeti Szinhazban tekintette meg a Siisi. a sarkany cim( eléadast. A 4-5.
¢vfolyam szamara az Erzsébet-karacsony palyazat nyujtott lehetdséget arra, hogy Budapesten.
a Nemzeti Szinhazban megtekintsék a Janos vitéz cimi szindarabot. A 6.b osztaly sikeresen
palyazott egy mozilatogatasra, amit Szolnokon néztek meg. A 3.b osztily a Coop altal
szervezett pdlydzaton nyert tanuldi szamara kis csomagot. A 2. félévben a Body-kiallitasra
szerveztiink egy csoportot, foként az érdeklodo 7-8. éviolyamos tanulok és sziileik szamara. A
~Pengék a jégen™ ciml palyazat keretében 35 didkunk jutott el az Olaszorszag-Kazahsztan
jégkorong mérkozésre.

Az also tagozatos tanuloink szoros, €16 Kkapcsolatot dpolnak az dvodival, az
intézmények kozott kdlesdnds latogatas folyik (sportversenyek. Mikulas tinnepség, Farsangi
valtd). Az iskolai énekkarunk nemcsak az iskolai rendezvények aktiv részese. Ebben a
télévben tobb alkalommal iskolai tnnepségeken (okt. 23.. iskolai karacsony. marcius 15.:
ballagds, tanévzaro), projektnyitd rendezvényeken (Klaszter eszkozatado, EFOP-4.1.3
projektnyito), iskolai versenyen (felso tagozatos Arany Janos versmondoé verseny) tal varosi
rendezvényeken, mint példaul a Tisza-hid felgjitasahoz kapcsoldédd  projektnyitd
rendezvényen, varosi karacsonyon, varosi marcius 15-1 megemlékezésen vettek részt.
Tovabba meg kell emlitentink a karacsonyi linnepkérhoz kapesolodva adtak kis koncertet az
ovodasoknak,. valamint az idoseknek a Sarepta és a Remény Gondozasi kdzpontban. A
palyaorienticios hét keretében nemcsak a nyolcadikosok kaphattak betekintést a munka
vilagaba, hanem minden évfolyam. sajat érdeklodésének, életkori sajatossagainak
megfeleloen latogathattak el egy-egy munkahelyre, vallalkozohoz. Palyavalasztas elott allo
tanuldinknak iizemlatogatason, palyavalasztasi kiallitason, iskolalatogatasokon vettek részt.
Uj elemként jelent meg az egykori diakjaink palyafutasat bemutatd rendezvényiink a Mibol
lesz a cserebogar? cimmel. Elsé alkalommal Dr. Kun Emma asztofizikust hivtuk meg
iskolankba, aki a gyermekek altal elézetesen feltett csillagaszatra vonatkozo kérdéseket
feldolgozva tartott nekiink rendhagyo¢ foldrajz és fizika orat.
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1.4. Iskolai hagyomanyok, rendezvények

A tanév els6 hagyomanyokra épiild rendezvénye a tanévnyito ilinnepségen az iskolaba
lépé elsd osztalyok fogadasa szeptember elsején. Ok hagyoméanyosan az o6vodaban
gyiilekeznek az 6vonénikkel, a sziilokkel, és a DOK-t képviseld tanuldk kiséretében érkeznek
meg az iskolaba, ahol a tanitd nénik és az egész kozosség fogadja dket.

A félév folyaman megemlékeziink nemzeti emléknapjainkrol. iinnepeinkr6l (okt. 6..
okt. 23., marcius 15.), a hagyomanyos tinnepnapokrdl (Mikulas, karacsony). Az elsé félév
soran rendezzilk meg a hagyomanyos megyei szintii szavaléversenyt az alsd tagozatos
tanulok szamara.

Hagyomanyaink apoldsanal kiemelt figyelmet forditunk partnereink tajékoztatasara,
bevonasara a rendezvényeinkben. Elsé alkalommal volt a Magyar Kultira Napjan versmondé
verseny a felsds didkok szamara. Iskolai hagyomanyunk az Iskolagdla szervezése, amelyre
aprilis 13-an keriilt sor. Ez a tanév soran a legjelentdsebb rendezvényiink, ami a tanuldk
kulturalis musora, a sziilok. a varos elott mutatkoznak be iskolasaink a szinpadon.

1.5. Mérések-értékelések tapasztalatai (eredmények elemzése, értékelése, sziikséges
intézkedések, beavatkozasok)

Difer mérés

Fejlesztopedagogusaink és gyogypedagdgusunk az elsé évfolyamon elvégzik a mérést.
Az oktober honapban lefolytatott vizsgéalat az 1.a osztalybol 6, mig az 1.b osztalybol 4 tanulot
érintett. Ennek eredményeképpen javasoltuk két gyermek felterjesztését a Pedagogiai

Szolgalathoz.

Kompetenciamérés

A 2017-es kompetenciamérés eredményével, annak elemzésével a 2. félévben
munkaértekezleten foglalkoztunk. Az eredmények kismértéki javitisa érdekében a
matematika ¢és magyar szakos tandarokkal tortént egyeztetés szerint elvaras az orakon a
kompetenciamérés soran eldforduld feladatokhoz hasonlé feladatok megoldasa, valamint
negyedévente a felmérésekben egy-két kompetenciaalapu feladat beiktatisa. Fels6 tagozaton
is bevezetésre Keriilt az un. felmérofiizet, amiben nyomon kévetheté a tanuloi teljesitmény
alakulasa. A 2. félévben mind a 6., mind a 8. évfolyam 1-1 ora kompetenciamérésre felkészitd
foglalkozason vehet részt magyar €s matematika tantargyakbol.

Idegen nyelvi kompetenciamérés

Az idegen nyelvi kompetenciamérésre valo felkésziilés tanorai keretben torténik. A
nyelvszakos tanarok az olvasott szoveg €s a halott szoveg értése teriiletén végzik fejleszto
munkajukat. A majusi méréshez hasonlo feladatok megoldasara keriil sor a nyelvorakon.



Netfit mérés

A fizikai fittségi méréshez kapcsolodo adminisztracios feladatokat és a mérések
lebonyolitasat az intézményeknek 2018. januar 9. és 2018. aprilis 27. kozott kell elvégezniiik.
A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatasi intézmények 2018. junius 1-jéig toltik fel a
NETFIT® rendszerbe. A Magyar Diaksport Szovetség az EFOP-3.2.10-16-0001 szamu
. Tehetséggondozas sport altal™ megnevezésii projekt keretében megvaldsulo a B 2.3 szamu, ..Iskolai
pilot programok egészségvedo testmozgas klaszterek kialakitasaval™ megnevezésii alprojekt keretében
ket osztalyunk tanuloi kapjak meg bizonyitvanyuk mellékleteként a NETFIT eredményeiket.

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok — félévi adatok

Lemorzsolodasban az a tanulo veszélyeztetett, aki megfelel a nemzeti koznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény 4. § 37. pontjaban meghatarozott definicionak. vagyis az a
tanulo. akinek az adott tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti
vagy a megeldzo tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1.1 mérték(i romlast mutat, és
esetében komplex. rendszerszintli pedagogiai intézkedések alkalmazasa valik sziikségessé.

A vizsgélat a felso tagozatos tanuldkat érinti, melynek létszama iskolankban jelenleg
172 16. A 2017/2018. tanév masodik félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanuloink
létszama 49 {0, ez a felso tagozatos tanulok 28.4 szazaléka. Az iskolai 6sszesen tekintve ez az
értek 20,2 %-ot jelent (Osztilyzatot kapott tanulokat tekintve -242 f0), ezért van kiemelt
feladata az intézménylinknek, hogy a hatranyokat kompenzaljuk, csokkentsiik a
lemorzsolodast, a 8 évfolyamot befejezd tanulok I1étszamat noveljuk. A félév értékelésénél,
mindsitésénél egy targybol elégtelen osztalyzatot kapott 16 tanulo. két tantirgybol 8 fo.
harombol 3 16, mig 4 vagy annal tébb tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama
9 16. A az alsé tagozaton Osszesen 1 tanuld kapott félévkor elégtelen osztalyzatot a
bizonyitvanyaba, a fels6é tagozaton 35. Az elégtelen osztalyzatot kapott gyermekek iskolai
aranya 11,1 %. (Also tagozat: 0,66%. felsé tagozat 20,3%). 1.1 tanulmanyi atlagot senki nem
rontott az el6z6 félévhez képest.

Az intézményiinket érintd lemorzsolodas tekintetében Osszefoglalé dokumentum
késziilt, melyben a lemorzsolodas csokkentését célzd tevékenységeinket is rogzitettiik. A
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak csdkkentése érdekében a 2016-2017.
tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szamara kotelezd tanuloszoba keriilt
elrendelésre 2017. szeptemberében. Ennek a hatékonysagan kell valtoztatni, el kell érni, hogy
a tanuloszoban lévo didkok tanuldssal toltsék az ott eltoltstt idét. Van olyan gyermek, aki
szamdra bukasmentes félévi eredményt sikeriilt elérni. javitott a tanév végi eredményén, de
sajnos tobben vannak, akik nem veszik komolyan a tanulast. nem koncentralnak a
feladataikra. alapveto tanuldi kotelezettségiiket. miszerint felkésziilten érkezzenek az iskolaba
nem teljesitik.

A 2. félévre vonatkozd adatok feldolgozasa folyamatban van, jelentési kotelezettség
2018. junius 30.

2018. januar 18-an keriilt sor intézményiinkben a KIR rendszert érinté ellenorzésre. A
helyszini ellenérzés soran a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokra vonatkozo 2016-2017-
es tanév végi adatszolgaltatast ellendrizték. A pontos adatszolgaltatis mindenki feladata! A
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naplok, torzslapok. tanuloi- és személynyilvantartasi adatok egyeztetése folyamatos kell, hogy
legyen.

1.6. Szakmai innovicio
Sajat innovacios tevékenységiink a palyazati tevékenységekhez kapesolodik.

1.7. Ellenérzések teriiletei és tapasztalatai

A tanév soran tobb szaktargyi oOra latogatasara keriilt sor. A latott 6rak a kollegak
rendszeres, mindségi munkajardl arulkodtak. A legtobb 6ran a valtozatos munkaszervezési
formdkkal talalkoztunk. A differencidlas tervezettségére még nagyobb hangsilyt kell
fektetniink.

Tanuldink orai €s sziineti magaviselete stagnal, azonban nem éri el a hatékony tanulashoz,
az optimalis hangulathoz sziikséges szintet. A gyerekek egy részénél a tudas, a pontos preciz
munka az érték, nem kovetendo példa.

Az intézményvezetdk, alkalmakként a munkakdzdsség vezetok oralatogatasokon, a
flizetek beszedésével, tanmenetek ellendrzésével, felmérok, szakmai anyagok adasaval
segitették, ellenorizték a kollegdkat. Ahol hianyossagot tapasztaltak szakmai érvekkel,
tapasztalat atadasaval torekedtek ezek potoltatasara. Az also tagozaton nagyobb megterhelést
jelentett még a kollegaknak az uj. idén érkezett kollégak segitése. Ugy gondolom a
beilleszkedés mindenkinél sikertiilt,

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Statisztikai mutatéok: tanuloi létszamadatok

2017. oktober 1.; 321 6
2018. februar 1.: 323 16
2018. junius 135.: 330 16

A tanulolétszam évkozi lakohelyvaltas, valamint neveldsziilohoz keriilés miatt valtozik.
SNI: 21 6
BTMN: 32 {6

Magintanulg:
1. sziiloi kérésre: 6 £6 (JIG., KT., NBN., JAA., NRK., RM, SM)
2. szakértoi rehabilitacios bizottsag javaslatara 2 fo (PS.,UI)

Tanulécsoportok szima:

Altalanos iskola: 17 osztaly (évfolyamonként 2 parhuzamos, 5. évt. 3-3)

Az elozetes felmérések szerint 5 alsos napkozis csoportot és 3 tanuldszobat miikddettiink. Az
egyik felsés tanuldszobét az alsds napkdzihez hasonléan 16.00 oraig szervezzilk meg. igy
biztositva az egész napos iskolai foglalkoztatast.

Osszesen: 25 csoport




Etkezés:

Napkozi Menza Osszesen
100% 25 37 62
50% Nagycsalados I 4 11
50% Tartoés beteg 1 0 1
Rendszeres gyermekvédelmi 73 a3 168
tamogatasban részesiil
Osszesen 105 134 239

A gyerekek iskolatejet €s gytimdlesst kaptak a tanév folvaman. Ezeknek valtozé sikere
van, nagy odafigyelést igényel. hogy ne legven pocséklas. Tovabbra is gondot jelent, hogy
néhany tanulo, az ebédet kihagyja a sziilé tudta nélkil, ill. az ingyenes étkezok kdzott nem
torténik meg az ebédek lemondasa betegség esetén. Ennek érdekében 2018. januar 8-19.
kozott ellendriztiik a menzan megjelent tanuldi 1étszamot. Mind a sziilék, mind a tanulok
figyelmét felhivtuk az étkezés fontossagara, valamint a hianyzas miatt az ebéd lemondasi

kotelezettségre.

Tankonyvelliatas 2017 szeptember

Jogszabalyi eldirasnak megfeleléen - Korm. 1265/2017 (V.29.) hatarozat - minden gyermek

ingyenesen kapja a tankonyvet. 324 16 kapta meg ingyen a tanév elején a tankonyvét.

2.2. Tehetséggondozas, kiilonleges biniasmadd, esélyegyenlioség

Az 1. 2. pontban kifejtett tevékenységeket az alabbi foglalkozasokon valdsitjuk meg.

Csoport megnevezése 1-4. évf. 5-8.évf.
Tehetséggondozd csoportok (felvételi elokészito
8. évf. magyar, matematika) szama/résztvevo 0 1/13 16
tanulék
Fejleszto csoportok szima/résztvevé tanulok 312 15 413 16
(7 csop.)
Felzarkoztato csoportok szama/résztvevé tanulok 12/60 £6 0
(12 csop.)
Szakkorok (informatika also-felsé tagozat,
énekkar, pecasuli, palyavilasztis) 1/10 6 4/58 16

szama/résztvevo tanulok




Sportcsoportok szima/résztvevo tanulék 1/11 4/61 1o

Egyéb csoportok (8. évf. tarsastinc)

szama/résztvevo tanulok 0 1/16 16

2.3. Szocidlis kompetencia-fejlesztés
Az itézménylink minden érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden tanulo
szocidlis helyzetérol. A hatranyok lekiizdésére mind tandran mind tanoran kiviil is nagy
hangsulyt fektetiink.

Az intézményben folyd nevelo-oktatd munkat igyeksziink igazitani a varosban él6
csaladok eltérd szocialis. anyagi és kulturalis helyzetéhez. Tanéran és tandran kiviil segiteni a
nehéz koriilmények kozott €16, hatranyos helyzetQi tanulok felzarkoztatisat. Ebben a
tanévben 55 tanulot mentordlunk. Ezt a feladatot 25 pedagogus végzi. mindenki 2 / 3 tanuld
egyéni megsegitését vallalta.

A tantargyi minimum elsajatitdsa, az ismeretek elmélyiilése, a gyakorlas céljabol
felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink az alsé tagozaton. Korrepetalasban részesiild
gyermekek szama: 12 csoport 60 f6. Sajnos a pedagogus hiany érzodik a foglalkozasok
szervezeéseében. Pedagogusaink a szaktargyi ordk megtartasaval a legmagasabb éraszamban
dolgoznak. felsd tagozaton nem tudtunk ordkat szervezni felzarkdztatas céljabol. Ezt a
feladatot a mentorok latjak el.

2017. szeptemberében bekapesolodtunk az Utravalé dsztondijprogramba. Mentorként
Godo Jozsef, Karolyi Boglarka, Pop 1ldiko, Puhané Varga Katalin, Toth Tibor palyazott 20
tanuloval. A palyazaton 10 {6 nyert, és kezdte meg mentoraval a tanulmanyi munkat.

Felso tagozaton 5. és 7. évfolyamon szociometriai mérést végeztiink. Ebben a tanévben
eloszor volt szociometriai mérés a 4. évfolyamon. Bizunk benne, hogy ennek az
eredményei jo alapként szolgdlnak majd az also-felsd tagozat kozotti atmenetnél, a
leendo 0j osztalytonokok szamara osztalykozosségiik kapesolati haldjanak konnyebb
megismerése céljabol.

Felzarkoztatast célzo egyéni. kiscsoportos foglalkozasokat szerveziink.

Integricios oktatasi modszereket alkalmazunk a tandrakon.

Kapcsolatot tartunk fenn szakmai tdmogatd haldzatokkal: Csaladsegito szolgalat, POK

2.4. Tanuldi hidnyzis, annak kezelése
A tanuldi hianyzasok kezelését, ellenérzést a Hazi rend alapjan végezziik.

[gazolatlan hidnyzasok esetén a jogszabalyi eldirasoknak megfeleloen tessziik meg sziikséges
intézkedéseket.



A tanulok igazolt mulasztisainak szama stagnal. Az igazolatlan mulasztis esetén
viszont azt tapasztaljuk. hogy az el6z6 tanévhez képest az igazolatlan hianyzas csékkent. Ez
annak is koszonhetd, hogy azok a tanulok, akiknek magas volt az igazolatlan hianyzasuk,
ebben a tanévben mar nem iskolank tanuloi.

Emeli az igazolatlan mulasztasok szamat, hogy az ora eleji késések Osszeadodnak és
igazolatlan oranak szamitanak. A késésekbdl adodo elsd igazolatlan 6ra utani sziil6i
tajékoztatasnak tapasztaljuk hasznossagat. eredményességét.

I. féléves adatok

Also tagozat Felso tagozat Iskolai dsszesen

151 fo 172 £6 323 fo
Mulasztott 6rak 6897 ora 9922 6ra 16819 ora
szama
Igazolt mulasztott 6888 ora 9873 ora 16761 6ra
orak szima
Igazolatlan érak 9 o6ra 49 6ra 58 6ra
szima
Mulasztasi atlag 45.67 ora 57,68 ora 52.07 ora

A tanévben az elsé félévben 2 alsds és 10 felsé tagozatos tanuld hidanyzott igazolatlanul.
Koziiliik 12 tanuld sziilei kaptak jelzést az igazolatlan 6rardl, 2 16 szamara kiildtiink ki 10 ora
utan felszolitast.

A 2. félévre vonatkozo statisztikai adatok Gsszesitése folyamatban van.

2.5. Tanuléi kézosségek egyiittmiikodése, DOK

A tanuloi kozosségek egylittmlkodését intézményi rendezvények keretében valositjuk
meg. Az életkori sajatossagoknak megteleloen also- felsd tagozatosainknak sziikség szerint
kiilén is szerveziink programokat. A kozosségi programok szervezésénél kiemelt figyelmet
forditunk a sziilok bevonasara, tamogatasara.
A DOK tevékenységét a mellékelt beszamolo részletesen tartalmazza.

2.6. Kirnyezet- és egészségtudatos nevelés

Iskolank tevékenységében kiemelt szerepet szanunk az egészséges életmoddra és a
kornyezetkultirara nevelésnek. Ertékmegdrzé és fejleszt, kérnyezettudatos magatarts
kialakitasat szamos tevékenység szolgalja.
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Egészségnevelési honap rendezvénvei.
- tisztasagi verseny
- TIE palyazat fenntartasa
- Innovativ iskolai palyazat fenntartasa

- hulladékgyijtés szervezése a 2. félévben
- iskola biifé kinalatanak ellenérzése

Kirnyezettudatos nevelés teriiletén
- bekapcsoldédas a Te Szedd akcioba
- NHSZ Tisza telephelyi latogatas
- Vizmi latogatasa
- Viztisztito telep latogatasa
- Hulladékgytjtés

2.7. Toviabbtanulais

Idén is a palyavalasztisi felelés kezében futnak 6ssze a kizépiskolak ajanlatai, valamint
a KIFIR rendszer tudnivaloi. Hagyomanyosan iskolankba hivtuk azoknak a kdzépiskolaknak a
képviseloit, amelyek irant a legnagyobb az érdeklddés. Tanitvanyaink részt vettek tobb
tovabbtanulasi borzén és mas, palyaorienticiés rendezvényeken is. Uj lehetéségként jelent
meg. hogy a szakiskolik biztositjak a sziilok és a gyerekek utaztatdsat. Kiemelt partneriink a
JNSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara. Segitségiikkel jutott el 8. évfolyamunk a szolnoki
palyavalasztasi kiallitasra, valamint részt vehettek diakjaink Tomajmonostoron egy asztalos
muhely latogatasan is. E10szor szerveztiink palyaorienticiés napot.
A tanulok az alabbi helyszineken pillanthattak be a munka vilagaba:

l.a osztaly Rendorség, Erdészet

1.b osztaly Ovoda, Varga Csilla — Pokoli konyha

2.a osztaly Réti Jozsef — Abadi Major. Brumbauer Tibor — Fahaz Motel
2.b osztaly Kiskor ABC, Tar Zoltan — egyéni vallalkozo

3.a osztaly Viztorony. Ember Maria Varosi Kényvtar

3.b osztaly Bakai Brigitta kozmetikus, Kisgyocs

4. a osztaly Rimoczi Kalman — autészereld, Kiskor élelmiszerbolt

4.b osztaly Némethné Kadar Bettina — kozmetikus, Karolyi Sandor - 4cs
5. aesB.blany Borostyan Vendéghaz

5. c lany Aquarium Vendéghaz

5. évfolyam - fiuk Darmos Jozsef — autdszereld: Komaromi Zoltan - Maganerdészet
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6 -7. évtolyam lany

Coop ABC. Varroda

6 -7. évfolyam fiu

Vizmi, Szaloki Szolgaltatd Kft - Kisgyocs

8. évfolyam

Szolnok — palyavalasztasi kiallitas

Tanuloink koziil 15 {6 jelentkezett kézponti felvételi vizsgara.

Tovabbtanulasi statisztika 2017-2018. tanév

Tovabbtanulis 2017/2018

Gimnazium Szakgimnidzium Szakkozépiskola
0ssz. ebbaol 08sZ. ebbol 08sZ. ebbdl liny
liny lany
8.a( 1516) 316 | 216 | 810 I 316 | 416 I 2 16
HH (2 16) 0 fo 1 16 | 1fo | 116 I 1 £6
HHH (5 16) 1 16 1 16 | 210 | 1o | 216 | 1 16
8.b (20 £5) 6f6 1 216 | 316 [ 26 | 118 1 3 6
HH (11f6) 316 | 216 | 216 I 1o | 6 16 I 316
HHH( 3f6) 0 fo 0f5 38 I I fo
Felvettek szama HH (13 f6) HHH (8f6)
(ebbdl liny) (ebbél liny) (ebbél liny)
Gimnazium 9 16 (410) 26% (11%) 3(3) 1(1)
Szakgimnazium 11 16(5 16) 31% 3(2) 2(1)
(14%)
Szakkozépiskola 15 f6(516) 43% 7 (4) 5(2)
(14%)

( A két osztalyban tanulo lanyoknak ( 14 6 ) 28 %-at gimnaziumba, 36%-at
szakgimnaziumba, 36%-at szakkozépiskolaba vették fel)
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3. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

3.1. Szakmai munkakozosségek, munkacsoportok tevékenysége, egyiittmiikidése
A 2017/2018-as tanévben az alabbi munkakozosségek és munkacsoportok miikddnek az

intézményben:
MUNKAKOZOSSEG MUNKAKOZOSSEG VEZETO
Also tagozat Molnéarné Boros Margit
Felso tagozat Safar Maria
Gyogypedagogiai és fejlesztopedagogiai | Bakai Zsigmondné

Egvéb megbizatasok:

Szakszervezeti bizalmi Safar Laszloné, PSZ megyei titkar

Kozalkalmazotti tancs vezetdje | Safar Laszloné

Kozalkalmazotti tandcstagok Pop Ildikd. Csikos Laszloné

Munkavédelmi felelds Safar Laszloné

Didkonkormanyzat vezetd Toth Viktoria

Onértékelési csoport tagjai Kovacsné Palocz Marta, Safar Maria
Ambrus Dénes, Nagyné Horvath Ibolya

A munkakozdsségek maguk alakitjak ki mukodési koriiket, 6nalldé munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg.
Feladathoz, egy-egy palyazat megvaldsitasahoz alkalmi csoportokat is alakitunk.

3.2. Neveldétestiileti bels6 tudismegosztis
A belso tudasmegosztas mikodtetésében a munkakozosségek komoly feladatot vallalnak.
Nagy jelentoséggel bir ebben az dralatogatasok, hospitdlasok rendszere. az azokat kdvetd
oramegbeszélések. A tevékenységet a BECS tagja iranyitjak.

3.3. Kommunikicié

Iskolankban rendszeres, szervezett és hatékony az informacioaramlas és a kommunikacio.
Ennek eszkozei irdsbeli értesitések. hirdetések a hangosbemondén keresztiil, elektronikus
levelezés, munkaértekezletek formdjaban biztositjuk a munkavégzéshez sziikséges
informaciok aramlasat.
kozosségi oldalt mikodtetiink. Az iskolanak alakuloban van a honlapja, Sajnos az
informaciok frissitésre nem mindig tudunk id6ben reagélni.
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3.4. Gyakornokok mentorilisa
Ebben a tanévben 3 gyakornokot mentoralunk.

Gyakornok Mentor

Hollosi Ferenc Golyha Antalné
Karolyi Boglarka Oldh Imréné

M¢éhész Nikoletta Molnarné Boros Margit
Toth Viktoria Puhané Varga Katalin

A mentoralas a Gyakornoki szabélyzat alapjan torténik.

3.5. Egyiittmiikodés az Intézményi Tandccsal, Sziiléi szervezettel

Intézményi tanacs intézményiinkben nem miikddik.

A sziiloi  szervezettel valo egyiittmiikodésiink szoros. Az SZMSZ-ben rdgzitett
valasztmanyi Giléseken kiviil, is napi kapcsolatban vagyunk. Az osztalyszint(i és az intézményi
szintli programok aktiv résztvevoi segitdi a sziilok. Sajnos azonban érezhetd, hogy az aktiv
iskolatamogatd sziilok szama csokken. A sziilok az iskolai rendezvények résztvevoi.
Elsésorban a tanoran kiviili tevékenységekbe kapesolodnak be. A sziilok tajékoztatasara nagy
figyelmet forditunk. Biztositjuk, hogy a sziilok minden tervrél, intézkedésrél tudomast
szerezzenek.

Legjelentésebb kozos intézményi szintli programunk a Csalddi Nap volt 2017.
szeptember 29-én. Az els6 3 oraban nyilt tanitasi ordkat, igazgatdi fogaddorat szerveztiink.
Ezt kovetben az alsé tagozatosok rendorok, tlizoltok, polgarérdk és mentdsok eldadasait
hallgathattak meg. A felsé tagozaton az 5. évfolyam tanuldi a védonok elbadasat hallgattak
meg a helyes taplalkozasrol. A 6. évfolyam tanuloi drog prevencios elGaddson vettek részt. A
7. évlolyam a jarékszenvedélyrdl hallhatott eldadast. A 8. évfolyam tanuldi Jogi ismeretek
cimmel hallgattak el6adast, ill. a vallalkozo szellemii tanulok egy birdsdagi targyaldst
rogtonoztek. Ezidd alatt a sziilok szamara Tasi Krisztina pszichologus tartott eldadast a
kamaszkorral kapcsolatosan. Az iskola minden tanul6ja, a program irdnt érdeklédd sziilok., és
a meghivott eldadok. tanitdk, tandrok az iskola udvaran kozosen fogyasztottak el az aznapi
ebédet. A technikai személyzet finom alméas pitével is kedveskedett a tanuldknak.
vendégeknek. Az ebédutani szieszta idejében a csalddsegitd kozpont munkdjarél kaptunk
tajékoztatot. Rajzpalyazat eredményhirdetésére is sor keriilt. Ezutan az alsdsok ¢és a felsosok
egyarant sportrendezvényen vettek részt, amit karate bemutato és zumba kovetett. A program
a csaladsegitd kozpont kezdeményezésére ., Séta az egészségdrt” az iskola koriili sétaval
zarult. A 2. félévben az Iskolagédla szervezésében, lebonyolitisaban vették ki nagyrészt a
SZMK tagjai.

A rendszeres kapesolattartas formai:

- Sziil6i értekezlet: szeptember, februar

- Fogaddorak: november 13, januar 8., marcius 5., majus 7. A fogadoorakat kéthavi
rendszerességgel tartjuk a naptari litemterv alapjan. Ezen forumokon lehetdségiik van a
szliloknek els6é kézbol informaciokhoz jutni gyermekiik magaviseletérdl, tanulmanyi
elomenetelérdl. Tapasztalhatd, hogy azon sziilék nagy része, akiknek a gyermekeivel
probléma van, nem jar sziiléértekezletekre. fogadoorakra. csak egyedi kapcsolatfelvétel utan
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jonnek be az iskolaba. akkor sem mindenki és akkor sem tudunk elSre lépni. mert csak
latszolagos az egyiittmiikodés. Ebben a tanévben eloszor kiséreltiik meg az irdnyitott meghivo
bevezetését a 2017-2018-as félév eldtti utolsd fogadoorara.

Sajnos ez a probalkozasunk sem hozta meg az elvart eredményt, a megszolitott sziilok (55 £6)
27 %-a (15 f6) vette csak fel a kapcsolatot az osztalyfénokokkel. szaktanarokkal gyermekiik
tanulmanyi elomenetelének javitasa érdekében.

- Negyedéves értékelések a mentoralt tanuloink esetében.

- Szillok kézéssége: Tajékoztatas az iskola oktatasi-nevelési munkajardl, az iskolai
miikddes feltételeirdl, az alapitvanyi tamogatasokrodl, az el6z6 tanév eredményeirdl.
A szilok véleményének, javaslatanak figyelembe vétele minden térvény altal eldirt esetben.

4. Az intézmény kiilso kapcsolatai

4.1. Egyiittmiikodés a telepiilés intézményeivel
A teleptilés rendezvényeinek tanuloink aktiv részesei pl: varosnap. varosi karacsony.

Tiszator, marcius 15-i varosi tinnepség. majalis. piinkdsd.
[d6- és munkabeosztisunktdl fliggden tovébbra is segitettiik a varosi rendezvényeket. Célunk,
hogy az iskola az eddig is miikodd kapcsolatai erésddjenek. Mindenki szamara konnyen
elérhet6 programokat nyujtva, véarosunk, kérnyezetiink természeti. kulturdlis értékeinek
felfedezését tlzziik célul, oly modon hogy az iskola kozossége kulesszerepet vallal a
tevékenység koordindlasaban, szervezésében. ErOsiti a varos szervezeteivel valod
egylttmuikddeéset.
Legfontosabb egyiittmiikdd partnereink:

- Onkormanyzat

- Hat Szin Virag Ovoda két helyi tagintézmeénye

- Ember Maria Varosi Konyvtar

- Csipkeverok haza

- Babamuzeum

- Rendorség

- Thzoltosag

- Polgarorség

- Helyi Vallalkozok (Szaloki Szolgéltato, Meta Kft)

- Az elmult tanévekben nagyon aktiv kapesolatban voltunk Szabd Istvan egyéni

vallalkozoval. aki az osztalyainkat fogadta és miihelyfoglakozasokat tartott

tanuloinknak a kézi csokoladé gyartas fortélyai megismertetésére.

Pt

4.2. Kozos szakmai feladatvillalis hazai intézményekkel
- Harmonia Alapfoka Miivészeti Iskola
- Tisza-tavi AMI
- Hat Szinvirag Ovoda
- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
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- Nevelési Tanacsado

- POK

- Gyermekorvos. Védonok

- INSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Kozépiskolak

4.3. Egyiittmiikidés civil szervezetekkel
- Tisza-t6 Régio Ifjusagaért Egyesiilet
- Nyugdijas Klub

5. A pedagoégiai munka feltételei

5.1. Személyi feltételek alakulisa
Pedagogus létszam:

Az ujonnan érkezett kollégak Mchész Nikoletta, Nagy Judit. Szaboné Gyenes Eszter és
Toth Viktoria aktivan bekapesolodtak a munkdba, az igazgato helyettesek. a mentorok és az
osztalytanitok tamogatdsaval, koordinalasaval onalloan végzik feladatukat., aktivan
bekapesolddnak a tanoran kiviili tevékenységekbe is.

Gyakornokaink sziikség esetén helyettesitési feladatokat is kapnak, melyeket maradéktalanul
ellatnak.

Szab6 Rozilia 2017. januar 30. napjan rendelkezett a nék kedvezményes Gregségi teljes
nyugdijra jogosultsagahoz a 40 év szolgalati idvel, felmentési idejét tolti.

Kérelme alapjan, 2018. jinius 26. napjaval torténik jogviszonyanak megsziintetése. Ez az
alabbiak szerint valosul meg:

Felmentési ido: 60 nap + 6 honap mely 2018.01.30 -2018.06.26. kizott keriil biztositasra
Idéardnyos szabadsdg: 22 nap mely 2018. 01. 02. 1 nap, 2018. 01. 30 - 2018.03.01. kozétt
keriil kiadasra

Munkavégzés aloli felmentés: 2018.03.02. — 2018.06.26. gy ténylegesen 2018. januar 30-an
dolgozott utoljara.

A technikai dolgozok koziil Kiss Janosné jogviszonya 2017. december 8-4n megsziint.

Csécseiné Matyus Irén tanitonk ebben a tanévben dolgozott utoljara. Felmentési idejét 2018.
majus 2 — december 30-ig biztositottak, a munkavégzésre kitelezett szakasza 2018. majus 2 —
augusztus 30-ig tart. Utolsd munkaval t&ltétt napja 2018. augusztus 30.

Szakemberhidny:
A matematika tantargy oktatasanak szakszertiségét tulora beallitasaval sem sikeriilt 100%-ban

megoldani az elso6 fél év soran.
Szabo Rozalia tavozasa utan belsé atszervezéssel, valamint megallapodason alapuld tilmunka
elrendelésével oldjuk meg az orak ellatasat.
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Matematika-barmely ds a magyar-barmely szakos tanari allas palyaztatasa az elsé félévben is
folyamatos volt. azonban a palyaztatas sajnos sikertelen maradt. A német-barmely szakos
tanari allas helyére Szabd Zoltan keriilt hatarozatlan idejii kinevezésre. Az tanuloi létszamnak
megfeleld statuszunk 34 0.

2018. juniusaban 4 allashely keriil kiirasra: 3 f6 tanitoi és 1 f6 matematika-barmely szakos
tanari allas.

5.2. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Feltételeink jonak mondhatoak, a tanév folyaméan a napi karbantartasi, javitasi feladatok
zajlottak. A javitisi munkakat foként Lajos Tibor karbantartd végzi el. Az dnkormanyzat
feltétel nélkiili segitségére folyamatosan igényt tartunk és azt meg is kapjuk. Ez megnyilvanul
szlikség esetén célszerszamok biztositasdban, de kapunk szakemberi segitséget is, ha
sziikségiink van rd, illetve a flnyirast, gallyazast. a zoldhulladék elszallitasat az
Onkorményzat végzi. Szeretném kiemelni a testnevelék és karbantartdk kiemelkedd
egylittmlkodését, amely a tornaterem leboritasaban, berendezésében példaértékii.
Komoly problémaink adodnak tovabbra is riasztd és tlizjelzd rendszer tizemeltetésével, a
katasztrofa védelem munkatdrsai mar szinte haza jarnak hozzank egy-egy téves riasztas utan.
A fiitési szezonban eddig nagyobb problémank nem volt. Infrastrukturalis feltételeink
palyazatok megvalosulasaval fog javulni.
Miikodtetésiinket a Karcagi Tankeriileti Kdzpont fennakadasok nélkiil biztositja. Nagy
mértékben szamithatunk Abadszalok Véros Onkorményzatanak, az Abadszalok Véros
Uzemelteté és Szolgaltaté Kft., valamint a Tisza-to Nonprofit Kft tamogatisara a
mitkddésiink biztositasa érdekében.

-

5.3.  Szervezeti feltételek

A feladatok ellatdisa az alapdokumentumokban és a munkakori leirasokban
meghatdrozottak alapjan torténik, a feleldsség- és hataskorok szabdlyozottsaga azoknak
megfeleld. A pedagégiai munka ellatds a tantargyfelosztas szerint valdsult meg.
Tantargyfelosztasunk Szabo Rozdlia nyugdijazdsa miatt valtozott a 2. félévben. Egyes
pedagogusok esetén a torvényi szabdlyzokban meghatirozott O6raszamokat vessziik
figyelembe (pl: gyakornok 20 ora. szakértd, mesterpedagdgus: 18 ora. jarasi, szakszervezeti
tisztségviseld: 20 ora). Orakedvezménye a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen az
osztalyfonokoknek. a DOK munkajat segitd pedagdgusoknak, munkakozosség-vezetdknek, a
munka- ¢s balesetvédelmi feladatokat ellatd kollégaknak van. Igyeksziink érvényesiteni az
egyenletes terhelés alapjan torténd feladatmegosztast. Szeretném nagyon megkdszonni
minden kollégdm munkajat. hogy a maximalis oraszamokon talmenden is vallalnak
feladatokat. A 26 ora folotti megallapodason alapuld tilmunka minden hénapban kifizetésre
keriilt. A Karcagi Tankertileti Kozpont vezetdsége ezzel elismeri a pedagogusok munkajat.

5.4. A pedagogus tovibbképzési terv megvalosulisa

Az elso félév soran Szabo Zoltan vett részt A szivacskézilabdazas oktatasmodszertani
alapjai az iskolai testnevelésben™ cimii 30 6ras tovabbképzésen. Trunkoné Kolozsi Zsuzsanna
szeretett volna kihasznalva a tanitok miiveltségteriileti képzését ujabb szakképesitést szerezni,
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azonban a képzés sajnos nem indult. Méhész Nikolett a Debreceni Reformatus Hittudomanyi
Egyetemen tanul katekéta — lelkipasztori munkatars szakon. Toth Viktdria 2018. februarjaban
jelentkezett az egri Eszterhazy Karoly Egyetem osztatlan 10 féléves levelezé tagozatos allami
finanszirozasi magyar tanar ctika szakteriileti képzésére (OLA).

5.5.  Pedagoégus életpilya-modell, minésitési rendszer

2017. szeptember 22-re volt iskolank intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésre kijeldlve,
azonban ez az intézményvezeto-véltas miatt elmaradt. Hollosi Ferenc gyakornok bekeriilt a
2018-as mindsitési tervbe. 2017. november 25-ig feltdltitte a portfoliojat, mindsitésére 2018.
szeptember 20-an Keriil sor. 2018. marcius 31-ig Karolyi Boglarka, Méhész Nikolett
gyakornoki vizsgara jelentkezett be. mig Safar Laszloné a mesterpedagogusi cim
megszerzeseét tiizte ki céljaul a mindsitési eljaras keretében.

5.6.  Palyazati tevékenység

Palyazatok fenntartisa, aj palvizatok

TAMOP 6.1.2 A TIE pdlydzat Teljes korii Iskolai Egészségfejlesztd Program

Az iskolai rendezvényekhez igazitottan az alabbi programelemekkel:
- Aktiv osztalykirandulas
- Délutani szabadido
- Egészségkommunikacio
- Higiéné
- Ivoviz
- Sériilés megelozés
- Sportos iskolai nagyrendezvény
- Spuri a suliba
- Taplalkozas

TAMOP 3.1.4.C Innovativ iskolik fejlesztése 2. iitem

e 2-4 6ras szabadtéri mozgasos tevékenység

e 10-20 km-es kerékpartarak szervezése

e Nyelvi témahét, a fels6 tagozaton: angol nyelvi témahét ( Halloween ) német nyelvi
témahét ( Oktoberfest )

e Palyaorientacios hét

e (saladi nap

e Mentoralas

TAMOP 3.1.4./B Partnerség és hildozatosoddas modul, ,, Az iskola kézés iigyiink " cimii

palyazat : Drogprevencios program az egészségnevelési honap keretében
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Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ programok

TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001 és a KMOP-4.6.1/D-13-2013-0001 ,,Intézményi informatikai
infrastruktira fejlesztés a kozoktatisban”

Alapvetd cél a versenyképes tudas megszerzéséhez sziikséges kulcskompetenciak
fejlesztése és az ismeretek atadasa érdekében — a kdznevelés minden szintjén — a sziikséges
infokommunikacios (IKT) infrastrukturalis feltételek megteremtése, figyelembe véve a
koznevelési intézmények eddigi tapasztalatait és igényeit, illetve a sajatos nevelési igény(i és
nemzetiségi oktatdsban részt vevo tanulok integraciojat célzo eréfeszitéseket is. A kéznevelési
intézményekben alljon rendelkezésre az IKT-készségek elsajatitasahoz sziikséges. egyenld
hozzaférést biztositoinfrastruktira, a pedagdgiai munkat tdmogatd informatikai és digitalis
eszkdzrendszer, olyan informatikai infrastruktira. amely lehetdvé teszi a tanuloi
eléremenetelt. a teljesitményt mér6 és tehetségeket nyomon kovethetévé tévo eszkozrendszer
hatékony alkalmazasat, a kdzdsségfejlesztést, kozosségi egyiittmiikddést, tartalomszolgaltatast
tamogato infrastruktira. Csokkenjen a digitalis leszakadas mértéke. kiilonos tekintettel a
sajatos nevelési igényl, és a hatranyos helyzetd tanulokra. A pedagogusok korében véljon
altalanossa az IKT eszk6zok ¢és modszerek alapszintli ismerete, hasznalata, és a
kozremiikodeésiikkel terjedjen el az iskolakban az elektronikus adminisztracio.

EFOP-4.1.3 Az dllami fenntartdst kéznevelési intézmények tanuldst segitd tereinek
infrastrukturdlis fejlesztése

A 2018. oktober 31-ig megvalosuld infrastrukturalis fejlesztés révén egy olyan mindségi
¢s befogadd oktatasi kornyezet keriil kialakitasra, ahol ot telepiilésrol érkezd gyermekek a
modern kor elvarasainak megfelel6 nevelésben-oktatasban részesiilhetnek. A projekt nemesak
a didkok életét befolyasolja pozitivan, de a pedagogusok szamara is megteremti a méltanyos
oktatasi feltételeket. A beruhazas sordn a mindennapos testneveléshez kapcsolddd
fejlesztéssel tornaszoba kertl kialakitasra, ami megfelel teret nyujt a testnevelés orak mellett
a sportkori foglalkozdsok szamara, valamint a szabadidés sporttevékenységeknek. Az
energetikai korszertisités egyik mértsldkive az elavult gazkazanok cseréje, novelve ezaltal az
energiahatékonysagot, a kornyezetvédelmet, koltségmegtakaritast. A rejtett csatornarendszer
teljes cseréjével az iskolaépiilet beazasai sziintethetdk meg. A palyazatnak koszénhetden a
természettudomanyos eszkozkészlet bovitése hozzajarul a tanulok természettudomanyos
gondolkodasanak fejlédéséhez. A palyazat tartalmazta az iskolaudvar feldjitasat, amivel
megvalosulna az udvar térkdvezése, kamerarendszer bévitése, udvari vilagitas korszerisitése,
zOldtertilet-fejlesztés. Ez a teriilet azonban a legfrissebb informaciok szerint nem fér bele a
koltségvetésbe.

EFOP 3.1.7 Esélyteremtés a kiznevelésben

A palyazat alapvetd célja a befogadd nevelés tamogatisa. a végzettség nélkiili
iskolaelhagyds és lemorzsolodas kezelésében torténd részvétel. a hitranyos helyzetii tanulok
oktatasi és munkaerd-piaci esélyeinek novelése, tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése és
czaltal a koznevelési rendszer méltanyossaganak, valamit a gazdasag versenyképességének
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novelése. A kiemelt cél a homogenizalodo illetve leszakado kézegben mitkodé. hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket/tanuldkat nagy létszamban nevelé-oktato.
orszagos méréseken alulteljesité koznevelési intézményekben az esélyteremtd nevelést-
oktatdast lehetévé tevé modszertani kultara kialakitasa, megerdsitése, a megindult fejlesztések
intézményi, szakmakornyezeti beagyazodasanak elésegitése, megerdsitése, kiterjesztése,
esélyteremté modszertant alkalmazé koznevelési intézmények gyakorldintézménnyé
valasanak tamogatdsa. Cél tovabba az iskolarendszeren kiviili hatranykompenzaciot néveld
programok (Tanoda, Masodik Esély. Roma lanyok korai iskolaelhagyasanak megelézése cimi
programok) egymashoz illeszkedésének. eredményességének és nyomon kovethetéségének
fejlesztése.

EFOP-3.2.4-16 Digitdlis kompetencia fejlesztése

A palyazat célja a korszer(i informatikai infrastruktira és vezeték nélkiili halozat
biztositdsa a tankeriileti kdzpontok altal fenntartott kéznevelési intézmények szamara a
pedagogusok tanorai IKT eszkozhasznalatinak a tamogatisa IKT eszkozok biztositasaval.
Tovabba cél a tanulok digitalis kompetenciainak a fejlesztése, kiiléndosen a matematikai,
természettudomanyos. informatikai és miiszaki palydkra valo felkésziiléshez sziikséges
keretek biztositasa korszeri pedagogiai modszerek szerinti tanitasi-tanulasi folyamat
tamogatasa a tankertileti kozpontok altal fenntartott valamennyi kdznevelési intézmény WiFi
lefedettségének biztositasaval.

EFOP-3.2.10-16-0001 szdmui ,, Tehetséggondozds sport dltal” megnevezésii projeki
keretében megvalositja a B 2.3 szami, ,, Iskolai pilot programok egészségvédd testmozgds
klaszierek kialakitasaval ™ megnevezésii alprojekt

A MDSZ EFOP 3.2.10-16-0001 szamu Tehetséggondozas sport altal eurdpai unios
tamogatassal megvalosulo kiemelt projektjének célja. hogy valos tapasztalatok alapjan olyan
megoldasi utmutatot tudjon adni az orszag valamennyi alap- és kozépfoka oktatasi
intézményének, amely révén &sszehangolt szakmai egyiittmikodés alakithato ki helyben, és
igy novelheto a fiatalok sportolasi kedve és lehetdsége is. A ..Klaszter alprojekt”-ben részt
vesz a Jasz-Nagykun-Szolnok megyében taldlhato abadszaloki Kovacs Mihaly Altalanos
Iskola is. A Magyar Didksport Szévetség az idei tanévben kezdte meg a Tehetséggondozas
sport altal, EFOP 3.2.10-16-0001 jelt eurdpai uniés projekthez tartozo ..Klaszter alprojekt”
elokészitését. Ennek sordn 6 vidéki iskola bevonasaval valds képet vazolnak fel az iskolai és
az iskolan kiviili sportolasi, és az ezekhez kacsolodé szakmai egyiittmiikodési lehetdségekrol,
valamint az infrastrukturalis helyzetrol. A helyzetértékelésre varhatoan 2018. majus-juniusban
keriil sor. Jovo év 0szétdl pedig mar annak tesztelése kovetkezik, hogy valamennyi érintett -
iskola, &nkormanyzat, onkéntesek. sziilok, pedagdgusok, sportegyesiiletek, MDSZ helyi
koll¢gainak — bevonasaval helyi szinten hogyan lehet hatékonyabb egyiittmiikodést kialakitani
a csaladok ¢s a sportolasi lehetdséget biztosito szervezetek kozott. A ,.Klaszter alprojekt™
végeredménye egy valos tapasztalatokra épiil6 ajanlascsomag lesz, amely bemutatja, feltarja
az iskola és a helyi, térségi szereplok tudatos egyiittmiikddési lehetéségeit annak érdekében.
hogy a fiatalok életének még inkabb része legyen a rendszeres testmozgis. és a fizikai
aktivitasban gazdag kozosségi programokon vald részvétel. A projekt hozzajarul tovabba az
iskolai egészség- és személyiségfejlesztd munka minGségének emeléséhez, végsé soron pedig
az egészségtudatosabb, aktiv életvezetéshez, valamint a hatékonyabb tehetséggondozashoz is.
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Az alprojekt elokészitésén a Magyar Didksport Szovetség részérdl 70 o vesz részt. A
kivalasztott iskolak kozott talalhato intézmény kisebb és nagyobb telepiilésr6l egyarant,
tovabba alapitvanyi. egyhdzi és allami fenntartast, valamint altalanos iskola, szakiskola és
gimnazium is. A ,Klaszter alprojekt”™ el6készitését ¢és lebonyolitasat nagy értéki
sportszercsomagok is segitik majd az egyes iskoldkban. A Jasz-Nagykun-Szolnok megyében
talalhatd abadszaloki Kovacs Mihaly Altalanos Iskoldban december 11-én keriilt sor a
sportszerek  dtadasara. A masodik korben 2018. augusztusaban érkeznek tovabbi
sporteszkdzok az iskolaba.

Hatartalanul! Tanulmdnyi kirandulds hetedikeseknek c. palydzat

A Hatartalanul! palyazatok elsddleges célja a Karpat-medencei didkok magyarlakta
teriiletekre  irdnyuld tanulmanyi kirandulasainak tdmogatdsa. A nyertes palyéazat
eredményeként a 7. évfolyamunk aprilis honapban fog eltdlteni 5 napon Erdélyben. Az elsé
félévben a palyazathoz kapcsolodd tevékenységlista készilt el. A két osztaly
osztalyfondkeikkel februar honap kozepétdl kezdte meg a kozos munkat. A program
megvalosulasara 2018. aprilis 16-20-ig kertilt sor.

Erzsébet-kardacsony

A palyazat célja, hogy a gyermekek a tabori élmények megtapasztalasa mellett.
kiilonleges kulturdlis programokhoz is hozzaférjenek. A Nemzeti Szinhaz Janos vitéz
eloadasra juthatott el 40 {6 4-5. osztalyos tanulonk, valamint 4 kiséré pedagogus.

Pengék a jégen

A Magyar Jégkorong Szdvetség altal meghirdetett palyazaton iskolank 35 {6 diakkal és 4 o
kisérd pedagdgussal palyazott. A gyermekek az Olaszorszag-Kazahsztan jégkorong
mérkozeésen vehettek részt.

EFOP-3.3.5 Korszerii pedagogiai modszerek alkalmazdsit segitd’ Iskolai Kozosségi
Program kisérleti megvalosuldsa

A Kkonstrukcio célja olyan tematikus napkézi ¢és tematikus bentlakdsos programok
megvalositasa. amelyek a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott célokhoz, feladatokhoz
igazodnak. kozéppontjaban a tanulok tudasanak, készségeinek és képességeinek fejlesztése,
kibontakoztatasa. a személyiség fejlodéséhez 7 sziikséges megfeleld feltételek biztositasa all,
figyelembe véve, hogy a nevelés és az oktatdas szintere nemcsak az iskola lehet. A
foglalkozasok keretében lehetoség nyilik olyan tanuldsi modokra és szervezési megoldasokra,
amelyek elomozditjak a tanulds belsé motivacidinak, Onszabalyozd mechanizmusainak
fejlesztését, az osztalykdzosségek megerdsodését.

A palyazat keretében intézménylinkben két napkézis (Kornyezetvédelmi, Idegen nyelvi) és
egy bentlakasos tabor (Nemzeti és kulturdlis identitdis — anyanyelvi kultura és
hagyomanydérzés) valdésul meg 2018. jinius 3. és 4. hetében. A programba Gsszesen 125
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tanulo kapesolodik be. ami a tanuldink 28 %-at jelenti. A program a 2018-2019. tanévben is
folvtatodik.

Nydri balatoni élménytibor az Erzsébet-program keretében

80 tanuloval palyazott sikeresen iskolank ebben a tanévben is Fonyodligetre, az Erzsébet-
taborba. Az Elménytaborok célja, hogy a gyerekek egy turnus ideje alatt a lehetd legtdbb
élmeénnyel gazdagodjanak ¢és minél tobb kikapcsolodasi lehetdséggel talalkozzanak. Az
Elménytaborokba kéznevelési-, valamint csaladsegito- €s gyermekveédelmi
intézmények jelentkezhetnek csoportosan. Az Elménytaborokba érkezé 80 taborozonkat a
sport ¢és az egészséges ¢életmdd, a kornyezettudatossag, a hagyomanyodrzés €s a kézmivesség,
az Onismeret €s a kozosségépités témajahoz kapesolodo szines programkindlat, sok-
sok felfedezésre vard élmény. biztonsag és napi 6tszori étkezés vérja.

Beadott, elbiralasra varo palvazatok

EFOP 3.2.5 Pdalyaorientdcio kiemelten az MTMI készségek és kompetencidk fejlesztése a
koznevelés rendszeréhen

A 16 cél a palyaorientacié megerdsitése a koznevelési intézményrendszerben, kiillénds
tekintettel a  matematikai. természettudomanyos, informatikai ¢és miszaki palyak
valasztasanak népszeriisitésére és ahhoz kapcsolodd kompetencidk fejlesztésére. A tudatos
felndttkori életpalya-épités és a majdani sikeres munkaerd-piaci részvétel megalapozasa, az
chhez szilkséges készségek elsajatitasanak, és igy a koznevelés eredményességének.
hat¢konysaganak €s hatranykompenzalé szerepének javitasa érdekében. A tanulok
palyaorientacios kompetenciafejlesztése, kiemelten fokuszdlva az MTMI teriiletek
népszeriiségenek novelésére a koznevelés intézményrendszerében. A pedagdgusok €s a
palyaorientacios feladatellatasban érintett koznevelési szakemberek pélyaorientacios céla
felkésziiltségének tamogatasa.

Eredménytelen palvizatok
Enekkari palyazat
Pet6ti Irodalmi Mazeum altal meghirdetett. az Arany Janos Emlékévhez kapesolddo palyazat

Erzsébet Kreativ tdbor palyazat

6. A tanterviszabdlyozé dokumentumban megfogalmazott elvarisoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

6.1. Koherencia a kozponti szabilyozé dokumentumokkal
Intézményi dokumentumaink a kdzponti szabalyzokkal koherensek, sziikség szerinti
modositasokat megtettiik.

6.2. Megfelelés a helyi tanuléi sajiatossigoknak (pedagégiai, tanuldsszervezési
modszerek, eljariasok célirinyos alkalmaz:isa)
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Intézménylink preferdlt modszerei a helyi sajatossagokat figyelembe véve a tanulok
egyéni képességeinek kibontasat célozza. Ezeknek az igényeknek megfeleléen
alkalmazzuk a kooperativ tanuldstechnikakat, a differencialt tanulasszervezési
eljarasokat.

6.3. Az éves munkaterv 6sszhangja a stratégiai dokumentumokkal

Eves munkaterviinket a stratégiai dokumentumokra alapozva készitjiik.

6.4. Eves szintre lebontott feladatok teljesiilése

Feladatainkat a munkaterveknek az éves naptari ilitemtervnek megfelelden
végrehajtottuk. A melléklet beszamolokban részletesen kibontva.

6.5. A tanév kiemelt pedagdgiai feladatainak megvalésulisa

A tanév 10 célkitlizéseit az alabbi teriileti bontasban valositottuk meg:

Szervezési-vezetési teriileten:

belsé onértékelési rendszer modositasa. mitkodtetése,

Oralatogatasokkal a pedagogus ¢s a tanulok munkdjanak ellenérzése, Kkiilonos
tekintettel a tehetséggondozas és az egyéni fejlesztési tervek megvaldsulasara,
intézményi elvaras rendszer megvalosulasara

szaktanacsadoi latogatas a lemorzsolodassal fenyegetett tanulok segitésére

a pedagogus mindsitési programra vald felkésziilés, portfolio készités
gyermekvédelmi feladatok ellatasa

adminisztracid, jelenléti ivek vezetése, fogaddorak szervezése, adminisztracioja,

a sziilok értesitése a gyermek gyenge teljesitményérdl, az esetlegesen fennalld
bukasveszélyrél. igazolatlan hianyzasairdl, a lemorzsolodas veszélyérol

a megnovekedett tanuldszobai, napkozis csoportokban azt a megfelelé munkaformat
megtalalni ¢s kialakitani a meglévd személyi feltételek tiikrében, amely minden
tanuld szamara megfeleldé modon tudja biztositani a masnapra valod felkésziilést, a
gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve a napi mozgas, jaték és pihenési
igény biztositasat

a menza ligyelet ellatasa

Oktatasi teriileten

Tanulmanyi munka erositése, kotelességek teljesitésének folyamatos ellenérzése
bukasok létszamanak cstkkentése
differencialt oravezetés mddszerének nagyobb mértékii alkalmazasa
tanulashoz fiz6do viszony javitasa
8. osztalyos tovabbtanulés segitése
erkolestan, hit és erkdlestan oktatds szervezése mind a 8. évfolyamon
az Uj kerettantervek mind a 8 évtolyamon
kiilonleges banasmaodot igénylo tanuldk oktatasa
az iskolai innovacio fejlesztése TAMOP 3.1.4.C palyazat keretében
intézményi  kapcsolatok  tovdbbi erésitése az  alapfoki  miivészetoktatasi
intézményekkel
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Harmonia Alapfokt Muvészeti Iskola. Tisza — Tavi Alapfoki Mivészeti Iskola

Nevelési teriileten

Abadszalok, 2018. junius 22.

a neveltségi szint folyamatos emelése, egyiittélés szabalvainak betartatasa
tanuloi viselkedéskultura fejlesztése
az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igényiik fejlesztése
kdrnyezetkultara javitasa, a kulturalt, egészséges kornyezet iranti igény kialakitasa
a tanulok szociokulturalis hatranyainak csokkentése személyre szabottan
a verbalis ¢€s fizikai er0szak visszaszoritasa, megeldzése. A normatudatos magatartis
kialakitasa és fejlesztése
a csaladi neveltségi hianyok potlasara a sziiléi kor hatékonyabb bevonasaval
teljes kort iskolai egészségfejlesztési program folytatisa TAMOP 6.1.2 A TIE
palvazat keretében
TAMOP 3.1.4./B Partnerség és halozatosodas modul, ..Az iskola kézés tigyiink™ cimii
palyazat: Drogprevencids program
felkésziilés a pedagdgusmindsitésre, énértékelésre, szakmai ellendrzésre
a Hazirend betartasa és kdvetkezetes betartatasa
személyes példamutatas - a tanorai feladatok maradéktalan teljesitése, a tanoran kiviili
iskolai programokban valo részvétellel
a munkakdoréhez tartozd személyiségi jogokkal kapesolatos titoktartasi kotelezettség
megtartasa
a pontos adminisztracios munka elvégzése
az osztalyokban tanitokkal és a sziilokkel valo korrekt egyiittmikodés a kozos
feladatok sikere érdekében
az iskolai DOK és a sziil8i kozosség forumait és lehetéségeit a neveldtestiileti célok és
feladatok megvalositasara partnerként, érdemi sullyal kell bevonnunk.

. W\_,\ Koo b O

/: Parazso Katalin :/
intézményvezetd
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