Kovics Mihaly Altalanos Iskola

2018/2019-es tanév

év végi beszamolo




1. Pedagogiai folyamatok

Tervezés
Az éves munkankat meghatdrozo munkaterviinket és azt kiegészitdé munkakozosségi
munkaterveket, a DOK munkatervét az alabbi tdrvényi szabalyzok és belsd stratégiai

dokumentumokkal §sszhangban terveztiik meg.

Kiilso szabdlyozok

1.

A nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény

2. 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992, évi XXXIIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

3. 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési térvény végrehajtasarol

4. 20/2012. (VIIL31.) EMMI-rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevel€si intézmények névhasznélatarol

5. A Sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai nevelésének iranyelve €s a Sajatos
nevelési igényl tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol szolo 32/2012 (X.8.)
EMMI rendelet

6. 277/1997. (XI1.22.) Kor. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagodgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevdk juttatasairol és
kedvezményeirdl

7. 13/2018. (VL. 14.) EMMI rendeleta 2018/2019. tanév rendjérdl

8. 9/2017.(V.19.) NGM rendelet a 2018. évi munkasziineti napok kériili munkarendrol

9. 6/2018. (VIII. 23.) PM rendelete a 2019. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl

10. 17/2014.(I11.12.) EMMI-rendelet a tankdnyvvé, pedagdgus-kézikoényvvé nyilvanitas, a
tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

11. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamligyi igazgatasrol

Belsé szabadlyozok

Kovidcs Mihdly Altalanos Iskola  mikodését, tevékenységét  meghatdrozé

alapdokumentumok

1. Szakmai alapdokumentum

2. Pedagogiai Program és helyi tanterv

3. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

4. Hazirend

5. Onértékelési szabalyzat

Egyéb szabdlyozo

Az Emberi Ertforrdasok Minisztériuma Oktatasért Felelos — Allamtitkarsaganak

tanévkezdést timogatd szakmai anyaga a 2018/2019. tanévre.



A vonatkozé tdrvények, rendeletek, valamint az iskola belsé szabalyzatainak, a tlz-,
munka- és balesetvédelmi eldirdsok megismerése és betartasa minden intézményi dolgozo
szamara kotelezd. A miikodés belsd feltételeit biztosité szabdlyzataink a tanév soran
folyamatosan rendelkezésre alltak.

1.1. Tanorai nevelo-oktaté munka

Megvalésitas

Kiemelt feladatunk, hogy mindenki szdmara nélkiilozhetetlen altalanos miiveltség szilard
alapjait, a szilard alapkészségeket sajatittassuk el tanuléinkkal. Gyakorlatunkban a frontalis
munka mellett differencialt tanérai Oraszervezéssel, kooperativ csoportmunkdval, témahét
megszervezésével (2. félévben valosult meg a digitalis témahét és az idegen nyelvi témahét),
kiscsoportos és egyéni foglalkozdsok, alkalmaval lehetéség nyilik az egyéni képességek
megismerésére és kibontakoztatisira. A kommunikaciés képességek sokoldalu fejlesztése
minden tandéra meghatarozo feladata. A tanulds tdmogatisanak fontos tere hogy, utat
mutassunk 6ndlléan ismeretek megszerzéséhez, felhasznilva az irott ismerettirak és a
kommunikacios eszk6zok lehetdségeit.

1.2. Tanoéran kiviili nevelé-oktatéo munka

A kotelezd tanorai foglakozasokon kiviil tanuloink szdmukra szervezett foglalkozasokon
kapnak lehet6séget egyéni képességeik kibontasara.

Alsé tagozaton a lassabban haladd, betegség miatt hidnyz6 tanuléink matematikabol és
magyarbol felzirkéztaté foglakozasokon vesznek részt a hidnyossdgok poétlasa érdekében.
Mind az als6, mind a felsd tagozaton mentori rendszert miikgdtetiink. Mentor pedagogusok
segitségével kaphatnak segitséget a tanulas teriiletén a diakok.

A tanulok érdeklédése szerint szerveziink sportfoglalkozasokat, énekkart, informatika
szakkort. A 8. évfolyamon matematika és magyar tantirgyakbol kozépiskolai eldkészito
foglalkozasokat szerveziink, amelyeken érdeklddés szerint részt vehetnek a 8. osztalyos
tanulok. A II. félévben az orszagos kompetenciamérésre el6készitd foglalkozdsokat tartottunk
matematika és magyar tantargyakbol.

Kiemelt figyelmet igényld tanuloink tehetséggondozason, ill. fejlesztdéfoglalkozasokon
vehetnek részt. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek:

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kunhegyesi Tagintézményének
alapfeladatai kozé tartozik a tehetséggondozassal kapcsolatos tevékenység, a tehetséges
tanulok felkutatasa, megkeresése, a sziilok, pedagdgusok esetleg mds személyek altal torténd
figyelemfelhivas utan a tanul6 vizsgalata, azonositasa, javaslat a tovabbi tehetséggondozasra.
Ez pedagdgiai ¢s pszichologiai eszkozokkel torténik. Juhasz Laszloné a 3-4. évfolyamon 8-8
fének tartott tehetséggondozo foglalkozasokat. A didkok szivesen vettek részt a programon,
kedvelt volt koriikben a valtozatos, olykor fejtord feladatok megoldasa.




Pedagogusaink feladata felismerni és timogatni ezt, valamint feltarni a fejlesztés lehet6ségeit.
A szaktargyi tanulmanyok terén ezt kiilon feladatok: gylijtdomunka, egy-egy téma 6nallo
feldolgozasa, szakkorok, hazi-, teriileti-, megyei- és orszagos tantargyi versenyek biztositjak.
A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkozasat tanitok, mentorok, fejlesztépedagogusok,
gydgypedagogusok végzik, a beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok
segitése is fejlesztdfoglalkozasok keretében valosul meg.

A pedagdgiai szakszolgalat szakértdi és a rehabilitdcids bizottsadg dont arrol, hogy a
gyermek tanulasi nehézségekkel kiizd-e. Az Oket segitd program a gyogy- ¢€s
fejlesztdpedagogiai munkakdzosség irdnyitasaval, az osztalyban tanitd tanitdk és szaktanarok
részvételével végrehajtva, személyre sz6l6an, egyéni fejlesztési terv alapjan valdsul meg.

A helyi tantervben eldirt tananyag és kovetelmény differencialasaval az egyéni foglalkozas,
felzarkoztatds biztositasa — fejlesztdpedagogus, gydgypedagogus, logopédus bevonasaval —
optimalis tuddsszintet eredményezhet.

Napjaink globalizalt vilagdban az iskola szimos tirsadalmi probléma megjelenési terepe:
a kiskortakhoz, tanulokhoz kapcsolédo erbszak, agresszid, az integralt oktatds problémai, a
csaladi szerepek atalakuldsa, a tanulok mentalis egészsége, az iskola szerepkore felfogasanak
megvaltozasa, a mediatizalt tarsadalom, a vilaghalo hatalma stb. A 2018-2019. tanévtdl havi
egy alkalommal egy olyan segité rendszeres jelenlété figyelheté meg az iskolankban, aki
kozvetlen segitséget tud nytdjtani abban, hogy a problémak megolddsiban a személy
kornyezetének timogatoé eréforrdsait aktivizalni tudja. Tamasi Janosné latta el a tanévben
az iskolai szocialis munkds feladatat intézménytiinkben.

1.3. Iskolan kiviili nevelé-oktaté munka

Az iskolan kiviilli kozds tevékenységek elonye az oldott légkdr, a tantermi, tanodrai
keretek, kotottségek hidnya a nagyobb motivacios hatds. Tanuléink részére mizeum,
szinhaz-, mozi-latogatisokat szerveziink. Az els6 félévben a Mumia kiallitast latogattak meg
didkjaink, az als6 tagozatosok az egri babszinhaz rendszeres latogatdi. A 6.b és a 7.b osztaly
sikeresen palyazott egy mozilatogatasra, amit Szolnokon néztek meg. A 2.b és a 3.b osztaly a
Coop altal szervezett palyazaton nyert tanuldi szdmara kis csomagot.

Az also tagozatos tanuloink szoros, €16 kapcsolatot &polnak az évediaval, az
intézmények kozott kolesonos latogatas folyik (sportfesztival, Mikulas tinnepség). Az iskolai
énekkarunk nemcsak az iskolai rendezvények aktiv részese. Az 1. félévben tébb alkalommal
iskolai iinnepségeken (okt. 23., iskolai karacsony), projektzar6é rendezvényen (EFOP-4.1.3
projektzard) tal varosi rendezvényeken, mint példaul a vérosi kardcsonyon vettek részt.
Tovabba meg kell emliteniink a karacsonyi tinnepkorhoz kapcsolddva adtak kis koncertet az
Ovodasoknak, valamint az idéseknek a Sarepta és a Remény Gondozasi kézpontban. Egyik
meghatarozé fellép6i voltak az iskolagélanak is. A palyaorientacios hét keretében nemcsak a
nyolcadikosok kaphattak betekintést a munka vildgaba, hanem minden évfolyam, sajat
érdeklddésének, életkori sajatossagainak megfelelden latogathattak el egy-egy munkahelyre,
vallalkozohoz. Palyavalasztas el6tt alloé tanuldinknak tizemlatogatason, palyavalasztasi
kiallitason, iskolalatogatdsokon vettek részt. A 7. évfolyamon tanuld didkok 4prilis honapban
a Szakma Sztar verseny orszagos déntdjén vettek részt.



1.4. Iskolai hagyominyok, rendezvények

A tanév elsé hagyomanyokra épiilé rendezvénye a tanévnyité iinnepségen az iskolaba
1ép6 elsé osztalyok fogaddsa szeptember elsején. Ok hagyomanyosan az Ovodaban
gyiilekeznek az 6vonénikkel, a sziilékkel, és a DOK-t képviseld tanulok kiséretében érkeznek
meg az iskolaba, ahol a tanité nénik és az egész kozdsség fogadja Oket.

A tanév folyaman megemlékeztiink nemzeti emléknapjainkrol, iinnepeinkrdl (okt. 6.,
okt. 23., maércius 15., ballagas, tanévzard Unnepség), a hagyomanyos {innepnapokrol
(Mikulas, karacsony). Az els6 félév soran rendeztiik meg a hagyomdnyos megyei szinti
szavaléversenyt az alsé tagozatos tanulok szamara. Téma a csalad volt.

Hagyomanyaink d4poldsanal kiemelt figyelmet forditunk partnereink tajékoztatasara,
bevonasédra a rendezvényeinkben. Masodik alkalommal volt a Magyar Kultira Napjan
versmondé verseny a felsés didkok szamara. Kanyadi Sandor verseibdl valogathattak a
gyermekek.

Igyeksziink aktivan személyes jelenléttel, tanuldink fellépésével, pedagbgusok segitd
munkdjaval bekapcsolddni a varosi rendezvényekbe. fgy a varos napi linnepségsorozat, a
Marton-napi rendezvény, Varosi karacsonyi linnepség, a husvéti Sonkadalom, a Tisza-té
tortdja és Vérosi gyermeknap programokon lathattak didkjaink masorat, illetve tobb
pedagogus is hozzajarult segité munkajaval a rendezvények sikeres lebonyolitasahoz.

1.5. Mérések-értékelések tapasztalatai (eredmények elemzése, értékelése, sziikséges
intézkedések, beavatkozisok)

Difer mérés

Fejlesztépedagdgusaink és gyogypedagogusunk az elsé éviolyamon elvégzik a mérest.
Az oktéber honapban lefolytatott vizsgalat az 1.a osztalybol 5, mig az 1.b osztalybol 4 tanulot
érintett. Ennck eredményeképpen javasoltuk egy gyermek felterjesztését a Pedagogiai
Szolgalathoz.

Kompetenciamérés

A 2018-es kompetenciamérés eredményei 2019. majus hénapban lettek nyilvanosak.
Az eredmények kismértékii javitisa érdekében a matematika és magyar szakos tanarokkal
tortént egyeztetés szerint elvaras volt az ordkon a kompetenciamérés sordn el6fordulo
feladatokhoz hasonlé feladatok megoldésa, valamint negyedévente a felmérésekben egy-két
kompetenciaalapti feladat beiktatisa. Fels6 tagozaton is bevezetésre kerillt az un.
felméréfiizet, amiben nyomon kovethetd a tanuloi teljesitmény alakuldsa.7-8. évfolyamokon
heti 0,5 6ra kompetenciamérésre felkészitd oOra magyar ¢és matematika tantargyakbol.
Tombésitve valositjuk meg a tanérak szervezését, ahol a tanulok képesség szerinti osztasban,
Un. résznivocsoportos oktatdsban részesiilnek. A 2. félévben mind a 6., mind a 8. évfolyam 1-
1 6ra kompetenciamérésre felkészité foglalkozason vehet részt magyar €s matematika
tantargyakbol. Feladatbank Iétrehozasaval késziiliink a 2019. évi mérésre. A feladatbankba a
fejlesztési tervben meghatdrozott tantirgyakhoz tartozé kompetenciafejlesztd feladatokat
gytjtjiik.



Atlageredmény

(megbizhatésagi tartomany)

Mérési teriilet Evfolyam
Az intézményben Orszagosan
6. 1413 (1367;1469) | 1499 (1498;1499)
Matematika 8. 1457 (1410;1510) | 1614 (1613;1616)
6. 1409 (1329;1475) | 1492 (1491;1493)
JZGVestrtes 8. 1470 (1404;1536) | 1602 (1601;1603)

A telephely eredményei az eddigi kompetenciamérésekben

Mérési teriilet | Evf. Atlageredmény (megbizhatosagi tartom4ny)
2018 2017 2016 2015 2014
6. 1413 1371 1300 1332 1343
(1367;1469)
(1320;1432) | (1245;1359) | (1288;1378) | (1307;1383)
Matemati
atematika iy 1457 1488 1475 1435 1443
(1410;1510)
(1431;1544) | (1410;1519) | (1381;1498) | (1388;1489)
6. 1409 1371 1328 1364 1353
(1329;1475)
(1302;1443) | (1270;1394) | (1291;1431) | (1308;1386)
ey
520y esCIte g I 1470 1487 1406 1389 1382
(1404;1536)
(1439;1538) | (1340;1455) | (1327;1471) | (1327;1471)




A telephely eredménye a tanulok CSH-indexének tukreben

A ténylenes eredmény a varhatdhoz képest
» i A megieleld képrési
higrési terilet Eviobyam Képrési foma Orszigos regressTio formatelepitéstipus
alapjan ‘elephelyeire llesctett
regresszid alapjan
4. At isk. - -
Matemalika
8, At sk, -
4. alt sk, . _
Srivegérés =
8 Al sk, ]
A telephely eredménye szignifikinsan magasabb a varhatond
A telephely eredménye nem kiobizik szigrifikdnsan a virhatdiol
£ A telsphely ersdménye stignifikinsan gyengébb a virhatonal

A telephely eredménye a tanuldk korabbi eredményének tikrében

A enyleges eredmény a varhatdhoz képes?
o . o A magleleld képrési
Wieresi tertiet Eviolyam Kepzesi forma Orszhgos regresszid. | formaftelepdléstipus
alapjan tetfephelyeire llesztett
regresszid alapjan
8. alt. isk. - -
Matematika - ;
8. alt. sk, ey =
a. alt isk. - N
Szivegértés — -
8. att isk. 2 =3
L A tefephely eredménye szignifikinsan ragasabb a vamhaional
A telephely eredménys nem killdnbdzik szignifikansan a varmhatdidl
3 A telephely eredménye szignifikinsan gyengéhls a varhatonal
A telephely eredménye az eddigi kompetenciamérésekben
. . Képzési Aniageredméry (magbizhatésagl tartomany)
Mérss! terllet| BEvi
forma 2018 2617 M8 2015 2014
5 At sk 1413 Ty 13714 & 1300 i 1332 & 1343
' o {1367;1469) {1320:143 = 12451350} T 12881378y T (13071383
Matematka
o | ek 1457 | 1488 | WTE | 1436 Ty 1443
’ S {1410,1510% . (4311544 | 7 (MIEIBI0Y T (138114883 T (1388:1485;
N . 1400 | 1371 |an 1328 e 1384 |y 1353
. ’ e {1329,1475}) : (1302;14433 7 (12701354) {1291,14311|  {1305:138B)
Sriveghiés
a | bk M0 |am  MET o 406 ey 1389 [om 1382
’ e {1404,1536)] 7 (14301538} (134014553 | 7 (13271471 7 (13271441}

A 2018, évi ersdmény az adott év eredményéné! szignifikdnsan magasabh

£5 A 2018, &vi eredmény az adott &v eredményérd! szignifikdnsan grengénb

7

A telaphely 2018, évi eredménye nem kildrhdzik stignfikdnsan az adcit év eredményéldl




Az alapszintet el nem érd tanuldk ardnya

Az alapszint alal teljesitd tarulok ardnys (%)

. A megheleld
Mérés terillet Evfolyam Képzési forma Alapszint A telenhel vz képrési
f8Z ] . P
ESNEon vezagasan tipushanftelepilos-

tipuskan

8. af. isk. 3. képességszint 585 376 415
Matematika
8 aft. sk 4. képességszint 751 416 47,1
. 6. att. isk. 3. képességszint 313 234 255
Szovegéiés -

8. alt. sk, 4. képességsoint 58,3 285 331

A minimum szintet el nem &rd tanulok aranya®

A rrinimum szint alatt teliesid tanuldk ardnya (%}

. A megfeleld
Mérési terllet Eviolyam Képzésiforma | Minimum szint 3 Képzési
A telephelyen {rszagosan tipusbanfelepids-
tipushan
6. af. isk. 2. képességszint 7.3 132 147
Matemalika
8. At isk. 3. képességszint 53,1 187 218
o 8. alt. isk. 2. képességszint 8.4 7.4 8,1
Szivegétés
8. 3t sk, 3. képességszint 344 115 132
* EZ 37 aranyszam a jefentéste jogosult &5 nem a jelentéshen szerepld tanuidk 16tszdmaira vonatkeozik.
A célcsoport bemutatisa
2017-2018. tanév 6. és 8. évfolyama
Tanév 2017 —2018. tanév
Evfolyam 6. 8.
Létszam 41 35
Jelentésre jogosult 38 32
Osszetétel
- SNI 3 3
- BTMN 7 3
- HHH 9 8
A Tanuloi hattérkérddivre és a csaladihattér-indexre vonatkozo 1étszdmadatok
Evfolyam Tanulok Iétszdma
Jelentésre jogosult Tanuléi  kérdbivet | Van CSH indexe
kitoltotte
6. éviolyam 38 23 20
8. évfolyam 32 26 24




A 2018. évi kompetenciamérés dsszefoglalé adatai és elemzése

6. évfolyam

A 6. évfolyamon 38 f6 a tanulok 1étszdma. Mérés aldli mentességet 1 6 kapott. A jelentésben
32 {6 szerepel.

Matematika:

A 6. évfolyamon a tanulok atlageredménye az iskoldnkban 1413. A 6. ¢évfolyamosok
telephelyi eredménye az orszdgos atlageredménytél, a kozségi altalanos iskolak
atlageredményétdl, a kozepes kdzségek altalanos iskolainak atlageredményétdl alacsonyabb.

Képességszint Iskolai eredmény %-
ban

1. szint alatt 6.3 %
1. szint 21,9 %
2. szint 31,3 %
3. szint 21,9 %
4. szint 15,6 %
5. szint 3,1 %
6. szint 0
7. szint 0

Szovegértés:

A 6. évfolyamon a tanulok atlageredménye az iskolankban 1409. A 6. éviolyamosok
telephelyi eredménye az orszagos atlageredménytél, a kozségi altalanos iskolak
4tlageredményétdl, a kozepes kozségek altalanos iskolainak atlageredményétdl alacsonyabb.

Képességszint Iskolai eredmény %-

ban

1. szint alatt 9.4 %

1. szint 9.4 %

2. szint 12,5 %

3. szint 37,5 %

4, szint 21,9%

5. szint 9,4 %
6. szint 0%
7. szint 0%

8. évfolyam

A 8. évfolyamon 35 f6 a tanuldk létszama. SNI tanuld 3 £6, BTIMN 3 6, HHH 8 6. Mérés
aloli mentességet 1 16 kapott. A jelentésben 32 f6 szerepel.



Matematika:

A 8. évfolyamon a tanuldk atlageredménye az iskolankban 1457. A 8. évfolyamosok
telephelyi eredménye az orszagos atlageredménytdl, a kozségi 4ltalanos iskolak
atlageredményétol, a kozepes kozségek altalanos iskolainak atlageredményétdl alacsonyabb.

Képességszint Iskolai eredmény %-

ban

1. szint alatt 6.3 %

1. szint 15,6 %

2. szint 31,3 %

3. szint 21,9 %

4. szint 12.5 %

5. szint 12,5 %
6. szint 0%
7. szint 0%

Szovegeériés:

A 8. évfolyamon a tanuldk Atlageredménye az iskolankban 1470. A 8. évfolyamosok
telephelyi eredménye az orszagos Aatlageredményt6l, a kozségi altalanos iskolak
atlageredményétdl, a kozepes kozségek altalanos iskolainak atlageredményétol alacsonyabb.

Képességszint Iskolai eredmény %-

ban

1. szint alatt 3,1%

1. szint 31,3 %

2. szint 21,9 %

3. szint 25,0%

4. szint 9,4 %

5. szint 6,3 %

6. szint 3,1 %
7. szint 0%

Az orszagos atlageredményckhez képest alacsonyabb az iskolai atlageredmény mindkét
évfolyamnal mind a matematika és mind a szovegértés teriiletén. A tanulok CSH-indexének a
tilkrében a 6. évfolyamon nem hoztédk vissza olyan szamban a tanuloi kérdéivet a didkok,
hogy az a CSH-index esetében felhasznalhaté legyen. A 8. évfolyamon a telephelylink
eredménye nem kiilonbozik szignifikansan a varhatétol a szovegértés teriiletén, a matematika
terén viszont gyengébb a varhatonal.

A tanuldk eredménye a korabbi eredmények tiikrében nem kiilonbdzik szignifikansan a
varhat6tol.

Az eddigi eredmények (2014 — 2018) viszonylatdban a 6. évfolyam szovegértése a 2016.
évihez képest jobb, a tébbi esetben a 6. és a 8. évfolyamon sem kiilonbozik szignifikansan az
adott év (2018) eredményét6l. A sziilék gyermekiik eredményérdl az okatatas.hu honlapon
tajekozodhatnak, amennyiben megadjak gyermekiik mérési azonositojat.
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Idegen nyelvi kompetenciamérés

Az idegen nyelvi kompetenciamérésre valo felkésziilés tandrai keretben tOrténik. A
nyelvszakos tanarok az olvasott szveg €s a halott szdveg értése teriiletén végzik fejlesztd
munkajukat. A majusi méréshez hasonlo feladatok megoldéasara keriil sor a nyelvorakon.
Feladatbank létrehozasaval késziiliink a 2019. évi mérésre. Minden hénapban 1 tandrat
kiemelten, a tanmenetbe is beépitve kompetenciafejleszté éranak szanunk. A 2019. évi mérés
eredményeit megismerték a nevelbtestiilet tagjai, a tanuldk és a sziilok visszajelzést kaptak az
egyéni teljesitményekr6l. A 8. évfolyam mérési eredményét &sszevetettiik a 6. éviolyamos
eredményeikkel is. Iskolank az Eszak-Alfoldi régidban talalhato, ahol a gyenge eredményt
elérd iskolak talathatok. Az iskolank csoportjai sajnos a német nyelv teriiletén 60 % alatt
teljesitettek. Az angol nyelv teriiletén a 6. évfolyamon 2 csoport teljesitménye mondhato
elfogadhatonak, a 3. csoport 60 % alatt teljesitett. A 8. évfolyamosok eredménye nem ¢éri el a
Megfelelt mindsitést csoportszinten ezen a nyelven sem. A sziildk tdjékoztatasa az
eredmények iskolank honlapjara vald elhelyezésével tortént meg.

Sziikséges a nyelvtanitds erdsitése, a tanuldk idegen nyelvi készségeinek a javitdsa. A 2019-
2020. tanévben tovabb folytatjuk a feladatbank §sszeallitasat, a tipusfeladatok gyakorlasat,
valamint minden hénapban 1 tanorat a kompetenciamérés feladattipusainak a gyakoroltatasara
forditunk.

Netfit mérés

A fizikai fittségi méréshez kapcsolédd adminisztraciés feladatokat és a mérések
lebonyolitasat az intézményeknek 2019. januar 9. és 2019. aprilis 26. kozott kell elvégeznilik.
A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatdsi intézmények 2019. méjus 31-jéig toltottek
fel a NETFIT® rendszerbe.

Az MDSZ plakatjat elhelyeztiik a tornaterem el6tti auldban. A plakiton az egészség
alapjanak a rendszeres testmozgasnak és a jo fittségi allapotnak az 6sszefiiggését abrazoljak.
Akinek jo a fittségi allapota, atlagosan 3-5 évvel tovabb élhet. Ha eleget mozgunk, 6t6dére
cs6kken annak a kockazata, hogy cukorbetegek lesziink. A rendszeres testmozgas javitja az
alvds mindségét, jobb lesz a hangulatunk, és segit, hogy jobban koncentrdljunk a
feladatainkra. Az izomszdvet 3-szor tobb kaloriat éget el, mint a zsirszovet. Legalabb napi 60
perc testmozgas sziikséges az egészséglink fenntartasahoz. A mérési eredményekrél a 8.b és
5.a kap tajékoztatast a bizonyitvany mellé, a tobbiek szdmara testneveld tanaraik ismertett€k
az eredményeket.

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok

Lemorzsolodasban az a tanuld veszélyeztetett, aki megfelel a nemzeti kéznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény 4. § 37. pontjaban meghatarozott definicionak, vagyis az a
tanuld, akinek az adott tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti
vagy a megeldz6 tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat, €s
esetében komplex, rendszerszintii pedagdgiai intézkedések alkalmazasa valik sziikségessé.
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L félévi statisztika

A vizsgalat a fels6 tagozatos tanulokat érinti, melynek létszdma iskoldnkban jelenleg
171 6. A 2018/2019. tanév elsé félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanuloink
létszama 41 16, ez a felsd tagozatos tanuldok 24% - a. Az iskolai 6sszesen tekintve ez az érték
16,9 %-ot jelent (Osztalyzatot kapott tanuldkat tekintve - 243 £8), ezért van kiemelt feladata
az intézményiinknek, hogy a hatranyokat kompenzaljuk, cs6kkentsiik a lemorzsolodast, a 8.
évfolyamot befejezé tanuldk 1étszamat noveljik. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
koziil a félév értékelésénél, mindsitésénél egy targybol elégtelen osztalyzatot kapott 7 tanuld,
két tantargybol 7 £6, harombdl 3 6, mig 4 vagy annal t6bb tantargybdl elégtelen osztalyzatot
kapott tanulok szama 5 £6. Az alsd tagozaton 1 tanuld kapott félévkor elégtelen osztalyzatot a
bizonyitvanyaba, a felsé tagozaton 23. Az elégtelen osztilyzatot kapott gyermekek iskolai
ardnya 9,5 %. (Alsd tagozat: 0 %, felsd tagozat 13,5 %). 1,1 tanulmanyi atlagot senki nem
rontott az el6z6 félévhez képest.

11 félévi statisztika

A vizsgalat a felsd tagozatos tanuldkat érinti, melynek 1étszama iskolankban jelenleg
172 6. A 2018/2019. tanév masodik félévében lemorzsolodasban veszélyeztetett tanuldink
létszama 53 16, ez a felsd tagozatos tanuldk 31% - a. Az iskolai §sszesen tekintve ez az érték
18,7 %-ot jelent. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok kozill a félév értékelésénél,
mindsitésénél egy targybdl elégtelen osztilyzatot kapott 7 tanuld, két tantargybdl 5 16,
harombol 4 6, mig 4 vagy anndl tébb tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szdma
11 6. Javitdvizsgat a tanuldink 5 %-a tesz augusztusban, mig az évfolyamismétlok aranya 3,4
% (Alsé tagozat: 2,6 %, fels6 tagozat 13,4 %). 1,1 tanulmanyi atlagot senki nem rontott az
el6z6 félévhez képest.

Az intézményilinket érintd lemorzsoldodas tekintetében Osszefoglald dokumentum
késziilt, melyben a lemorzsolodas csokkentését célzé tevékenységeinket is rogzitettiik. A
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése érdekében a 2017-2018.
tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk szamara kotelezd tanuloszoba kerdilt
elrendelésre 2018. szeptemberében. Ennek a hatékonysagéan kell véltoztatni, el kell érni, hogy
a tanulészoban 1évd didkok tanuldssal tdltsék az ott eltoltott idét. Van olyan gyermek, aki
szamara bukdsmentes félévi eredményt sikeriilt elérni (1 10), javitott a tanév végi eredményén,
de sajnos tobben vannak, akik nem veszik komolyan a tanuldst, nem koncentralnak a
feladataikra, alapvet6 tanuldi kételezettségiiket, miszerint felkésziilten érkezzenek az iskolaba
nem teljesitik. 4 olyan tanul6 van, aki rendszeresen nem jelent meg a délutani tanuldszobai
foglalkozasokon. A  gyermekek szileivel felvettik a kapcsolatot, ami  sajnos
eredménytelennek bizonyult. A Csaladsegits- ¢és Gyermekjoléti Szolgélat felé is tajékoztatd
levelet kiildtiink. Az eredménytelenségrdl, a kotelességszegésrol a sziilok tajékoztatast kaptak,
a 2. félévben az 6 felelésségiik a gyermekek felkészitése a foglalkozasokra.

Altaldnos tapasztalat, hogy tobb esetben a sziilé partnernek bizonyul, gyermeke
szamara kikérét, mentesitést kér a tanuldszobai foglalkozas alol. A tanulok azonban odahaza
nem Kkészillnek fel onalidan a koévetkezd tanitasi napra. A lemorzsolddassal fenyegetett
tanulok sziilei nagy szazalékban nem latogatjak a sziilloi értekezleteket, a fogadodrakat. A
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tanév vége clétt, aprilis végén célzott tajékoztatast, felhivast kaptak azok a sziilok, akiknek a
gyermeke 2019. éprilis 30-ig nem érte el a tantirgyl minimumot, hogy a majus havi
fogaddoran okvetleniil keressék fel a tanitékat, szaktanarokat. 76 tanuld sziilei/gondviseloi
kaptdk meg ezt a tdjékoztatast. 21 gyermek édesanyja vette fel a kapcsolatot az iskolaval
barmilyen médon (fogaddéra, egyéb iddpont), ez 27,6 %-os érdeklodést jelent. Sajnos a tanév
végén évfolyamismétlésre kitelezett tanulok szillei passzivak, csak tovabbi, intézményvezetéi
levélre jottek be személyes elbeszélgetésre az iskolaba. Nagy problémanak latom a sziil6i
hozzaallast, a tanulas értékének el nem fogaddsat. Tobb izben talalkozunk olyan esettel, hogy
a gyermek akarata gy6zedelmeskedik a sziil6i akaraton.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokhoz kapcsolédd adatszolgaltatas az
eKRETA rendszer alkalmazasaval sokkal gyorsabbnak és konnyebbnek bizonyult.

»Tehetségek Magyarorszaga”

Az Uj Nemzedék Kozpont Nonprofit Kft. az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma
héttérintézményeként ,, Tehetségek Magyarorszaga” cimmel kiemelt unios fejlesztési projektet
valosit meg. A projekt célkitlizése, hogy javitsa a tanulék tehetséggondozdsban vald egyenld
hozzaférését, csokkentse a tehetségvesziés mértékét, illetve jaruljon hozzd a tehetségbarat
tarsadalmi kornyezet fejlédéséhez. Ennek megvaldsitasa érdekében komplex tehetségsziirési,
-azonositasi rendszert fejlesztettek ki, ami segiti az iskoldkat a tehetségek azonositdsaban. Az
5. évfolyamon az 5.b osztaly tanuléi koziil 13 gyermek sziilei jarultak hozza ahhoz, hogy a
gyermekilk Kkitoltse az adaptiv problémamegoldd tesztet és a szOkincstesztet. A
problémamegoldd teszt a szabalyszerliségek felfedezésének képességét méri ismeretlen,
bonyolult, valtozé vagy ellentmondasos helyzetekben, mig a szokincsteszt a kiillonféle szavak
helyes ismeretét teszteli.

Eredmények

A SAM problémamegoldd teszt és a szokincsteszt esetében is 3-3 tanulo ért el 70 % feletti
eredményt, mindegyik gyermek joképességli tanulo. A problémamegoldo teszt esetében a
feladatsort megoldd 10 tanuld koziil csak harom ért el szazalékosan is kimutathat6 eredményt,
mig a masik mérési teriileten 50 % ez az érték. A tanuldk azonnal megtudtak az eredményt, a
szillok szamaéra a letoltott és kinyomtatott mérési eredményt zéart boritékban juttattam el. Az
osztalyfonokkel beszéltiink a mérés utan, a feladatok jellegérdl, a tanulok mérés alatti
munkéjarol és az eredményekrdl is tajékoztatast adtam az egész nevelbtestiiletnek.

MaTalent4 online tehetségazonosité mérés

Az iskolank 4. évfolyama az Oktatasi Hivatal MaTalent4 online tehetségazonosito
mérésében vett részt. Az online matematikai mérésben orszdgosan 751 4ltalanos iskolai
feladatellatasi helyrél 17.773 negyedik osztalyos tanuld vett részt. A mérésben részt vevo
tanulok sajat eredményiiket a TehetsegKapu rendszerbe torténd regisziraciot €s belépést
kovetbden tekinthetik meg.
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1.6. Szakmai innovaci6
Sajat innovacids tevékenységiink a palyazati tevékenységekhez kapcsolodik. A palyazati
tevékenységeket a késébbiekben részletezziik.

1.7. Ellenérzések teriiletei és tapasztalatai

A félév sordn tobb szaktirgyi oOra latogatisara keriilt sor. A latott ordk a kollegak
rendszeres, mindségi munkajarél arulkodtak. A legtobb 6ran a valtozatos munkaszervezési
formakkal talalkoztunk. A differencilas tervezettségére, valamint a kompetenciafejlesztésre
még nagyobb hangsulyt kell fektetniink.

Tanuloink orai €s sziineti magaviselete valtozo, azonban nem éri el a hatékony tanulashoz,
az optimalis hangulathoz sziikséges szintet. A gyerekek egy részénél a tudas, a pontos preciz
munka az érték, a kdvetend6 norma.

Az intézményvezetdk, alkalmakként a munkak6zosség vezetdk Oralatogatasokon, a
flizetek beszedésével, tanmenetek ellenOrzésével, felmérék, szakmai anyagok adasdval
segitették, ellendrizték a kollegdkat. Ahol hidnyossagot tapasztaltak szakmai érvekkel,
tapasztalat ataddsaval torekedtek ezek potoltatasara. Az also tagozaton nagyobb megterhelést
jelentett még a kollegdknak gyakornokkollégék segitése. Ugy gondolom a beilleszkedés
mindenkinél sikertilt.

Naploellendrzések tapasztalatai

2018. szeptemberétél intézményiinkben is bevezetésre keriilt a eKRETA rendszer, az
elektronikus naplé. Még az elsé félévben parhuzamosan vezettiik a papir alapu naplokat is, ez
az adminisztracios terheket megnovelte a pedagogusok szamara. Nehézséget okozott az
igazolasok nyomon kovetése, a nem teljesen zokken6mentes naplovezetés az iskolaban az
internet lassisdga miatt, a hataridék betartasa, az orak duplazédasa. A 2. félévtdl mar csak az
elektronikus naplot vezettiik. Kiemelten fontos egymas munkéjanak a segitése érdekében a
hatarid6k betartdsa, a pontos adminisztracio elvégzése. Az intézményvezetd-helyettesek havi
rendszerességgel ellendrizték, kovették nyomon az elektronikus naploban a tanorabeirasok ¢s
igazolasok rogzitését, munkakozosségi- ¢s munkaértekezleteinken folyamatosan visszajelzést
kaptak a kollégak.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Statisztikai mutatok: tanuloi létszamadatok
2018. oktéber 1.: 322 16
2019. februar 1.: 320 6
2019. junius 1.: 322

A tanuldlétszam évkozi lakohelyvaltas, futball tagozatos iskolaban torténd tovabbtanulas,
valamint neveldsziilohoz kertilés miatt valtozik.

SNI: 31 6

BTMN: 31 18
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Magintanulé:
1. sziiloi kérésre: 5 £6 (VL., F-NA, JIG., KT., F-NB.)
2. szakért6i rehabilitacios bizottsag javaslatara 2 £6 (PS.,UL)

Tanulocsoportok szama:

Altalanos iskola: 17 osztaly (évfolyamonként 2 parhuzamos, 6. évf. 3-3)

Az eldzetes felmérések szerint 5 alsds napkozis csoportot €s 2 tanuldszobat miikddettiink. Az
egyik felsds tanuldszobat az alsoés napkozihez hasonldéan 16.00 ordig szervezzik meg, igy
biztositva az egész napos iskolai foglalkoztatast.

Osszesen: 24 csoport

Etkezés:

Napkozi Menza Osszesen
100% 22 29 51
50% Nagycsalados 6 9 15
50% Tartés beteg 0 1 1
Rendszeres gyermekvédelmi 60 75 135
tamogatdsban részesiil
Osszesen 88 114 202

A gyerekek iskolatejet és gylimdlesst kaptak a tanév soran. Ezeknek valtozé sikere van,
nagy odafigyelést igényel, hogy ne legyen pocséklds. Sajnos az iskolatejet szolgaltatd
vallalkozo altal biztositott sajt minésége kivanni valdt hagyott maga utdn, a mindségi
gondokrdl tdjékoztatdst adtunk a fenntartonak. (A sajtkrémet a gyermekek nem szerettek, nem
fogyott kellé mértékben). Tovabbra is gondot jelent, hogy néhany tanuld, az ebédet kihagyja a
sziilé tudta nélkiil, ill. az ingyenes étkezOk kozott nem torténik meg az ebédek lemondésa
betegség esetén. Kértem az osztalyfonokoket, hogy hivjak fel mind a sziilok, mind a tanulok
figyelmét az étkezés fontossdgara, valamint a hidnyzds miatt az ebéd lemondasi
kotelezettségre. Nagy segitség a sziilok szaméra a varosi dnkormdnyzat altal biztositott nyari
étkeztetés.

Tankonvvellatas 2018.szeptember

Jogszabalyi eldirasnak megfeleléen minden gyermek ingyenesen kapja a tankonyvet. 322 6
kapta meg ingyen a tanév elején a tankonyvét.

Jogszabalyi hittér:

A nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvény

20/2012. EMMI rendelet
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A nemzeti kéznevelés tankonyvellatasardl szol6 2013. évi CCXXXII térvény
17/2014. (1IL. 12.) EMMI rendelet a tankdnyvvé, pedagogus-kézikonyvveé nyilvanitas,
a tank6nyvtamogatas, valamint az iskolai tankényvellatds rendjérol

Az emberi eréforrasok minisztere 21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelete a tankonyvve,
pedagégus-kézikényvvé nyilvanitds, a tankonyvtdmogatis, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendjérol szol6 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet médositasarol.

2.2. Tehetséggondozas, kiilonleges banismédd, esélyegyenloség

Az 1. 2. pontban kifejtett tevékenységeket az alabbi foglalkozasokon valdsitjuk meg.

Csoport megnevezése 1-4. évf. 5-8.évf.

Tehetséggondozo csoportok (1. félévben felvételi
elokészito
8. évf. magyvar, matematika, 11. félévben 0 2/12 16
kompetenciamérésre el6készité foglalkozas)
szama/résztvevé tanulok

Fejleszto csoportok szima/résztvevo tanulok 11 csop. / 12 csop. /
(24 csop.) 26 6 41 6
Felzirkoztato csoportok szima/résztvevo tanulék 8 /60 £6 0
(8 csop.)

Szakkorok (informatika als6-felsé tagozat, 13 £6 1/15 16
énekkar) szama/résztvevo tanulok 1/31 16
Sportcsoportok szima/résztvevé tanulok 2/27 16 4/23 16
Egyéb csoportok (8. évf. tirsastinc) 0 126 6

szama/résztvevo tanulok

2.3. Szocialis kompetencia-fejlesztés
Az intézményiink minden érintett pedagégusa informaciokkal rendelkezik minden tanul6
szocialis helyzetér6l. A hatranyok lekiizdésére mind tanéran mind tandéran kiviil is nagy
hangsulyt fektetiink.

Az intézményben folyd neveld-oktatd munkat igyeksziink igazitani a varosban él16
csaladok eltérd szocialis, anyagi és kulturalis helyzetéhez. Tanoran és tanoran kiviil segiteni a
nehéz korilmények kozott €16, hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat. Ebben a
tanévben 38 tanulot mentorilunk. Ezt a feladatot 19 pedagdgus végzi, mindenki 2 tanuld
egyéni megsegitését vallalta.

A tantargyi minimum elsajatitasa, az ismeretek elmélyiilése, a gyakorlas céljabol
felzarkoztatd foglalkozdsokat szerveziink az alsé tagozaton. Korrepetaldsban részesiilo
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gyermekek szama: 8 csoport 78 f6. Sajnos a pedagdgus hidny érzédik a foglalkozasok
szervezésében. Pedagdgusaink a szaktargyi 6rdk megtartasdval a legmagasabb oOraszdmban
dolgoznak, felsd tagozaton nem tudtunk ordkat szervezni felzarkoéztatds c€ljabol. Ezt a
feladatot a mentorok latjak el.

2018. szeptemberében bekapcsolodtunk az Utravalé észtondijprogramba. Mentorként
Godo Jozsef, Karolyi Boglarka, Pop I1dik6, Puhané Varga Katalin, palyazott 17 tanuloval. A
palyazaton 17 £6 nyert, és kezdte meg mentoraval a tanulmanyi munkat.

Felsé tagozaton 5. és 7. évfolyamon szociometriai mérést végeztiink.

Felzarkoztatast célzd egyéni, kiscsoportos foglalkozasokat szerveziink.

Integracios oktatasi modszereket alkalmazunk a tanorakon.

Kapcsolatot tartunk fenn szakmai tamogaté halozatokkal: Csaladsegitd szolgalat, POK

2.4. Tanuléi hianyzis, annak kezelése

A tanuldi hidnyzasok kezelését, ellenérzést a SZMSZ és a Hazi rend alapjan végezziik.
Igazolatlan hidnyzasok esetén a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden tesszitk meg sziikséges
intézkedéseket.

A tanuldk igazolt mulasztasainak szama ndtt. Az igazolatlan mulasztas esetén azt
tapasztaljuk, hogy az el6z6 tanévhez képest ndvekedett az igazolatlan hidnyzéas. Sajnos az 1.
évfolyamon mdr 50 éra az igazolatlan ora is eléfordult, ez a tanulé kiilfoldre ko1tozott a tanév
soran.

Emeli az igazolatlan mulasztasok szamat az is, hogy az ora eleji késések Osszeadddnak és
igazolatlan ordnak szamitanak. A késésekbdl adodd elsd igazolatlan oOra utani sziiloi
tajékoztatasnak a hasznossdgat, eredményességét valtakozé mértékben tapasztaljuk.

Alsé tagozat
Igazolt |Igazolatlan|
mulasztas | mulasztas | Osszesen
Osztaly (6ra) (6ra) (6ra)

la 2085 5 2090
1.b 2031 35 2066
2.a 1676 0 1676
2.b 2080 0 2080
3.a 1841 49 1890
3b 2162 10 2172
4a 1524 0 1524
4.b 1501 0 1501
Osszesen| 14900 99| 14999

Mulasztasi atlag (150 £6) 99,3 igazolt éra, 0,66 igazolatian dra, 100 6ra / ais6 tagozatos
tanuld. Sajnos lathatd, hogy mar az also tagozaton, raadasul az 1. évfolyamon is megjelennek
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az igazolatlan orak. A sziildkkel folyamatos az osztalyfonokok kapcsolattartdsa, a sziikséges
tajékoztatast minden, a gyermekvédelemben illetékes szerv felé megtessziik. Sziikség.esetén
esetkonferenciakon vesziink részt,

Felso tagozat

Igazolt |lgazolatlan|

Osztaly |mulasztads | mulasztas | Osszesen
5.a 1437 0 1437
5.b 1849 37 1886
6.2 1545 24 1569
6.b 2667 39 2706
6.c 2371 1 2372
7.a 1729 0 1729
7.b 3628 173 3801
8.a 2653 33 2686
8.b 2444 11 2455
Osszesen| 20323 318| 20641

Mulasztasi atlag (172 £6) 118,2 igazolt 6ra, 1,85 igazolatlan 6ra, 120 6ra / felso tagozatos
tanul6. Kimagaslik a 7.b osztaly esetében az igazolatlan ordk szama. Ebben az
osztalykozosségben, és a 6.b osztilyban a 2. félév soran rendkiviili sziildi értekezletet is
tartottunk. A 7.b osztilyban a sziildk, és a tanulok megjelenése megfeleld volt, a 6.b
osztalyban 50 %-t érte el a résztvevok szama.

Igazolt |Igazolatlan|

Osztaly | mulasztds | mulasztas | Osszesen
1.a 2085 5 2090
1.b 2031 35 2066
2.a 1676 0 1676
2.b 2080 0 2080
3.a 1841 49 1890
3.b 2162 10 2172
4.a 1524 0 1524
4.b 1501 0 1501
S5.a 1437 0 1437
5.b 1849 37 1886
6.2 1545 24 1569
6.b 2667 39 2706
6.c 2371 1 2372
7.2 1729 0 1729
7.b 3628 173 3801
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8.a 2653 33 2686
8.b 2444 11 2455
Osszesen 35223 417 35640

A tanév soran minddssze 2 tanulonk volt, aki a tanévzar6 {innepségen a mulasztas nélkiili
iskolaba jarasaért oklevél jutalmat vehetett at.

A torvényi kotelezettségiinknek eleget téve jarunk el az igazolatlan mulasztasok esetében. A
tanév sordn a sziilok, a Csaladsegits- és Gyermekjoléti Szolgalat, a Gyamhivatal egyarant
tajékoztatast kapott a tanulok igazolatlan hidnyzasa esetében. Az értesitést kdvetden az
illetékes szervek is megtették a megfeleld 1épést a probléma kezelése érdekében.

Osszesitett adatok a felszdlitasok, feljelentésekrol:

1 6ra igazolatlan 10 ora 30 ora 50 Ora
mulasztas igazolatlan igazolatlan igazolatlan
mulasztas mulasztas mulasztas
Létszam 32 16 17 6 516 1 6 (Csonka F.)

2.5. Tanuléi kizésségek egyiittmiikodése, DOK

A tanuldi kozosségek egyiittmiikodését intézményi rendezvények keretében valositjuk
meg. Az életkori sajatossagoknak megfelelden also- és felsé tagozatosainknak sziikség szerint
kiildn is szerveziink programokat. A kozosségi programok szervezésénél kiemelt figyelmet
forditunk a sz{il6k bevonasara, timogatasara.
A DOK tevékenységét a mellékelt beszamolo részletesen tartalmazza.

2.6. Kornyezet- és egészségtudatos nevelés

Iskolank tevékenységében kiemelt szerepet szanunk az egészséges é€letmodra €s a
komyezetkultirara nevelésnek. Ertékmegérzé és fejleszté, kornyezettudatos magatartas
kialakitasat szamos tevékenység szolgalja. A 2018-2019. tanév soran a Klebelsberg Kozpont
belsd palyazatan nyertes programunkat az ,,Egyiitt, egymasért!” jo gyakorlatot valositjuk meg.

Az egészségnevelés soran kiemelt tevékenységeink:
- TIE palyazat fenntartdsa
- Innovativ iskolai palyazat fenntartasa
- iskola biif¢ kindlatanak ellendrzése
- prevencios el6adasok szervezése, azokon valo részvétel
- ,.Egyiitt, egymasért!” ¢. KK bels6 palyazat megvalositasa
- A Tehetséggondozas a sport altal c. palyazat pilot év rendezvényei a sport teriiletén
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A kornyezettudatos nevelés teriiletén is igyekeztiink tevékenyek lenni. Szeptemberben sajat
. TeSzedd!” akcionk volt, az iskola kdzvetlen kornyezetét tisztitottuk meg a szeméttsl, majd
marcius honapoban a varossal dsszefogva kapcsolodtunk be az orszagos ,,TeSzedd!™ akcioba.
2019. marcius végén a Happy-hét programjai soran a vizfogyasztas fontossagéra, az ivoviz
takarékossagara 0Osztondztik a tanuloinkat. Tevékenységeink: ,,Vizcsadrda az auldban”,

Szelfvizz!, Vizcsepp alakzat az udvaron, Vizfogyasztist népszeriisitd ppt levetitése az
osztalyoknak. 2019. aprilis 24-én hulladékgytjtést szerveztiink.

3. Eredmények
3.1. Tanulminyi mutaték (magatartas-szorgalom; tantargyi itlagok; tovibbtanulasi
mutaték; Kkitiiné tanulék — bukisok szama; dicséretek — figyelmeztetések
szamas;)
Tanulményi munka:
Iskolank tanulmdanyi atlaga 3,78. Az alsé tagozat tanulmanyi atlaga: 4,19, a fels6 tagozat
tanulmanyi atlaga: 3,49.

Kitling tanulok:
- also tagozat: 26 6
- felsé tagozat: 9 £6

Jeles tanuldk:

- also tagozat: 8 f6

- fels6 tagozat: 5 6
Az als6 tagozat adataiban nem szerepel az elsé évfolyam, itt a szoveges értékelés tortént.
Ezen az évfolyamon 7 tanul6 kivald tanulmanyi eredménnyel zarta a tanévet.

Bukésok:
A tantervi kovetelményeket nem teljesitette, elégtelen osztalyzatot kapott tanulok:

- also tagozat: 1 16 (3 £6 1. évtolyamon elokészitd jellegii)

- felsé tagozat: 27 16 (11 f6 évfolyamismétlo)
Osztalyoz6 vizsgat kellett tennie 1 tanulonak (6 magantanulé és 1 tanuld mulasztas miatt). 1
magantanulé kiilf6ldi tartézkodédsa miatt 2019. augusztus hdnapjaban tesz osztalyozo6 vizsgat.
A mulasztas miatt osztalyozd vizsgat tett tanuld nem teljesitette a tantargyi minimumot, igy
évfolyamismétlésre kotelezett.
Sajnalatos, hogy 8. osztdlyban is van tantargyi bukas 4 tanulét érintden. 1 {8 koziilik
évfolyamismétlésre bukott.
A bukasok és a kitlinok névsorat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

Dicséretek — figyelmeztetések

A Hazirend eldirasainak megfeleléen toérténik a tanulok jutalmazasa €s elmarasztalasa.
Tgazgatoi dicséretben részesiiltek a 7. évfolyam diakjai, akik az oktober 23-i és iskolai
karacsonyi miisorban szerepeltek, tovabba az iskolai énekkar tagjai, a 4. évfolyam tanuloi —
Mikulas-napi koszontdé misor -, a megyei versmondd verseny helyezettjei, szerepl6i, a 4.
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évfolyamosok a marcius 15-i linnepség utan, az iskolagala fellépdi, a teriileti, megyei,
orszdgos tanulmanyi versenyeken eredményesen szereplé didkok, valamint a tanév soran a
véarosi rendezvényeken aktivan részt vevd didkjaink. A dicséretek atadasat mindig valamilyen
iskolai linnepséghez vagy iskolagyiléshez kotjiikk. A felkészité pedagdgusok szamara
intézményvezetdi elismeréssel koszondm meg a felkészitd munkajukat. Igazgatdi
figyelmeztetést tanuld kapott az elsé félév soran (MM 6.b) 7 tanulé kapott, 3 {6 (BM, MM,
PI) két alkalommal is.

3.2. Verseny- és palydzati eredmények

A 2018 —2019. tanév versenyeredményeit az 3. szdmu melléklet tartalmazza.

3.3. Tovabbtanulas

Idén is a palyavalasztisi felelés kezében futnak §ssze a kozépiskoldk ajnlatai, valamint
a KIFIR rendszer tudnivaldi. Eléreldthatlag a beiskolazas 2018/2019-ben sem volt
konnyebb, mint tavaly volt. Hagyoméanyosan iskolankba hivtuk azoknak a kozépiskolaknak a
képviseldit, amelyek irdnt a legnagyobb az érdekl6dés. Tanitvanyaink részt vettek tSbb
tovabbtanuldsi borzén és mds, pdlyaorienticios rendezvényeken is. Kiemelt partnerlink a
INSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara. Segitségiikkel jutott el 8. évfolyamunk a szolnoki
palyavélasztasi kiallitdsra, valamint az EuroSKkills Budapest 2018 - a szakmdak Europa-
bajnoksagdnak latogatasan is. Masodszor szerveztiink palyaorientaciés napot.
A tanulok az alabbi helyszineken pillanthattak be a munka vilagaba:

Osztaly Fiak Lanyok

la 933K ozmetika — Hullarné Sipos Katalin
9% Bolt (Kiskdr) — Szaboné Andi

1.b Barta Kertészet
2.a 930 Erdészet
Rendorség
2.b lanyok: Kiskore — védénd

fink: Rendérség

3a 93" _ 10°Y Lanyok Bélcsode
9%Y _ 1030Fiuk Asztalos mithely (Karolyi Sandor)

3.b 930 _ Lanyok Varroda
930 _ 102 Fiuk Konyvtar
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4.a 9% _ 12% Hajokikots - idegenforgalom
4.b 9% _ 10% Viragbolt
10% Sipos Jozsef buszsofor
5.a Csokigyar — Szabd Istvan
Pop Ildiko
5b 1. Tiizép 92 Borostyan Vendéghaz
2. Koméromi Kertészet 1012 Bakay Zsigmondné
Szabd Zoltan
6.a 1. Benzinkit 9 1. COOP ABC 9=
2. Kontra Zoltan esztergalyos 2. KEZMU
10t 10K 6zhasznti Nonprofit
o Kft
Toth Tibor Abédszalok
Tothné Andorké Judit
6.b Pokoli konyha, Varga Csilla — Abadszalok
Safar Maria
6.c 1. Benzinkit 9 1. COOP ABC 92
2. Kontra Zoltan esztergalyos 2. KEHZMU
104 10=Kozhasznt Nonprofit
- Kft
Toth Tibor Abadszalok
Tothné Andorkd Judit
7.a Viztisztito telephely latogatas 1. Véd8nd — Toth Maria 9+
Rocska Marianna 2. Posta 102
Herczeg Gyula Kovéacsné Gal I1diké
Varga Tamads
7.b Viztisztitd telephely latogatas 1. Posta 92
Rocska Marianna 2. Védénd — Toth Maria 105
Herczeg Gyula Kovacsné Gal Ildiké
Varga Tamads
8.a Kontra Zoltan esztergalyos 8% | Simon Istvanné — csipkeverd gl
Godé Jozsef Palfi Veronika
8.b Kontra Zoltan esztergalyos 8% | Simon Istvanné — csipkeverd 8%
Godé Jozsef Palfi Veronika

Tanuldink kozil 9 6 jelentkezett kozponti felvételi vizsgara. A palyavalasztasi
beszamol$ tartalmazza a részletezett eredményeket. 2019. apriliséban a 7. évfolyam
képviseldinek volt lehetdségiik a budapesti Szakma Sztar versenyen valo részvételre.
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4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

4.1. Szakmai munkakézosségek, munkacsoportok tevékenysége, egyiittmiikodése
A 2018/2019-es tanévben az alabbi munkakozdsségek és munkacsoportok miikddnek az

intézményben:
MUNKAKOZOSSEG MUNKAKOZOSSEG VEZETO
Alsoé tagozat Molnarné Boros Margit
Felso tagozat Safar Maria
Gyogypedagdgiai és fejlesztopedagdgiai | Bakai Zsigmondné

Eovéb meghizatasok:

Szakszervezeti bizalmi Safar Laszloné, PSZ jarasi titkar

Kozalkalmazotti tanacs vezetdje | Safar Laszloné

Kozalkalmazotti tanacstagok Pop Ildiké, Csikos Laszloné

Munkavédelmi felelds Safar Laszloné

Diakénkormanyzat vezetd Téth Viktoria

Onértékelési csoport tagjai Kovéacsné Palocz Marta, Safar Maria
Ambrus Dénes, Puhané Varga Katalin

Palyavalasztasi felelds Kovacsné Gal 11diko

A munkakozosségek maguk alakitjdk ki miikodési koriiket, 6nalldé munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg.
Feladathoz, egy-egy palyazat megvaldsitasahoz alkalmi csoportokat is alakitunk.

4.2. Nevelditestiileti belsé tudismegosztis

A bels) tudasmegosztas miikddtetésében a munkakdzosségek komoly feladatot vallalnak.

Nagy jelentéséggel bir ebben az 6ralatogatasok, hospitalasok, nyilt érak rendszere, az azokat
kévetd oramegbeszélések. A tanév soran a Tehetséggondozas a sport éltal palyazathoz
kapcsolédoan tobb alkalommal volt testnevelésbél oralatogatas mindkét tagozaton. A tanitok
és szaktanarok egymds tanoraiba bepillanthattak, a palyazathoz kapcsolodo szakmai
tovabbképzésen tanultakat a gyakorlatban is lathattak az érdeklddd pedagdgusok. 2019.
februarjaban sajat belsé miihelymunkat, Stletborzét tartottunk. Itt egymaéstol tanulhattunk,
egymasnak ajanlottunk olyan online feliileteket, amelyeket mindennapi munkéank soran a
tanorék elokészitésében kivaldan hasznalhatunk. 2019. marcius 25-an élménypedagogiai
bemutaté foglalkozas volt az érdekldéddk szamara. Rengeteg Uj, a tanordkon is eredményesen
hasznalhaté jatékkal ismerkedtiink meg az inferaktiv foglalkozis sordn. Terveink kozott
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szerepel, hogy a kévetkezé tanévben ismételten szerveziink hasonlo foglalkozast az érdeklédo
pedagdgusok szamaéra.

4.3. Kommunikacié

Iskolankban rendszeres, szervezett és hatékony az informaciéaramlas és a kommunikacio.
Ennek eszkozei irasbeli értesitések, kordzvény, hirdetések a hangosbemondon keresztiil,
elektronikus levelezés, munkaértekezletek formajaban biztositjuk a munkavégzéshez
sziikséges informacidk aramlasat. A munkaértekezletekrdl készitett emlékeztetoket a neveldi
szobaban talalhatd falitjsagra elhelyezziik, ott hozzaférhetdé minden fontos informdcio a
kovetkezo munkaértekezletig.
Az intézmény kiils6 kommunikacidjaban a hagyomanyos informdcié hordozokon kivill
kozOsségi oldalt milikodtetiink. Az iskolanak van honlapja, de sajnos az informaciok frissitésre
nem mindig tudunk id6ében reagalni. Ennek nyomon kovetését kiemelt feladatomnak tartom a
kovetkezd tanévben.

4.4. Gyakornokok mentorilisa
Ebben a tanévben 4 gyakornokot mentoralunk.

Gyakornok Mentor

Hollési Ferenc Golyha Antalné
Kérolyi Boglarka Olah Imréné

Méhész Nikoletta Molnarné Boros Margit

A mentoralas a Gyakornoki szabalyzat alapjan torténik.

Hollosi Ferenc gyakornok 2018. szeptember 20-an. Karolyi Boglarka 2019. méjus 23-4n tett
eredményes gyakornoki vizsgat. Méhész Nikoletta mindsitése 2019. szeptemberére
athelyezésre kertilt a nyelvvizsga hianya miatt.

4.5, Egyiittmiikodés az Intézményi Tandccsal, Sziiloi szervezettel

Intézményi tanacs intézménylinkben nem mukodik.

A sziiléi  szervezettel vald egyuttmikodésiink szoros. Az SZMSZ-ben rogzitett
vélasztmanyi tiléseken kiviil is napi kapcsolatban vagyunk. Az osztalyszinti €s az intézményi
szintli programok aktiv résztvev6i segitéi a sziilok. Sajnos azonban érezhetd, hogy az aktiv
iskolatamogaté sziilék szama csokken. A szilok az iskolai rendezvények résztvevoi.
Els6sorban a tandran kiviili tevékenységekbe kapcsolodnak be. A sziilok tajékoztatasara nagy
figyelmet forditunk. Biztositjuk, hogy a sziilék minden tervrdl, intézkedésr6l tudomast
szerezzenek.

Legjelent6sebb kozods intézményi szintli programunk a Csalidi Nap volt 2018.
szeptember 28-an. Az els6é 3 Oraban nyilt tanitasi ordkat, igazgatdi fogaddorat szerveztiink.
Ezt kivetéen rendhagyo osztalyféndki ordkat tartottunk. Ezidé alatt a sziilok szamara Tasi
Krisztina pszichologus tartott eldadast a kamaszkorral kapcsolatosan. Az iskola minden
tanuldja, a program irant érdekl6doé sziildk, és a meghivott eléadok, tanitok, tandrok az iskola
udvaran kozosen fogyasztottak el az aznapi ebédet. A technikai személyzet finom almés
pitével is kedveskedett a tanuloknak, vendégeknek. Az ebéd utani szieszta idejében a
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csalddsegitd kozponmt munkdjdrdl kaptunk tajékoztatot. Rajzpalyazat eredményhirdetésére is
sor Keriilt. Ezutan az alsosok és a fels6sok egyarant sportfesztivalon illetve az iskolaudvaron
kialakitott jatékudvar programjain vettek részt. A program az uzsonnit kovetGen a
csaladsegitd kdzpont kezdeményezésére ,, Séta az egészségért” az iskola koriili sétaval zarult.
A rendszeres kapcsolattartas formai:

- Sziildi értekezlet: szeptember, februar. Két osztalykozosség esetében tartottunk a 2.
félévben rendkiviili sziildi értekezletet az osztalykozosségben fellépd magatartasi €s
tanulmanyi problémak miatt. (6.b és 7.b)

- Fogaddordk: november 12, januar 7., marcius 4., majus 6. A fogadoorakat kéthavi
rendszerességgel tartjuk a naptari iitemterv alapjan. Ezen forumokon lehetségiik van a
szilloknek elsd kézbol informaciokhoz jutni gyermekiik magaviseletérdl, tanulmanyi
elémenetelér6l. Tapasztalhaté, hogy azon sziildk nagy része, akiknek a gyermekeivel
probléma van, nem jar sziiléértekezletekre, fogadoodrakra, csak egyedi kapesolatfelvétel utan
jonnek be az iskoldba, akkor sem mindenki és akkor sem tudunk eldre 1épni, mert csak
latszolagos az egyiittmiikodés. Ebben a tanévben is megkiséreltiik az irdnyitott meghivo
bevezetését a 2018-2019-as félév és év vége elotti utolso fogaddodrara.

Ez a prébalkozasunk félévkor jobb eredményt hozott a tavalyinal, a megszolitott sziil6k (61
16) 41 %-a (25 £6) vette fel a kapcsolatot az osztalyfénokokkel, szaktanarokkal gyermekiik
tanulmanyi elémenetelének javitdsa érdekében. Az el6z6 tanévben ez az ardny 27 % volt. A
tanév végén azonban a 76 tanulo sziilei/gondvisel6i kaptédk meg a bukésveszélyrél szold
tajékoztatast. 21 gyermek édesanyja vette fel a kapcsolatot az iskolaval barmilyen moédon
(fogad6ora, egyéb idépont), ez 27,6 %-os érdeklddést jelent. Sajnos a tanév végén
évfolyamismétlésre kotelezett tanuldk sziilei passzivak, csak tovéabbi, intézményvezetdi
levélre jottek be személyes elbeszélgetésre az iskolaba.

- Negyedéves értékelések a mentoralt tanuloink esetében.

- Sziildk kozossége: Tajékoztatds az iskola oktatasi-nevelési munkdjarol, az iskolai
milksdés feltételeirdl, az alapitvanyi timogatasokrol, az el6z6 tanév eredményeirdl.
A sziil6k véleményének, javaslatanak figyelembe vétele minden térvény altal eldirt esetben.

S. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

5.1. Egyiittmiikiodés a telepiilés intézményeivel

A telepiilés rendezvényeinek tanuldink aktiv részesei pl: Varosnap, Varosi karacsony,
Sonkadalom, Véarosi majalis, Tisza-to tortdja rendezvények.
Id6- és munkabeosztasunktdl fiiggben tovabbra is segitettiik a varosi rendezvényeket. Célunk,
hogy az iskola az eddig is mlik6dé kapcsolatai er6sddjenek. Mindenki szamara kénnyen
elérhetd programokat nyujtva, varosunk, kornyezetiink természeti, kulturalis értékeinek
felfedezését tiizziik célul, oly mdédon hogy az iskola kozdssége kulcsszerepet vallal a
tevékenység koordinildsiban, szervezésében. Erdsiti a varos szervezeteivel vald
egylittmikodését.
Legfontosabb egylittmikdd partnereink:
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- Onkormdnyzat

- Hat Szin Virag Ovoda két helyi tagintézménye
- Ember Méria Varosi Kényvtar

- Tisza-t6 Ifjusagaért Egyesiilet

- Sportegyesiilet Abddszalok

- Csipkeverdk haza

- Babamtzeum

- Renddrség

- Tlzoltosag

- Polgarorség

- Helyi Vallalkozok (Szaloki Szolgaltatd, Meta Kft)

5.2. Kozos szakmai feladatvallalis hazai intézményekkel
- Harmonia Alapfoku Miuvészeti Iskola
- Tisza-tavi AMI
- Hat Szinvirag Ovoda
- Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
- Nevelési Tanacsadd
- POK
- Gyermekorvos, Védonok
- INSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Kozépiskolak

6. Egyiittmiik6dés civil szervezetekkel

6.1. Tisza-t6 Régio Ifjusiagaért Egyesiilet

Abadszalok varos egyik meghatarozd egyestiilete a Tisza-t6 Régid Ifjusagaért Egyesiilet. A
Tehetséggondozas a sport altal c. palyazat keretében a két szervezet egytittmiikodési
megallapodast irt ala 2019. februar 27-én. Rogzitettiik, hogy a Kovéacs Mihaly Altalanos
Iskola és a Tisza-t6 Régio Ifjusagaért Egyesiilet kozos célja és feladata a gyermekek, tanuldk
egészségének és személyiségének fejlesztése a didksport dimenzidi keretében. Ennek
megfeleléen a Felek kozos felelGsségiitknek tekintik a didkok egészséges életmodra
nevelésének, és a testmozgas iranti igényiik viselkedésbe épiilésének eldsegitését, valamint a
kozosségformald és tarsas befogadast tamogatd iskolai kultura kialakitasat, kiilondsen a
mindségi testnevelés, az iskolai sport, valamint az egyéb szabadidés jellegli iskolai
testmozgasprogramok megvalésitasa altal. A Csaladi napon és a DOK napunkon az egyesiilet
tagjai népi jatékokkal segitették az iskolai rendezvény sikeres lebonyolitasat.

6.2. Abadszaloki Sportegyesiilet (Abadszaloki SE)

Az Iskola és az Sportegyesiilet kézosen biztositja a sportold tanulok tehetsége szerinti
maximalis eredmény elérésének lehetdségét, mind tanulméanyaik, mind sportoldsuk terén,
figyelembe véve a sportold tanulé érdekeit, a sportdg utanpotlas-nevelési célkitiizéseit és a
hatélyos jogszabalyokat.
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7. A pedagogiai munka feltételei

7.1. Személyi feltételek alakulasa
Pedagogus 1étszam:

Az Ujonnan érkezett kollégak Mészarosné Balogh Edit és Molnar Boglarka aktivan
bekapcsolodtak a munkaba, az igazgatdé helyettesek, a mentorok és az osztilytanitok
timogatasaval, koordindlasaval oOnalléan végzik feladatukat, aktivan bekapcsolodnak a
tanoran kiviili tevékenységekbe is.

Gyakornokaink sziikség esetén helyettesitési feladatokat is kapnak, melyeket maradéktalanul
ellatnak.
Csécseiné Matyus Irén 2018. december 31. napjatdl nyugdijas.

Rocska Marianna bioldégia — kémia-foldrajz szakos pedagdgus 2019. februar 4-tol
athelyezéssel a pétfiirdsi Horvath Istvan Altalinos Iskolaban folytatja pedagdgusi munkajat.
Szaktargyi orait belsd atszervezéssel valamint Illés Ferenc 5. éves biologia-kémia szakos
egyetemi hallgaté 6raadokénti alkalmazésdval oldjuk meg. A 7.b osztalyban az osztalyfondki
feladatokat Ambrus Dénes veszi at. 2019. marcius 4-t61 Holldsi Ferenc a debreceni Lorantffy
Zsuzsanna Altaldnos Iskolaban folytatta pedagogusi munkajat. Az 4ltala ellatott orakat belsé
atszervezéssel, valamint Csécseiné Matyus Irén nyugdijas kollégand alkalmazasaval tudtuk
megoldani.

M¢éhész Nikolett hatdrozott idejii kinevezése 2019. junius 20-an lejar, nyelvvizsga hianyaban
nem rendelkezik még diplomaval, a kdvetkez6 tanévben nem lesz a tantestiiletiink tagja.

Szakemberhiany:

A matematika tantargy oktatdsanak szakszerségét tlora bedllitdsaval, valamin Dardcziné
Polyék Ibolya nyugdijas kollégané alkalmazasaval sikeriilt100%-ban megoldani.
Matematika-barmelyszakos tanari 4llas palyaztatisa a tanévben is folyamatos volt, azonban a
palyaztatas sajnos sikertelen maradt. A tanitoi allashelyre Bacsu Miklosné tanito-informatika
miiveltségi teriilettel palyazott sikeresen. A kollégand 2019. februar 4-tdl iskolank dolgozdja,
a 2019-2020. tanévben a matematika miiveltségi teriilet megszerzését tiizte ki céljaul.

7.2.Targyi, infrastrukturailis feltételek

Feltételeink jonak mondhatoak, a tanév folyaman a napi karbantartasi, javitasi feladatok
zajlottak. A javitasi munkakat foként Lajos Tibor karbantartd végzi el. Az dnkormanyzat
feltétel nélkiili segitségére folyamatosan igényt tartunk és azt meg is kapjuk. Ez megnyilvanul
szilkség esetén célszerszamok biztositisaban, de kapunk szakemberi segitséget is, ha
szilkségiink van ra, illetve a flnyirast, gallyazast, a =zo6ldhulladék elszallitasat az
Onkormanyzat végzi. Szeretném megemliteni a testnevel6k és karbantartok egytittmiikodéset,
amely a tornaterem leboritasdban, berendezésében mikodnek kozre.
Problémaink adodnak tovabbra is riaszto és tlizjelzo rendszer lizemeltetésével.
A fiitési szezonban eddig nagyobb problémank nem volt. Infrastrukturdlis feltételeink
palydzatok megvalGsulasaval javult. Az 0j fitési rendszer sordn tapasztalt homérséklet-
eltéréseket jelzés utan orvosoltuk. Az esdcsatorna-rendszer felijitasa megtortént. A csatornak
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meghibasoddsa miatti bedzasok megsziintek. Tovabbi gondot jelentett az iskola feletti Diana
Turistaszall6 tet6szerkezetének meghibasodasa. Az 4zasi nyomokat lekovetve egyértelmlien
latszott, hogy nem az eséviz elvezetd csatorna a felelés a beazasokért (mivel ennek teljes
feltjitasa megtdrtént), hanem az épiilet tetdszerkezet héjazata a rossz. T6bb helyen hianyos,
eltdredezett a cserép, a vipa- és badoglemezelés (csatorndhoz hasonldan) eldregedett,
forrasztasa elvalt. Egyes ablakok alatt 1évd vizelvezetd lemez nem volt meg. Legnagyobb
probléma a "kupola"kériil volt. Ennek kiilsé deszka boritasa teljesen szétkorhadt, és/vagy mar
nem volt meg. Allapotat szabad szemmel az utcardl is lathatéd volt. A fennalld problémarol
mind a polgarmester urat, mind a tankeriileti igazgaté urat tajé¢koztattuk. A hibak orvoslasa a
tavaszi id6szakban megtdrtént, a tetdfeltjitasra 3 665 220 forintot forditott a KTK. A vilagitas
korszerlisitésére 10 550 746 forint tankeriileti tAmogatast kapott intézményiink, a munkalatok
jelenleg is zajlanak. Mind a tantermekben, mind a folyosékon megtdrténik a
vilagitaskorszer(lsités, a vilagitoberendezések cseréje.

Miikddtetésiinket a Karcagi Tankeriileti Kozpont fennakadasok nélkiil biztositja, kifizetetlen
szamla nincs.

7.3. Szervezeti feltételek

A feladatok ellatdsa az alapdokumentumokban és a munkakori leirasokban
meghatarozottak alapjan torténik, a felel6sség- és hataskorok szabélyozottsdga azoknak
megfelel6. A pedagdgiai munka ellatds a tantargyfelosztds szerint valosult meg.
Tantargyfelosztasunk Rocska Marianna és Hollosi Ferenc tdvozasa miatt valtozott a 2.
félévben. Egyes pedagogusok esetén a torvényi szabalyzokban meghatarozott oraszamokat
vessziik figyelembe (pl: gyakornok 20 oéra, szakértd, mesterpedagdgus: 18 oOra, jarasi
szakszervezeti tisztségviseld: 21 o6ra). Orakedvezménye a jogszabdlyi elSirasoknak
megfeleléen az  osztalyfondkoknek, a DOK munkdjat segitd pedagdgusoknak,
munkakdzdsség-vezetoknek, a munka- és balesetvédelmi feladatokat ellato kollégaknak van.
Igyeksziink érvényesiteni az egyenletes terhelés alapjan torténé feladatmegosztast. Szeretném
nagyon megkdszdnni minden kollégam munkajat, hogy a maximalis 6raszdmokon tulmenden
is vallalnak feladatokat. A 26 6ra f6l6tti megallapodason alapuld tilmunka minden hénapban
kifizetésre keriilt. A Karcagi Tankeriileti Kézpont vezetdsége ezzel elismeri a pedagdgusok
munk4jat.

7.4. A pedagogus tovabbképzési terv megvalosulisa

Az els6 félév soran Nagy Judit vett részt ,,Viselkedéskorrekcids lehetéségek az iskolaban™
cim(i 30 dras tovabbképzésen. Hollosi Ferenc kihasznalva a tanitok milveltségteriileti képzését
ujabb szakképesitést szerez matematika muveltségi teriileten, azonban tdvozidsa miatt nem
nalunk fogja hasznositani az j miveltségi teriileten tanultakat. Méhész Nikolett a Debreceni
Reformatus Hittudoméanyi Egyetemen tanul katekéta — lelkipasztori munkatirs szakon.
Mészarosné Balogh Edit tanitéi diploma megszerzését tlizte ki célul, els6é éves hallgatd az
Eszterhazy Karoly Egyetemen. Toth Viktoria szintén az EKE hallgatdja magyar szakon.
Bacsu Miklosné kollégand a 2019-2020. tanévben a matematika miveltségi teriilet
megszerzését tlizte ki céljaul. Pop Ildikd Mentoralds az esélyteremtd Utravalé
osztondijprogramban cimii 30 oras tovabbképzésen vett részt, Parazso Katalin Felkészités az
iskolai 5. évfolyamos tehetségazonositast tdmogatd online mérés lebonyolitdsdhoz és a
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tehetségigéretek kapesan felmeriilé intézményi feladatok koordinalasahoz c. képzésen szerzett
30 orét.

7 .

7.5. Pedagogus életpalya-modell, mindésitési rendszer

2018. szeptember 20-an volt Hollosi Ferenc mindsitd vizsgaja, aki eredményesen
megvédte a portfoligjat, igy 2019. januar 1-t61 Pedagogus I. fokozatba keriilt atsorolasra.
2018. november 25-ig Karolyi Boglarka ¢s Méhész Nikoletta gyakornokok toltottek fel
portfolidjukat. Karolyi Boglarka mindsité vizsgdja 2019. majus 7-én volt. A kollégand
eredményesen védte meg portfoliojat, 2020. janudr 1-t61 Ped. 1. fokozatba kerill atsorolasra.
Méhész Nikolett 2019. majus 23-ra tervezett mindsitd vizsgaja a sikertelen nyelvvizsga miatt

szeptemberre tolddott at.

7.6.  Palydzati tevékenység

Palvazatok fenntartasa, ij palyazatok

TAMOP 6.1.2 A TIE pilydzat Teljes kirii Iskolai Egészségfejlesztd Program

Az iskolai rendezvényekhez igazitottan az aldbbi programelemekkel:
- Aktiv osztalykirandulas
- Délutani szabadidé
- Egészségkommunikacid
- Higiéné
- Ivoviz
- Sériilés megeldzés
- Sportos iskolai nagyrendezvény
- Spuri a suliba
- Taplalkozas

TAMOP 3.1.4.C Innovativ iskoldk fejlesztése 2. iitem

e 2-4 6ras szabadtéri mozgasos tevékenység

e 10-20 km-es kerékpartirak szervezése

e Nyelvi témahét, a fels6 tagozaton: angol és német nyelvi témahét
e Palyaorientacios hét

e (Csaladi nap

¢ Mentoralas

TAMOP 3.1.4./B Partnerség és hdldzatosodds modul,,, Az iskola kizos iigyiink” cimii
palyéazat: Drogprevencids program az egészségnevelési honap keretében

Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ programok
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TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001 és a KMOP-4.6.1/D-13-2013-0001 ,, Intézményi informatikai
infrastruktura-fejlesztés a kdzoktatashan”

Alapvetd cél a versenyképes tudas megszerzéséhez sziikséges kuleskompetencidk
fejlesztése ¢és az ismeretek atadédsa érdekében — a kdznevelés minden szintjén — a sziikséges
infokommunikacios (IKT) infrastrukturalis feltételek megteremtése, figyelembe véve a
koznevelési intézmények eddigi tapasztalatait és igényeit, illetve a sajatos nevelési igényt és
nemzetiségi oktatasban részt vevd tanulok integraciojat célzo erdfeszitéseket is. A koznevelési
intézményekben alljon rendelkezésre az IKT-készségek elsajatitasahoz sziikséges, egyenld
hozzaférést biztositdinfrastruktira,a pedagégiai munkat tdmogat6é informatikai és digitalis
eszkdzrendszer,olyan informatikai infrastruktira, amely lehetdvé teszi a tanuldi eléremenetelt,
a teljesitményt mér6 és tehetségeket nyomon kovethetdové tévd eszkdzrendszer hatékony
alkalmazasat,a kozdsségfejlesztést, kozosségi egylittmiksdést, tartalomszolgaltatast tdmogato
infrastruktira. Csokkenjen a digitdlis leszakadds mértéke, kiilonds tekintettel a sajatos
nevelési igény, és a hatranyos helyzetii tanulokra. A pedagdégusok korében valjon altalanossa
az IKT eszkozok é€s modszerek alapszintli ismerete, haszndlata, és a kozremtkodésiikkel
terjedjen el az iskolakban az elektronikus adminisztracio.

EFOP-4.1.3 Az dallami fenntartdasu koznevelési intézmények tanuldst segitd tereinek
infrastrukturdlis fejlesztése

A 2019. aprilis 30-ig megvalosulé infrastrukturalis fejlesztés révén egy olyan mindségi és
befogadd oktatasi kérnyezet keriil kialakitasra, ahol 6t telepiilésrol érkezé gyermekek a
modern kor elvardsainak megfelelé nevelésben-oktatasban részesiilhetnek. A projekt nemesak
a digdkok életét befolyasolja pozitivan, de a pedagdgusok szamara is megteremti a méltanyos
oktatasi feltételeket. A beruhdazds sordn a mindennapos testneveléshez kapcsolodo
fejlesztéssel tornaszoba keriilt kialakitasra, ami megfeleld teret nyujt a testnevelés orak
mellett a sportkori foglalkozasok szamara, valamint a szabadidds sporttevékenységeknek. Az
energetikai korszertisités egyik mérfsldkove az elavult gdzkazanok cseréje, névelve ezaltal az
energiahatékonysagot, a kornyezetvédelmet, koltségmegtakaritast. A rejtett csatornarendszer
teljes cseréjével az iskolaépiilet beazésai szlintetheték meg. A palydzatnak kosztnhetden a
természettudomanyos eszkozkészlet bovitése hozzajarul a tanuldk természettudomanyos
gondolkodasanak fejlédéséhez. A palyazathoz kapcsoldddé munkalatok 2018. oktober —
december hénapokban az iskolai munkat nem zavarva folytak. A palyazati mérfoldkovet, a
kivitelezési munkalatok folyamatossaga miatt 2018. oktober 24-25-26-4n a tanitas nélkiili
munkanapok terhére 3 napot felhasznaltunk. 2019. decemberében a természettudomanyos
eszk6zok, a tornaeszk6zok, az iskolabutorok egyarant megérkeztek. 2019. januarjaban 1 db
interaktiv tdblaval, 1 projektorral, 1 nyomtatoval gazdagodott eszkdzparkunk. Emellett
tovabbi kisebb értékii irodai eszk6zok (pl.: laminald gép, spirdlozd gép), valamint fehér tdbla
is érkezett az intézményiinkbe. Az EFOP-4.1.3 palyazat projektzar6 tinnepségét 2019. januar
24-¢én szerveztik meg az iskolaban. A palyazat ténylegesen 2019. aprilis 30-an zarult le, 2019.
majus 31-ig tortént meg az elszamolas,
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EFOP 3.1.7 Esélyteremtés a koznevelésben

A palyazat alapvetd célja a befogadé nevelés tamogatasa, a végzettség nélkiih
iskolaelhagyas €s lemorzsolodas kezelésében torténd részvétel, a hatranyos helyzetli tanulok
oktatasi és munkaer8-piaci esélyeinek novelése, tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése ¢s
ezaltal a koznevelési rendszer méltanyossaganak, valamit a gazdasag versenyképességének
ndvelése. A kiemelt cél a homogenizalddo illetve leszakadd kozegben miikddo, hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanuldkat nagy létszamban nevel6-oktato,
orszagos méréseken alulteljesitd koznevelési intézményekben az esélyteremtd nevelést-
oktatast lehetévé tevé mddszertani kultura kialakitisa, megerdsitése, a megindult fejlesztések
intézményi, szakmakornyezeti bedgyazodasanak elosegitése, megerdsitése, Kiterjesztése,
esélyteremté modszertant alkalmazé koznevelési intézmények gyakorldintézménnyé
valdsanak tamogatisa. Cél tovabba az iskolarendszeren kiviili hatranykompenzaciot noveld
programok (Tanoda, Mésodik Esély, Roma lanyok korai iskolaelhagydsanak megel8zése cimi
programok) egymashoz illeszkedésének, eredményességének €s nyomon kovethetSségének
fejlesztése.

A 2018/19-es tanévben folytatélagosan megvaldsitottuk a fejlesztési tervben leirtakat.
Létrejott iskoldnkban az Esélyteremté Munkacsoport, ami intézményi szinten, tantestiileti
értekezleten beszélt a fejlesztendd teriilet fontossagarol és megoldasi lehetdségeirdl. A projekt
feladatait beépitettiik a munkatervbe (augusztus 30.)

A fejlesztés elsd szegmense a tanulasban lemarado, tanuldsi kudarcnak Kitett, fejlesztésre
szorulé tanulokat célozza meg. Szdmukra a tanul6szobai csoportok beinditasaval kivanjuk
novelni a tanulasi sikerességet. A tanuldszoba keretein beliil a képesség és készséglejlesztés
tovabb erdsithetd, mellyel a tanulasi eredményesség novelhet. A problémateriilettel €rintett
tanulék szdméra a mentorrendszer milkddtetését is megeélozzuk, mellyel tovabbi tamogatast,
megsegitést tudunk nyujtani. Az egyénre szabott mentordldsi tervek képezik az alapjat az
egyéni fejlesztésnek. A tanuldi motivalatlansag egyik oka lehet a kudarc és a sikertelenség.
Az intézmény minden tanul6ja szamara biztositani kivanjuk az esélyegyenlOséget, ezért az
SNI és BTMN tanulok fejlesztését kiemelten kezeljik. Szamukra differencialt fejlesztési
terveket készitiink, ez adja meg az egyéni fejlesztés iranyvonalat. A fejlesztés masik
szegmense a tehetséges tanulok korét vonja be a fejlesztési folyamatba. Az érintett tanulok
szamara tobb lehetdséget kivanunk biztositani annak érdekében, hogy kibontakoztathassak
tehetségitket. Kiilénbozd versenyek, felvételi elokészitok szervezésével, lebonyolitasaval
probaljuk sikerhez juttatni a tehetséges tanulokat, ezdltal kivanjuk megtartani, erfsiteni
tanulasi motivaciéjukat. Ahhoz, hogy minden tanuldo a képességeinek megfeleld szinten
teljesitsen, és az alulteljesités ne vezessen motivalatlansdghoz, mindenképpen sziikséges a
tanulok Snismeretének, onértékelési készségének a fejlesztése. Az Onismereti jatékok
osztalyfonoki orakba valé beépitésével ezt a célt kivanjak megvalositani. Az iskolai élet
egészéhez kapcsolédd tanuldi motivaltsdg egyik eszkdze az olyan szines programkinalat
nytjtasa, amely az iskolai benntartézkoddsra sztonzi a tanuldkat. A tanulményi kirandulasok,
hangversenyek latogatasdnak megszervezésével a szabadidé hasznos eltdltésére kinalunk
lehetdséget tanuldink szamara.

A sziildi kapcesolattartas erdsitésével (pl. személyre sz616 levélben hivjuk ket fogadddrara) a
sz{il6i kontroll névekedését reméljiik.
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2018. szeptember 25-én iskolankban mithelyfoglalkozas keriilt megrendezésre Kunmadaras,
Tiszabd, Tiszabura, Tiszapiispoki, Tiszasiily, az EFOP-3.1.7-16-2016-00001 ,,Esélyteremtés a
koznevelésben” c. kiemelt eurdpai unids projektben résztvevd intézményei részvételével.

Minden honap végén intézményi beszamolot készitlink az Oktatasi Hivatal felé.

A projekt biztositja, hogy havonta egy alkalommal pszicholdgus latogasson intézménylinkbe,
akivel eseti megbeszéléseket folytathatnak osztalyfonokok, illetve a tantestiilet szamara
tréningeket tart (burn out). Egy gyogypedagogus is latogatja iskolankat, hallas utani
szovegértés felmérést végzett, értékelt, sziilékkel, pedagogusokkal konzultalt, 6 is tartott
tréninget a tantestiilet szamara.

A projekt kapcsan megismertiik a Surrano-palyat. 2018. szeptember 20-dn pedig egy
improvizacios szinhdz tartott interaktiv eldadast intézményiinkben. 2019. mércius 13-an két
finn diakonkéntes latogatott iskolankba, és vettek részt angol érdkon.

A fejlesztési tervben kitlizott célok eredményességét tanuloi részrél a félévi eredmények
alapjan tudjuk felmérni (még folyamatban van a statisztikdk elkészitése), sziildi részrol a
szUl6i értekezleteken, fogaddorakon stb. valo megjelenés alapjan tudjuk értékelni. Az el6zd
évhez mérten a sziilok nagyobb szamban vettek részt az iskolai rendezvényeken.

EFOP-3.2.4-16 Digitilis kompetencia fejlesztése

A palyazat célja a korszer(l informatikai infrastruktira és vezeték nélkiili haldzat
biztositdsa a tankeriileti kézpontok altal fenntartott koznevelési intézmények szaméra a
pedagdgusok tanorai IKT eszkdzhasznilatdnak a tamogatdsa IKT eszkozok biztositisaval.
Tovabba cél a tanulok digitalis kompetencidinak a fejlesztése, kiilondsen a matematikai,
természettudomanyos, informatikai és miiszaki palyakra valo felkésziiléshez sziikséges
keretek biztositdsa Kkorszerli pedagdgiai modszerek szerinti tanitasi-tanulasi folyamat
tamogatasa a tankeriileti kzpontok altal fenntartott valamennyi kdznevel€si intézmény WiFi
lefedettségének biztositasaval. 2019. oktober-november hodnapban a WiFi kiépitése, a
savszélesség ndvelése megtortént. A palyazat eredményeként tanuloi tableteket hasznalhatnak
a didkok a tanorakon, pedagogusaink pedig tanari laptopokat kaptak tanérai munkajukhoz. A
palyazatnak k&szonhetd, hogy iskolank 2 interaktiv tablaval gazdagodik. Pedagdégusaink
online informatikai tovabbképzésen vesznek részt a tanév soran.

Klebelsberg Kozpont belso pdlydzata ,, Egyiitt, egymdsért!” jo gyakorlat

Fontos feladatunk tanuléink, és rajtuk keresztiil varosunk lakosainak egészségkulturajanak
emelése, az egészséges életmod népszeriisitése. E feladatkoron beliil jelentds szerepet kap az
egészséghez vezetd ismeretek terjesztése, attitid formalasa, a problémakészség €és az emberi
kapcsolatok alakitdsdnak a segitése. Kiemelt feladat az egészség valasztisara, az egészséget
szolgalo életmod alakitasara €s az egészségre karos szokasok megelozésére, visszaszoritasara
irdnyuld akcidk szervezése. A feladatok legnagyobb sullyal a gyermekek szokasrendjének
kialakitdsara vonatkoznak, de a fein6tt lakossag kiiilénbzo célcsoportjait is érintik.
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A primer prevencidé témakéreinek feldolgozdsa tartozik a programhoz: személyi higiéné,
egészséges taplalkozas, csaladi életre nevelés, mentalhigiénés feladatok, onismeret fejlesztése,
emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségvédd attitidok formdldsa, a halalozast dontden
befolyasolé betegségek megeldzése, rizikofaktorok csokkentése, sziirbvizsgdlatok, karos
szenvedélyek - drog, alkohol, dohdnyzds, gyOgyszerfogyasztds - visszaszoritisa, a HIV
fertézések megeldzése, a taplalkozds és a mozgds szoros kapcsolata, a csaladvédelmi
feladatok népszertisitése és a folyamatos egészség-megbrzési tevékenységek (fog-, testapolas,
személyi és mentalhigiéné).

Az iskolai dolgozok team munkajaval elokészitett elméleti és gyakorlati modszerek:
cgészségvédelmi kiallitasok, vetélkeddk, egészségiigyi szolgéltatod rendszerrel Osszekapesolva
(vémyomasmérés, koleszterinszint-, és cukorszint mérés), tandcsadasok, csaladi nap,
eléadasok, sportvetélkeddk, interaktiv eldadasok, bemutatok és foglakozdsok, drog-prevenciot
szolgalo plakatok, filmek, egészségnevelési oktatdjatékok, iskolaradio, reklamok, relaxacios
és hangulatjavité zenék, kvizek, humor, miivészi alkotds (zoldségszobrok), reformbiifé:
ételkészités, talalas, valtozatos testedzések-sportjatékok, kerékparozas.

Rendezvények: Eléadasok, tanérai keretbe beépitett tartalmak, vetélkedok, iskolai
egészségnapok, csalddi nap, tobbiranyt egészségnevelési téma feldolgozasa, filmvetites,
rajzverseny, kerékpartirak stb.

A gyakorlat alkalmas a tanulokdzponti pedagogiai eljardsok  alkalmazasara,
élménypedagédgiai modszerek bevezetésére. A program egésze soran egyik legfontosabb
feladatunk a tanulok és csaladi hatteriik, egészségi allapotuk minél sokoldalubb megismerése,
valamint hatékony egyiittmikodés kialakitdsa, amely elengedhetetlen feltétele a tovabbi
fejlesztéseknek.

Jo gyakorlatunkat gy alakitottuk ki, hogy minél tSbb modon kapcsolatba keriiljiink a
témaval, amit folyamatosan igyeksziink fent tartani.

Célunk, hogy a foglalkozasokon, rendezvényeken résztvevé célcsoportba tartozd tanulok
legalabb 10%-a jelentkezzen a programba.

A ,,J6 gyakorlat” miikddésének leirasa
A projektterv kiemelt tevékenységteriiletei a kovetkez6k lehetnek:

- Mozgés
- Téplalkozas
- Személyi higiéné, mentalhigiéné, dnismeret
- Karos szenvedélyek
Egységek:
1. ..Ep testben ép lélek”
2. ,,Taplalékod legyen gydgyitod!”
3. ,,Mindenem az egészségem”

A ,,J6 gyakorlat” eredményeinek bemutatasa
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Az igény, ami életre hivta:
A prevencio, a drog-prevencid, a blinmegel6zés, az egészséges taplalkozas és életmod
fontossaganak eldtérbe keriilése, a szabadidd hasznos eltdltése.

El6zmények:

Evek Ota hagyoméanyos rendezvénysorozatunk az egészségnevelési program. Nagyon jol
kiépitett kapcsolattal rendelkeziink a helyi egészségiligyi szervezetekkel, rendérséggel,
iskolaorvossal, védénokkel, egészségiigyben dolgozo sziilokkel, iskolarendorrel, a rendérség
szakembereivel, pszichologussal, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal stb.. A programokon
részt vevd tanulok legaldbb fele hatranyos helyzetil, az egymastdl és a pedagdgusoktol,
egészségfejlesztési  szakemberektdl vald tanuldas mérhetd eredményeket mutat az
egészségflejlesztés teriiletén.

A ,,J6 gyakorlat” tovabbfejlesztésének lehetoségei

Az intézménykozi egyiittmikodés, a jo gyakorlat ataddsa, annak tervezési, szervezési,
modszertani, eszkdzfelhasznalasi, tevékenységteriiletenkénti alkalmazdsanak megismertetése
valamennyi résztvevé intézmény esetében hozzajarul a tanuldk szociokulturdlis nehézségeibodl
fakadd hatranyok enyhitéséhez, az egészségfejlesztéshez, ezaltal a tanulasi-, személyes- &s
szocialis kompetenciak fejlesztéséhez, az egészségtudatos allampolgarok neveléséhez.

Az egészségnevelés ,.élménypedagdgia”, az ismereteken til a megélhetd élmények altal a
tanulok testi, lelki egészségére hat. Az egészségnevelésre bevonhatd helyi szervezetekkel
szorosabbd vaélik az intézmények kapcsolata. A sziilok aktivan részt vesznek az
egészségfejlesztd programokon, sziildk iskolajaban. A DOK éves munkatervébe is beépitik az
egészségneveléshez kapcsolodo rendezvényeket.

Az ., Egyiitt, egymdsért!” szakmai programok és jo gyakorlatok alkalmazasa és elterjesztése
cimi Klebelsberg Kozpont belsé palydzata az egészségnevelés témakorében szamtalan
programot hozott, amelyben partnerként szamitottunk a sziilok munkéjéra is. Véltozatos, mind
a gyermekek, mind a sziil6k érdekldédésének megfeleld egészségvédd, egészséglejlesztd
programok, interaktiv el6adasok szervezésével érhetiink el eredményeket. A munkatervbe
betervezett programjaink 96 %-ban megvaldsultak. Szerveztiink sportprogramokat, igy
kerékparturakat, futoversenyeket, sportfesztivalt, zumba partit, aerobikot. Az egészséges
¢letmddra nevelést szolgdld rendezvényeink: elsésegélynyujtas, gydgyndvényekkel vald
ismerkedés, mézes reggeli, Dr. Matus Maria kiilonboz6 témakban tartott eldadasai, Buj Jozsef
dietetikus bemutatéi, zoldség-gyiiméles szobraszat, ,,boszorkanykonyha™, azaz zdldség- és
gylimolessalatdkat — készitettiink, megtartottuk az érzékszervek vetélkeddjét, finom
szendvicseket készitettiink, reklamoztuk az iskolabiifé kinalatat, fogaszati vetélkedodt
tartottunk, a Happy-hét soran a vizfogyasztast népszerusitettiik.

Az EFOP-3.2.10-16-0001 szdamiut ,, Tehetséggondozds sport dltal” cimi pdlydazatunk
elsddleges célja, hogy az iskolai sport és a tehetséggondozas vonatkozasaban hangstlyosan
jelenjenek meg az egészség- és személyiségfejlesztési szempontok, amelyek segitik a tanulok
motivalt részvételét a testmozgasprogramokban, legyen szo akér tehetséggondozasrol, akar
rekreacios sportrél. Ennek segitségével szeretnénk 6szténdzni az iskolarendszer szerepldit, a
tanulokat ¢és sziiloket, a pedagoégusokat, az iskoldhoz kapcsolodoan ellatast, szolgaltatast
nyujté kiilsé partnereket, az egészségtudatos iskolai kultura, a sportos iskola kialakitasara, az
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aktiv részvételre. Palyazatunk pilot évében a mindségi testnevelés érdekében modszertani
képzésen vettek részt testneveldink, tanitdink a nyédr folyaméan. Tanorai €s tandran kiviili
programjainkban kap fOszerepet a jatékossdg, az aktiv Orakezdés, a sportfesztival. A
didkonkénteseink feladata a tarsaik mozgodsitasa a sportrendezvényekre, 6nallé versenyek
szervezése. A palyazatnak koszonhetden az aktiv orakezdés mind az alsé, mind a felsd
tagozatos testnevelés 6rakon megjelent. Folyamatos voltak az draldtogatasok, az MDSZ
részér6l Demeter Antal és Szekeres Lajos rendszeresen részesei voltak ezen Ordknak.
Tanitéinak, szaktanarainknak is lehetdségiik volt egymas tandraiba bepillantani, modszertani
otleteket venni egymastol. Sportrendezvényeink a fesztival hangulatban kaptak 1) kontdst. A
tanév sordn a didkonkéntességet iranyitd pedagogus és a didkonkéntesek szervezésében 4
kirandulas valésult meg. Debrecenben korcsolyazni, Martafiireden szankézni, Kistjszallason
flirdézni, Szilvasvaradon tirdzni voltunk a gyerckekkel. A pélyazati tevékenységet a bevont
kollégak beszamoloja tartalmazza.

EFOP-3.3.5 Korszerii pedagdgiai médszerek alkalmazisdt segitd Iskolai Kozdsségi
Program kisérleti megvalosuldsa

A Kkonstrukcié célja olyan tematikus napkozi ¢és tematikus bentlakdsos programok
megvalositisa, amelyek a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott célokhoz, feladatokhoz
igazodnak, kézéppontjaban a tanulok tudasanak, készségeinek és képességeinek fejlesztése,
kibontakoztatdsa, a személyiség fejlodéséhez 7 sziikséges megfeleld feltételek biztositasa all,
figyelembe véve, hogy a nevelés és az oktatas szintere nemcsak az iskola lehet. A
foglalkozasok keretében lehet6ség nyilik olyan tanuldsi modokra és szervezési megoldasokra,
amelyek elémozditjak a tanulds bels6 motivacidinak, onszabalyozé mechanizmusainak
fejlesztését, az osztalykozosségek megerdsodését.

2018. junius 3. és 4. hetében kornyezetvédelmi, idegen nyelvi és anyanyelvi kultura, nemzeti
identitds tematikaju taborok valdsultak meg. A tanulék egységesen tisztasagi csomagot
vehettek at. A palyazathoz tartozo eszkozok, jatékok is megérkeztek.

2019. junius 3-4. hetében az 1. évfolyamosok szamara kornyezetvédelmi tabort szerveziink,
26 6 vesz részt a nyari programban. A 2. évfolyamosok (26 f6) a sport, egészségnevelés
témaval ismerkednek meg, a 4. és a 6. évfolyam szamaéra (26-26 f0) ismét idegen nyelvi tabort
szerveziink. Az 5. évfolyamosok (22 f8) egy hetet tolthetnek majd el Telkibanyan. A palyazat
rengeteg programot, jatékos ismeretszerzés kindl a tanuldknak, egynapos kiranduldson
vehetnek részt Karcagon és Sarospatak-Satoraljatjhelyen. A didkok szamara polo, kreativ
csomag, tisztasagi csomag is érkezett.

EFOP 1.8.0.-VEKOP-17-2017-00001 ,Egészségiigyi ellatorendszer szakmai modszertani
fejlesztése” cimii kiemelt projekt,Egészségtudatossag fejlesztése 7-18 éves korosztaly
részére” témakorében. A Karcagi Tankeriilet Kdzpont ajanlasaval mintaiskolaként kertiltiink
be a modellprogramba, amely egy holisztikus tananyag kiprobalasat, tesztelését foglalja
magiban. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy iskolank 2019. februar 1-t61 egy féléven
keresztiil kiprobalhattuk, tesztelhettiik a tananyagot, s megadott szempontrendszer alapjan
visszajelzést is adhat réla. A tananyagfejlesztés a kovetkez6 témakkal dsszefiiggésben készil:
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Mozgas, Taplalkozas, Egészséges kornyezet, Tarsas kapcsolatok, Digitalis vilag,
Egészségiigyi szolgaltatasok, Karos szenvedélyek (5-12. évfolyamban), Egészséges jovokép
(8-12. évfolyamban).

Modszertani felkészitd foglalkozasok megtartasa a modellprogramban résztvevd iskolak—
jelentkezé pedagogusai szdmara 2018. novemberében megvaldsult. Intézményiink 2
pedagdgus (Rocska Marianna és Safar Laszloné) részt vett a felkészitd foglalkozason,
amelynek célja visszajelzéseket kémni a kidolgozott tananyagokra vonatkozéan probatanitas
révén, valamint modszertani segitséget nyujtani a koordinatorok részére a modellprogramban
valo részvételhez. A kidolgozott tananyagok tanitisa a — koordinatorok altal a modellprogram
keretében (2019. februar-junius) a 2. félévben tortént meg. Rocska Marianna tavozasat
kovetden Tothné Andorko Judit bioldgia szakos pedagdgus kapesolodott be ebbe a munkéba.

Mint lathaté sokféle tevékenység jelenik meg a palydzatokban. Van, amelyik infrastrukturalis
megtjulast eredményez, mig masok szakmai megujulast jelentenek a nevel6testiiletiink
szamara, de akadnak olyanok is, amelyek célkozonsége kozvetleniil iskolank
tanulokdzdssége. Bizom benne, hogy a tanév értékelésekor olyan eredményekrol szamolhatok
majd be, amik mindségi eléremozdulast jelenthetnek.

Beadott palydzat

Orszigos iskolafejlesztési program — Iskolakerti Alapozé alprogram — ,,Kezdé 17
kategéria

Az intézmény 60 m® nagysagu, iskolakertként elkiilonithetd teriilettel, amelybél 40 m*-nyi a
gyerekekkel megmivelhet6 foldteriilet, tankert (5svények, pihend teriiletek nélkiil). A leendo
iskolakert szamara kijelolt hely lehet az iskola teriiletén beliil vagy kiilsé helyszinen (pl.
onkormanyzati tulajdont vagy magantulajdonban 1¢v§ teriileten).

A program tartalma

Eszkézesomag biztositasa:

- az intézmény 200 000 Ft értékli kertészeti eszkoz-, valamint vetdbmagcsomagot kap,

amellyel elindithatja az iskolakert mikddtetését.
Képzés biztositdsa:
- az intézmény egy delegaltja ingyenes 30 oras, iskolakerti alapozé képzésben részesiil.
Kertészeti mentordlds biztositdsa:

- az intézmény biokertész szakember segitségét kapja, aki helyszini latogatas soran segit
atgondolni a termesztéstechnoldgiat és a ndvényvédelmet, a tapasztalatok alapjan
irasos javaslatot készit, a program futamideje alatt az iskolakertben felmertilé tovabbi
kérdéseket online megvalaszolja.

Pedagégiai mentordlds biztositdsa:

- az intézménynek gyakorlott iskolakert-vezet6 segit abban, hogy a kert kialakitdasanal
¢s a hozza k6t6do tevékenységek szervezésekor minél sokoldalubban érvényesiiljenek
a pedagogiai szempontok.
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Eredménvtelen palvazatok

A 2018-2019. tanévben az Erzsébet nyari balatoni élménytaborra és a DWA BRATANKI
lengyel-magyar testvériskolai kapcsolatok kezdeményezésére iranyulé palyazatunk nem jart

sikerrel.

8. A tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvirasoknak és a
pedagégiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

8.1.Koherencia a kézponti szabalyoz6 dokumentumokkal

Intézményi dokumentumaink a kdzponti szabalyzokkal koherensek, sziikség szerinti
modositasokat megtettiik.

8.2.Megfelelés a helyi tanuléi sajdtossigoknak (pedagégiai, tanulisszervezési
modszerek, eljariasok céliranyos alkalmazasa)

Intézményiink preferalt modszerei a helyi sajatossagokat figyelembe véve a tanulok
egyéni képességeinek kibontasat célozza. Ezeknek az igényeknek megfelelden
alkalmazzuk a kooperativ tanuldstechnikdkat, a differencialt tanulasszervezési
eljarasokat.

8.3.Az éves munkaterv dsszhangja a stratégiai dokumentumokkal

Eves munkaterviinket a stratégiai dokumentumokra alapozva készitjiik.

8.4.Eves szintre lebontott feladatok teljesiilése

Feladatainkat a munkaterveknek az éves naptari iitemtervnek megfeleléen
végrehajtottuk. A melléklet beszamoldkban részletesen kibontva.

8.5.A tanév kiemelt pedagégiai feladatainak megvalosulisa

A tanév

Szervez

6 célkitlizéseit az aldbbi teriileti bontasban valositottuk meg:

ési-vezetési teriileten:

bels6 onértékelési rendszer modositasa, mikddtetése,

oraldtogatasokkal a pedagogus és a tanulok munkdjénak ellendrzése, kiilonGs
tekintette]l a tehetséggondozas és az egyéni fejlesztési tervek megvalosulasara,
intézményi elvars rendszer megvalosuldsara

szaktanacsadoi latogatas a lemorzsolddassal fenyegetett tanulok segitésére

a pedagdgus mindsitési programra valo felkésziilés, portf6lié készités
gyermekvédelmi feladatok ellatasa

adminisztracio, jelenléti ivek vezetése, fogadodrak szervezése, adminisziracidja,

a sziildk értesitése a gyermek gyenge teljesitményérdl, az esetlegesen fennalld
bukasveszélyrdl, igazolatlan hianyzasairdl, a lemorzsolddas veszélyérol

a megndvekedett tanuloszobai, napkozis csoportokban azt a megfelelé munkaformat
megtaldlni €s kialakitani a meglévé személyi feltételek tiikrében, amely minden
tanuld szamara megfeleld6 médon tudja biztositani a masnapra valo felkésziilést, a
gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve a napi mozgas, jaték €s pihenési
igény biztositasat
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a menza ligyelet ellatasa

Oktatasi tertileten

Tanulményi munka erdsitése, kitelességek teljesitésének folyamatos ellendrzése
bukasok létszamanak csdkkentése

differencialt 6ravezetés modszerének nagyobb mértékil alkalmazasa
kompetenciafejlesztés tandrai keretekben

tanulashoz fiizé6d6 viszony javitasa

8. osztalyos tovabbtanulés segitése

erkolestan, hit és erkdlestan oktatas szervezése mind a 8. évfolyamon

az 0j kerettantervek mind a 8 évfolyamon

kiilénleges banasmodot igényld tanulok oktatasa

az iskolai innovaci6 fejlesztése TAMOP 3.1.4.C palyézat keretében

mindségi testnevelés: aktiv Orakezdés, sportfesztival, didkonkéntesség (Klaszter
program)

intézményi  kapcsolatok  tovabbi erdsitése az alapfoki miivészetoktatasi
intézményekkel (HarmoOnia Alapfokt Mivészeti Iskola, Tisza — Tavi Alapfoku
Mivészeti Iskola)

Nevelési teriileten

a neveltségi szint folyamatos emelése, egylittélés szabalyainak betartatisa

tanuldi viselkedéskultira fejlesztése

az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igénylik fejlesziése
kornyezetkultura javitasa, a kulturalt, egészséges kornyezet iranti igény kialakitasa

a tanulok szociokulturalis hatranyainak csékkentése személyre szabottan

a verbalis és fizikai erészak visszaszoritasa, megelozése. A normatudatos magatartas
kialakitasa €s fejlesztése

a csaladi neveltségi hianyok potlasara a sziildi kor hatékonyabb bevondasaval

teljes korli iskolai egészségfejlesztési program folytataisa TAMOP 6.1.2 A TIE
palyazat keretében

TAMOP 3.1.4./B Partnerség és haldzatosodas modul, ,,Az iskola kdzds tigylink™ cimii
palyazat: Drogprevencids program

LEgyiitt, egymasért!” cimii j6 gyakorlat megvalositasa

felkésziilés a pedagdgusmindsitésre, onértékelésre, szakmai ellenorzésre

a Hazirend betartasa €s kdvetkezetes betartatasa

személyes példamutatas - a tanorai feladatok maradéktalan teljesitése, a tandran kiviili
iskolai programokban valo részvétellel

a munkakoréhez tartozo személyiségi jogokkal kapcsolatos titoktartasi kotelezettség
megtartisa

a pontos adminisztracidés munka elvégzése

az osztalyokban tanitokkal és a sziilokkel valo korrekt egylittmiikddés a kozos
feladatok sikere érdekében
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az iskolai DOK és a sziildi kozosség forumait €s Ichetdségeit a neveldtestiileti célok és
feladatok megvalositasara partnerként, érdemi sullyal kell bevonnunk.

9. Az intézményben lefolytatott ellenérzések
9.1.Belso ellendrzés tertiletei

Bels6 ellendrzésiink a pedagdégusok oktatd-nevelé munkajat az dralatogatasok soran
¢érintette, valamint rendszeres a naploellendrzés, az eKRETA feliilet ellenérzése.

9.2 Kiils6 ellendrzések, mindsitések teriiletei, tapasztalatai

Intézményi szinten ebben a tanévben kiils6é ellenérzésre nem keriilt sor. Mindsito
vizsgaja két gyakornoknak volt, mindketten eredményesen Ped. I kategoriaba
léphetnek. 2018. marciusdban 2 pedagdgus jelentkezett mindsitd vizsgara,
portfolidjukat 2019. november 25-ig téltik majd fel. A 2019-2020. tanév oktobere €s
novembere intézményi és intézményvezetdi tanfelligyeletet hoz.

10. A Karcagi Tankeriileti Kozpont Fejlesztési Tervében foglaltak megvalosulisa a
Kovics Mihaly Altalinos Iskoliban

10.1. Vagyongazdalkodasi tevékenység értékelése (2.3.7)

Az iskola épiilete dnkormdnyzati tulajdonban van, kdznevelési feladatot lat el. A szabad
kapacitas terhére, a nevelés-oktatds zavartalan biztositasa mellett lehetdségiink van arra, hogy
tantermeinket, a tornatermet bérbe adjuk. A tantermeket foként KRESZ-oktatas céljabol adtuk
ki a tanévben, tovabba a tornatermet amatér, helyi focicsapatok, {jaszok vették igénybe.
Ingyenes teremhasznalatra jogosult a Dalma Dance, és az Abadszaloki Sportegyesiilet. A
koltségtakarékos miikddtetés megvaldsitasat szolgalja az EFOP-4.1.3. palyazat megvalosulasa
soran a gazkazéncsere az iskolaban. A tornaterem tetejére elhelyezett napelemek az
energiafogyasztas csokkenését hozzak.

10.2. Szakmai, oktatasi program bemutatisa (3.7)

Az eltérd szociokulturalis hattérkdrnyezetbdl addédo hatranyok kompenzalasat
szolgélta a tanév soran a tatai tabor, a mentori rendszer miikodtetése. A ftesti
fogyatékossaghol adodo hatrany kompenzalasa érdekében az Achondroplasia
tiinetegyiittessel  rendelkezd  tanulénk  fejlesztése  érdekében a  budapesti
Mozgasjavité Ovoda, Altalanos Iskola, Szakkozépiskola, Egységes Gydgypedagogiai
Modszertani Intézmény és Didkotthon munkatarsaival vettiik fel a kapcsolatot, kértiink
szakmai segitségnyujtast fejlesztési terv elkészitéséhez.

Az egészség- ¢és kornyezettudatos magatartas kialakitasat, elmélyitését céloztak meg
az éves munkaterviinkben szerepl6 programjaink, valamint a Klebelsberg Kozpont ,.J6
gyakorlat” palyazatan az Egyiitt egymasért! c. palydzatunk is az egészségnevelés
teriiletén végzett tevékenységeket mutatja be. Szoros kapcsolatunk van az
iskolaorvossal, aki a tanév sordn szamos el6adast tartott a tanuldinknak. Buj Jozsef
dietetikus minden osztalyunkba ellatogatott, s6t a nyéri napkozis tdboraink alatt is
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ellatott benniinket jé tanacsokkal. A foglalkozasok mindig szemléletesek, kostoloval
egybek&tottek voltak.

- A JNSZ Megyei POK-kal kapcsolatot apoltunk. 2019. éprilis 4-én az egész

nevelétestiiletet érint6 eléadast hallgattunk meg a grafikus szervezdk témakorében.
2019. majus 2-4n az els6segélynydjtasi ismereteinket frissithettiik fel egy interaktiv
eldadas keretében.
Tavasszal négy pedagégusunk vett részt szakmai mihelymunkdban a tanuldi
lemorzsolodas megelézése é€s kezelésének lehet6ségei a koznevelési intézményben.
Kiemelt figyelmet igényld tanulok nevelésének-oktatdsanak tamogatasa és a tanuloi
lemorzsolodas megel6zésének és kezelésének lehetséges eszkozei, modszerei a
kodznevel€si intézményben.

- Az élménypedagogiai mddszerek meghonositasa érdekében 2019. marcius 25-én egy
élménypedagdgiai izelitét tartalmazé bemutato foglalkozas volt intézményiinkben az
érdekl6d6 pedagdgusok szamara. A kovetkezd tanévben szintén szeretnénk egy
hasonl6 programot szervezni az érdeklddésnek kdszonhetden.

- Az orszagos kompetenciamérésben elért eredmények javitasa érdekében intézkedési
terv késziil 2019. szeptember 1-ig, amely megvalositasa a 2019-2020. tanév feladata
lesz.

- A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak csékkentése érdekében is késziil
intézkedési terv. A sziilok folyamatosan tdjékoztatast kaptak gyermekiik tanulmanyi
eredményérdl, az elégtelen osztilyzatot kapott tanuldk szamara kotelezd volt a
tanuldszoba. Sajnos ennek hatékonysaga nem érte el az elvart eredményt.

10.3. A tehetséggondozis fejlesztése (3.1.2.)

Iskolank a MaTalent 3 tehetség palyazatdban, az online mérésben részt vett.

Az Uj Nemzedék Kozpont Nonprofit Kft. az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma
hattérintézményeként ,, Tehetségek Magyarorszaga” cimmel kiemelt unids fejlesztési projektet
valdsit meg. A projekt célkitiizése, hogy javitsa a tanulok tehetséggondozasban valé egyenld
hozzaférését, csokkentse a tehetségvesztés mértékét, illetve jaruljon hozza a tehetségbarat
tarsadalmi kornyezet fejlédéséhez. Ennek megvaldsitasa érdekében komplex tehetségsziirési,
-azonositasi rendszert fejlesztettek ki, ami segiti az iskolakat a tehetségek azonositasdban. Az
5. évfolyamon az 5.b osztaly tanuléi koziil 13 gyermek sziilei jarultak hozza ahhoz, hogy a
gyermekiik Kkit6ltse az adaptiv problémamegoldd tesztet €s a szokincstesztet. A
problémamegoldd teszt a szabalyszeriiségek felfedezésének képességét méri ismeretlen,
bonyolult, valtozé vagy ellentmondasos helyzetekben, mig a szokincsteszt a kiilonféle szavak
helyes ismeretét teszteli.

A Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei  Pedagogiai  Szakszolgalat ~ Kunhegyesi
Tagintézményének alapfeladatai kozé tartozik a tehetséggondozassal —kapcsolatos
tevékenység, a tehetséges tanulok felkutatasa, megkeresése, a sziilok, pedagogusok esetleg
mas személyek altal torténé figyelemfelhivas utan a tanuld vizsgalata, azonositdsa, javaslat a
tovabbi tehetséggondozasra. Ez pedagbgiai és pszichologiai eszkozokkel torténik. Juhasz
Laszloné a 3-4. éviolyamon 8-8 fdnek tartott tehetséggondozé foglalkozésokat. A didkok
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szivesen vettek részt a programon, kedvelt volt koriikben a valtozatos, olykor fejtord
feladatok megoldasa.

10.4. A szociilis fesziiltségek enyhitése (3.1.3)

A szociokulturdlis hatrdnyokkal kiizd6 tanuldkat eredményesen tdmogatjuk az iskolaban, a
hatranyok mértékét igyeksziink csdkkenteni. Az els6 évfolyamra beiratott tanulok osztalyba
sorolasanal a HH/HHH aranyt szem elétt tartjuk, de a tobbi osztalynal is szempont a 25 %-0s
eltérés elkeriilése az egyes osztalyok kozott az azonos évfolyamokon. Az infrastrukturalis és
eszkozfejlesztést szolgalja az EFOP 4.1.3. palyazat, a nevelotestiilet szakmai megujuldsat az
EFOP-3.1.7-16, a testnevelés teriiletén a Tehetséggondozas a sport altal cim palyazat hozott
eredményt. 4 kolléga palyazott 20 tanuléval az Utravalé Oszténdij Programba, mind a 20 16
eredményesen.

10.5. Hatékonysag javitasa a tananyag oktatisiban (3./.6)

Tény, hogy lépést kell tartanunk a technikai fejlédéssel. A fejlesztési tervben szerepel olyan
feltételrendszer, informatikai rendszer megléte, ami a tananyag oktatasat hatékonyabba teszi.
A Digitalis kompetenciafejlesztést szolgald palyazat keretében tanari lapotopokat, tanuloi
tableteket kaptunk. Folyamatban van a pedagdgusok digitalis kompetenciajat fejlesztd online
tovabbképzés. Az iskoldban az internet savszélesség bovités megvalosult, igaz vannak még
kisebb-nagyobb fennakadasok, de bizunk benne, hogy a kovetkezd tanévben mar
problémamentes lesz a m{ikddés.

10.6. Tanulminyi versenyek rendszere (3.1.7)

A Karcagi Tankeriileti Kozpont az éves jegyzékben szerepldé tanulmanyi versenyeket
kiemelten tamogatja. Ezen versenyek mellett iskolank tanul6i t6bb mas versenyen is indultak
a tanév soran, valamint a Bozsik program tagja is az iskola. Ebben a tanévben testneveld
tanaraink (Szabd Zoltdn és Varga Tamas) ismételten megrendezték a Takacs Jozsef Foci
Emléktornat, ahovd a kornyék iskolait hivtak baratsdgos labdarigd mérkdzésre. Orszagos
dontdbe angol nyelvbdl és matematikabdl jutottak be diakjaink, megyei elsé 10 helyezettek
kozott is  szerepelnek tanuldink (informatika, versmondéds, matematika), valamint
eredményesen szerepeltek régids ¢€s teriileti versenyeken is.

10.7. Hazai és nemzetkozi palyazati aktivitas (3.7.10)
A Kovacs Mihély Altaldnos Iskola palyézatait a 6.6 pont részletezi.

10.8. Kiils6 kompetenciaigény (3./.1/)

A budapesti Mozgasjavito Ovoda, Altalanos Iskola, Szakkozépiskola, Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani  Intézmény ¢s Didkotthon és a INSZ Megyei POK
munkatarsainak a segitségét, a szolgaltatasait vettiik igénybe mind a tanulok, mind az
intézmény fejlesztése érdekében.

10.9. Humaneréforras-biztositas értékelése (3.2)

A gyakornok kollégdinkat mentorok kozremikodésével segitjilk iskolankban is. A
tovabbképzéseken, mithelymunkdkon valé részvételt mindenki szdmadra biztositjuk. A szakos
ellatas érdekében Toth Viktéria kollégand magyar szakon tanul, Mészarosné Balogh Edit
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tanitoképzObe jar. Szeptembert6l szeretné matematika muveltségi teriileten folytatni
tanulmanyait Bacsu Miklosné.

10.10. A nyugdijas pedagogus megbecsiilése (3.2.3)

Intézményiinkben hagyomany a nyugdijas kollégakkal val6 kapcsolattartds apolasa. Minden
iskolai rendezvényiinkre meghivot kapnak, a versenyek lebonyolitdsaban (f6ként a megyei
szintli versmondd verseny zs(rizésében) szamitunk a munkajukra. A nyugdijba vonul6
kollégdink munkajanak megfelel6 elismeréseként pedagoégus szolgalati emlékérem
adomanyozasara terjesztettiink fel két kolléganét, akik a varosi pedagdgus napon atvehették a
kitlintetéstiket.

10.11. Az ingaz6, mobil pedagogusok munkijihoz sziikséges feltételek (3.2.6)
Az ingdz6 pedagdégusaink a munkéba jarashoz a jogszabalyban megfogalmazott tamogatast
megkapjak.

10.12. Képzés, tovabbképzés mddszere (3.2.10)

A hétévenkénti tovabbképzések teljesitése teriiletén a beiskoldzasi terviinkben 2018-2019.
tanévre vonatkozoan eléresorolt 3 kolléga (Dérané Nagy Szilvia, Herczeg Gyula, Pokoradi
Gasparné) egyarant mar ebben a tanévben teljesitette a 120 ords pedagdgus tovabbképzést a
palyazatok kinalta lehet6ségeknek koszonhetéen. Méhész Nikolett gyakornok kollégand
jelenleg reformatus hitoktato, katekéta szakon tanul tovabb, Holldsi Ferenc tanitok szamara
meghirdetett matematika miveltségi teriilet megszerzését folytatta, majd Bacsu Miklosné
tervezi szintén ezen a tertileten ismereteinek a bovitését.

11. A vezetoi palyazatban idéaranyosan megvalosult célkitiizések

A vezetdi programomban megfogalmazottak kozill idéaranyosan a két tanév alatt a
kovetkezok valdsultak meg:
- Fels6 tagozaton is egyre tobb tanterem valik otthonosabba
- Palyaorientacios hét keretében a helyi vallalkozok, munkahelyek megismertetése a
tanuldkkal
- Mibdl lesz a cserebogar? program
- Megiinnepeltiik az iskola 30 éves sziiletésnapjat
- Onkéntes modon bevezettiik az iskolai nyakkend6t
- Miikodik az iskola honlapja
- Résznivicsoport keretében miikédik a kompetenciafejlesztés magyar és matematika
orakon heti 0,5 6raban
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