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ELOTERJESZTES

Abédszalék Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2022, november 9-ei iilésére
a Tisza-t6 Nonprofit Kft. , valamint az Abadszaléki Szallashely-iizemelteté Nonprofit Kft.
ligyvezetdi palydzat kiirdsdnak megtirgyaldsa, palyazati feltételek meghatirozisa

A Tisza-t6 Strand Nonprofit Kft. és az Abadszal6ki Széllashely-tizemelteté Nonprofit Kift.
ligyvezetSjének lejart a megbizatasa. Sziikségessé valt palyazat kiirdsa az ligyvezetéi tisztség
ellatasara.

A palyézati kifrdsnal az elézd tigyvezetdi palyazat kifrdsat kivanjuk alapul venni, annak
aktualizdldsaval. Az el6z8 palyazat az alabbiakat tartalmazta a Tarsasag fobb tevékenységi
koreit, feladatait, tizemeltetésével Ssszefliggd tampontokat, az ligyvezetd feladatait, és hogy mi
azt megbizasi jogviszony, vagy munkaszerz6dés keretében latja el, valamint a jogviszony
iddtartamat, a prébaidd idStartamét, a foglalkoztatas jellegét, a munkavégzés helyét és a
palyazati feltételeket. A palyazat szerint a bér megegyezes targyat képezi.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az elbtetjesztés megtargyalasat
kovetéen az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

Hatdrozati javaslat!

............ 12022.(X1.9.) képviselé-testiileti hatarozat
Tisza-t6 Strand Nonprofit Kft., valamint az Abadszaléki Szallishely-iizemelteté Nonprofit
Kft. ligyvezetdi palyazat Kifrasanak megtirgyalasa, palyazati feltételek meghatirozasa

Abadszalok Varos Képviseld-testiilete Gigy hatdrozott, hogy a pélyézati kiirast a Tisza-t6 Strand
Nonprofit Kft., valamint az Abadszaloki Széllashely-tizemelteté Nonprofit Kft. ligyvezetd
palyazat kifrasanak megtargyaldsat, palyazati feltételek meghatdrozasat az alabbi tartalommal
hatérozza meg:

Abédszalok Viaros Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete a ............ 12022, (X1.09.)
hatérozataval dont6tt, hogy palyazatot hirdet az alabbi feltételekkel a Tisza-t6 Strand Nonprofit
Korlatolt Felelésségii Tarsasag (5241 Abadszalok, Mikszath K. tt 3., Cg.16-09- 013831)
ligyvezetdi tisztségének betdltésére A gazdasigi tarsasag Abadszaldk Varos Onkorményzaténak
egyszemélyes tulajdondban 1évé cég.

A Térsasag fobb tevékenységi korei, feladatai:

— Szabadvizii strand {izemeltetése



— Onkorméanyzat tulajdondban 1&vé idegenforgalmi célt szolgalé létesitmények hasznositésa,
uzemeltetése:

a.) DIANA szallashely lizemeltetése

b.) Fiizes Kemping és Panzi6 iizemeltetése

— Onkorményzat altal bérelt idegenforgalmi céld létesitmények iizemeltetése:

a.) Szabadviz(i strand kereskedelmi létesitményeinek iizemeltetése

b.) Strand Kemping lizemeltetése

— Kulturalis, k6zmiivelédési feladatok ellatisa:

a.) Turisztikai marketing tevékenység

b.) Abadszaléki Nyar programsorozat szervezése, lebonyolitisa

¢.) Virosi rendezvények szervezése, lebonyolitisa, nevezetesen Bollérfesztival; Majus 1,;
gyermeknap; Augusztus 20.; Véarosnap.

— Tourinform Iroda iizemeltetése Ugyvezetd feladata: Az ligyvezetd feladatait megbizasi
jogviszony vagy munkaviszony keretében latja el, a tarsasagot egyszemélyi felelds vezet6ként
irdnyitja a megbizasi/munkaszerz6désben, a tarsaségi szerz6désben, az énkorméanyzattal kotott
egylittmiikodési megallapodasban rogzitettek szerint.

A jogviszony idétartama: Hatarozott idejli, a megvalasztastol szdmitott 5 év id6tartamu
Jogviszony, munkaviszony esetében 3 hénap probaidével.,

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A munkavégzés helye: Jasz-Nagykun-Szolnok megye, 5241 Abadszaldk, Dedk Ferenc ut 701/2
Munkabér/megbizasi dij: A munkabér, vagy megbizasi dij megéallapitisa a felek kozotti
megallapodas alapjan torténik.

Palyazati feltételek:

— cselekvoképesség

— biintetlen el6élet

— fels6foku képesités

— magyar allampolgarsag

— 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

A pélydzat elbiralasanal elényt jelent:

— helyismeret

— legalabb 1-3 év tigyvezetdi, szakmai tapasztalat

— turisztikai tertiileten szerzett

—legalabb 3 év szakmai tapasztalat

— felséfoku szakiranyt képesités

~ kozépszintli idegennyelv-ismeret

Elvarasok és kompetenciak: Kival6 szintii problémamegoldé képesség, precizitas, terhelhetdség,
stressz tlird képesség.

Folyamatos kapcsolattartas és egyiittmitkdés a polgarmesterrel és a Képviselo-testiilettel.

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

— motivacids levél és szakmai vezetdi program

— fényképes szakmai onéletrajz

— nyilatkozat a foglalkoztatis madjarél

—megbizasi dijjal, munkabérrel, egyéb juttatassal kapcsolatos igény leirasa

— 3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany

—iskolai végzettséget, képzettséget igazol6 okiratok masolata

— hozzijarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elbiraldsiban résztvevé a teljes péalyazati
anyagba betekinthet

— nyilatkozat, hogy nem 4&ll fenn vele szemben a 2013. évi V. tv. (Ptk.) 3:115. §-aban foglalt
Osszeférhetetlenségi ok



A munkakér betolthet6ségének idépontja: A munkakor legkorabban ............... napjatol
t6lthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: ................

Abadszalok, 2022. november 08.
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